Instituto Veracruzano de las Mujeres
6.1.8 informe sobre Pasivos Contingentes
Al 30 de Septiembre de 2018

Actualmente se tienen en proceso 7 juicios laborales; los cuales que me permito detaliar a continuacién:

Expediente Laboral nimero 30/V1/2017, promovido por 5 ex trabajadoras y un ex trabajador, radicado en la Junta Especial nimero Seis de la Local de Cenciliacidn y Arbitraje; a través
del cual demandaron la recisién laboral por falta de pago en tiempo y forma; la dltima diligencia que se llevd a cabo dentro de este expediente, fue la audiencia de ofrecimiento y
admision de pruebas, que tuvo lugar el pasado nueve de mayo del afic dos mil diecisiete.

Expediente Laboral nimero 42/VI/2017, promovido por una ex trabajadora, radicado en la junta Especial nimero Seis de la Local de Conciliacion y Arbitraje, a traves de la cual
demanda entre otras cosas, reinstalacion, el veintiuno de agosto de dos mil diecisiete se desahogd audiencia inicial y el veintisiete de octubre de esa anualidad, se llevd a cabo la
audiencia de ofrecimiento y admisidén de pruebas, en diversas fechas se ha desahogado el material probatorio, con excepcion de la inspeccidn judicial ofrecida por la actora, por lo que
hasta en tanto no se desahogue se estara en condicion de dar seguimiento.

Expediente Laboral nimero 55/VI/2017, promovido por una ex trabajadora, radicado en la Junta Especial nimero Seis de la Local de Conciliacion y Arbitraje, a través del cual demanda
entre otras cosas, reinstalacion y se esta en espera de que se emita Laudo.

Expediente Laboral nimero 183/V1/2017, promovido por una ex trabajadora, radicado en la Junta Especial numero Seis de la Local de Conciliacion y Arbitraje, a través del cual
demanda entre otras cosas, reinstalacion; el pasado 12 de julio se llevé a cabo la audiencia de ofrecimiento y admisién de pruebas, la Junta se reservé para acordar lo procedente.
Expediente Laboral nimero 389/VI/2017, promovido por un ex trabajador, radicado en la Junta Especial nimerc Seis de la Local de Conciliacidn y Arbitraje, a través del cual demanda
entre otras cosas, reinstalacion.

Expediente Laboral nimero 432/VI/2017, promovido por una ex trabajadora, radicado en la Junta Especial numero Seis de la Local de Conciliacién y Arbitraje, a través del cual
demanda entre otras cosas, reinstalacion; el dia cinco de septiembre del afio de su inicio, se llevé a cabo la audiencia de conciliacién, demanda y excepciones, y el veintiuno de
noviembre la de ofrecimiento y admisién de pruebas; la Junta se reservd para acordar lo procedente sobre las mismas.

Expediente Laboral nimero 743/2017-V, promovido por una ex trabajadora, radicado en el Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje, a través del cual demanda entre otras cosas,
reinstalacion; el pasado 13 de septiembre, dio inicio la audiencia de conciliacion, demanda, excepciones, ofrecimiento y admision de pruebas, misma que se suspendi¢ debido a que la
parte actora amplio y enderezé su escrito inicial de demanda, fijando el Tribunal para la continuacién de la misma, el dia veintiséis de noviembre de la presente anualidad, fecha en la
que se entrd al estudio del Incidente de Personalidad promovido por la actora, mismo que fue declarado improcedente; y toda vez que el IVM promovi¢ incidente de competencia, se
fijo para la audiencia de pruebas y alegatos el dia 10 de noviembre; dia en que se turnd para resolver; sin embargo, la actora, inconforme con la resolucién que decretd improcedente
el incidente de personalidad que interpuso, promovié Amparo Indirecto (1327/17), cuya resolucion confirmé el criterio de la autoridad responsable y la trabajadora promovié Recurso
de Revisidn, mismo que se encuentra en tramite.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y son responsabilidad del emif:j.
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