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FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES 2023 
(FOBAM2023). 

En los meses de abril, mayo y junio, se estuvieron haciendo diferentes 
actividades, las cuales estuvieron encaminadas aparte de conocer los proyectos 
de FOBAM 2021 y 2022, en programar las metas con sus respectivos municipios 
con los que se trabajará este año, también, como parte de la capacitación y 
revisión del proyecto FOBAM 2023 en el área de seguimiento, se elaboró la 
revisión de archivos con las carpetas físicas de los programas llevados a cabo 
con anterioridad, los cuales como documentos  en físico contenían lo siguiente: 

✓ Archivos. 
✓ CFDI. 
✓ Oficios. 
✓ Elaboración de informes. 
✓ Recibos. 
✓ Contratos y Convenios. 
✓ Municipios del proyecto. 

 

Así como también la capacitación de manera virtual, las cuales fueron 
realizadas con archivos de Word, presentaciones de PowerPoint y en 
ocasiones se utilizaron memorias USB para complementar con la 
capacitación que se mencionó anteriormente, los mencionados archivos 
en este aparto contenían: 

✓ Facturas y Gastos de coordinación. 
✓ Estados de cuenta. 
✓ Términos de referencia. 
✓ Listas de asistencia. 
✓ Evidencias fotográficas. 

De manera general, también se les dio revisión a los siguientes 
documentos del presente programa: 

❖ Documentos vinculantes. 
❖ Manual para la administración del recurso FOBAM 2023. 
❖ Mecanismos de participación ciudadana. 
❖ Ajuste de proyecto FOBAM 2023 
❖ Criterios para la elaboración de productos FOBAM 2023. 
❖ CV de Consultorías. 

 
 



 

❖ Contrato de donación. 
❖ Convenio de colaboración. 
❖ CFDI 2023. 

 

Se elaboraron los documentos que a continuación se mencionan, mismos 
que fueron solicitados y revisados para la realización de sus productos y 
actividades: 

❖ CV de consultorías. 
❖ Membretes de hojas FOBAM 2023. 
❖ Listas de asistencia 2023. 
❖ Solicitud de requisición 2023. 
❖ Logos de FOBAM 2023. 
❖ Oficios. 

 

Así mismo, se envió el convenio de colaboración y contrato de donación a 
la Coordinación de asuntos jurídicos de INMUJERES para su efectiva 
resolución.   

Se analizó y se modificó los Términos de Referencia del proyecto, los cuales 
fueron dos, uno basado en la meta “MF1” y el segundo de la meta “MF3”. 

 

Se hizo la solicitud de los logos del proyecto de FOBAM 2023. 

 

También se solicitó la entrega de las diapositivas de PowerPoint para la 
elaboración de futuras presentaciones con los requisitos para el programa 
de FOBAM 2023. 

 

Solicitamos también las hojas membretadas para la elaboración de oficios 
para el programa FOBAM 2023. 

 

Se realizó y se analizó la solicitud de requisición que solicita el área de 
Recursos materiales para su dicha solicitud de papelería y 
posteriormente se solicitaron algunos artículos para la elaboración de 
diversas actividades. 



 

 

Se asistió a cursos en línea y presenciales, con el fin de contar con recursos 
para el desarrollo del proyecto FOBAM 2023, los cuales se mencionan a 
continuación. 

01 y 02 de abril. - "Segundo Foro de Redes" Infancias y adolescencias 
lidereando la transformación emociones y sexualidad". 

 

Miércoles 26 de abril. - Mesa de dialogo “Filantropía y cohesión social”. 

 

18 de mayo. – Reunión virtual presentación de documentos vinculantes. 

 

30 de mayo. – Reunión virtual eje temático Mujeres constructoras de paz 
(MUCPAZ). 

 

01 y 02 de junio. - “Segundo Foro de Redes: Infancias y Adolescencias 
lidereando la transformación: Emociones y Sexualidad”. 

 

05 y 06 de junio. - Reunión virtual eje temático Embarazo infantil y 
adolescente. 

 

06 de junio. – “Taller de Estrategias de comunicación para prevención del 
embarazo adolescente y erradicación del embarazo de niñas”. 

 

7 de junio. – Se elaboró una exposición en PowerPoint con el tema 
relacionado a “Métodos anticonceptivos, Salud Sexual y Reproductiva” 

expuesta para los integrantes de la secretaria de Trabajo.  

 

08 de junio. - “Taller de Estrategias de comunicación para prevención del 
embarazo adolescente y erradicación del embarazo de niñas”. 

15 de junio. – También se realizó una exposición con diapositivas y se dio 
una conferencia acerca de “Los derechos sexuales y reproductivos”, este 



 

último fue dirigido para todos los integrantes de “Programa de Apoyo a 
las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas” (PAIMEF), el cual 

se realizó un pre-test y un post-test para identificar si tenían 
conocimiento acerca del tema antes de la presentación y para saber qué 

es lo que habían aprendido y entendido durante la misma. 

 

20 de junio. - Conferencia virtual denominada "depresión". 

 

21 de junio. - Mesa de diálogo “Las comunidades afectadas por el VIH”. 

 

Se elaboraron también oficios necesarios para el programa, como fueron: 

• Oficio para fungir y asignar al responsable de la participación 
ciudadana del proyecto FOBAM. 

Avance en la realización del plan de trabajo y también para el avance 
cuatrimestral que se implementó a partir de este año para el proyecto 
FOBAM 2023. 

Para la creación del Consejo de Participación Ciudadana, se trabajó con el 
encargado del área para dicha realización y para poder seguir dándole 
seguimiento a lo consecuente. 

 

 

 


