
CATÁLOGO GENERAL DE PUESTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

SECRETARÍADE FINANZAS V PLANEACIÓN

NOMBRE DEL PUESTO:

SUBDIRECTOR DE FIDEICOMISOS
CÓDIGO

CODI6006

DESCRIPCiÓN GENERAL DEL PUESTO:

El Subdirector de Fideicomisos es responsable de proponer los Lineamientos y Condiciones
Generales aplicables para el manejo y control de los Fideicomisos Públicos; de representar a
la Secretaría de Finanzas y Planeación cuando así se le encomiende en las sesiones de
Comité Técnico de Fideicomisos; de verificar la correcta aplicación de la normatividad vigente
y los convenios para la formalización, constitución, extinción, así como la sustitución de
Instituciones Fiduciarias de los Fideicomisos Públicos.

OBJETIVOS PRINCIPALES:

. Vigilar el cumplimiento de los LineamientosAplicables a los Fideicomisos Públicos del
Gobierno del Estado para un mejor manejoy control de los mismos.

. Evaluar los proyectos de constitución, sustitucióny extinción de fideicomisos públicos en
donde el Gobierno del Estado firme como Fideicomitente a través de la Secretaría de
Finanzas y Planeación.

. Representar a la Secretaría de Finanzas y Planeación en los Comités Técnicos de los
FideicomisosPúblicos.

PUESTOS QUE REPORTAN DIRECTAMENTE AL TITULAR:

Jefe de Departamento de Representación, Control y Seguimiento.

Jefe de Departamento de Constitución y Extinción de Fideicomisos.

PUESTOS QUE PUEDEN CUBRIR TEMPORALMENTE SUS FUNCIONES:

Los que determine su Reglamento Interior o designe su jefe inmediato.
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ENTORNO DEL PUESTO:

CONTACTOSINTERNOS:

CONTACTO: PARA:

Director General de Fideicomisos y de
Desincorporación de Activos.

Dirección General de Programación y
Presupuesto.

Recibir instrucciones, proporcionar
informacióny coordinar actividades.

Solicitar y recibir información relativa a la
programaciónde aportaciones (SIAFEV).

Órgano Internode Control.

Dirección General de Contabilidad
Gubernamental.

Solventar las observaciones.

Transmitir información de la Cuenta Pública.

Procuraduría Fiscal.

Solicitar y recibir información financiera
relativaa los Fideicomisos Públicosdel Poder
Ejecutivo.

Solicitar información relativa a los Decretos
publicados en la Gaceta Oficial y coadyuvar
con los procedimientos administrativos
referentes a los Fideicomisos Públicos del
Poder Ejecutivo.

Tesorería.

Dirección General de Recaudación. Solicitar información referente a Impuestos
sobre Nóminas y sobre Prestación de
Serviciosde Hospedaje.

CONTACTOS EXTERNOS:

CONTACTO: PARA:

Dependencias y Entidades de la
Administración Pública Estatal.

Atender asuntos
Fideicomisos.

relacionados con

Revisó y Elaboró
C.P. María de Lourdes García y Durán
Coordinador Interno del Catálogo de

Puestos
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CONTACTO: PARA:

Instituciones Financieras. Atender asuntos relacionados con saldos,
estadosde cuentas y envío de información.

Comités Técnicos. Solicitar y enviar información referente a
Fideicomisos.

Contra loría General. Revisar y solventar observaciones realizadas
en auditorías.

Órgano de Fiscalización Superior. Atender las auditoríasy dar seguimientoa las
observaciones.
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DETALLE DE FUNCIONES:

Las funciones del Subdirector de Fideicomisos, son las siguientes:

1.- Presentar al Director General el análisis de creación de Fideicomisos Públicos, con el fin
de dar las bases para la toma de decisiones.

2.- Supervisar la integración de normatividad necesaria para la operación de Fideicomisos
Públicos, el de celebración de Fideicomisos y bases de los convenios de servicios
fiduciarios, que requiera el Gobierno del Estado, con el propósito de estandarizar la
operación y seguimientode los mismos.

3.- Controlar y gestionar la informaciónfinanciera que reportan las Instituciones Fiduciarias
de las operaciones que realicen los Fideicomisos en que participa la Secretaría como
Fideicomitente único del Gobierno del Estado, con el fin de verificar el apego a la
normatividadexistente.

4.- Proporcionar al Director General la informacióndel proceso que se lleva a cabo para la
extinciónde FideicomisosPúblicos,a fin de que se tomen las decisiones pertinentes.

5.- Fomentar en las Dependenciasel cumplimientode los lineamientos establecidos para la
operación de los diferentes Fideicomisosde Gobierno del Estado, a fin de coadyuvar en
la correcta aplicación de los recursosen los mismos.

6.- Coordinar la integración de la documentación para la entrega de informes oficiales en
materia de Fideicomisos,con el objeto de dar cumplimientoa la normatividadvigente.

7.- Dirigir el asesoramiento y dar seguimiento a la formalización de contratos de
Fideicomiso,con la finalidad de atender los programasprioritarios.

8.- Solicitar y dar seguimiento al requerimientode la disponibilidadde las aportaciones a los
Fideicomisos Públicos, para dar cumplimientoa los contratosy convenios celebrados por
el Gobiernodel Estado,cuando así se requiera.

9.- Dirigir la revisión de los proyectos de Fideicomiso bursátil, de acuerdo con las
instrucciones recibidas, para la bursatilización de los activos del Estado, con el objeto
que el proceso se realiceen apego a la normatividaden la materia.
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DETALLE DE FUNCIONES:

10.-Coordinar y vigilar la recepción de la información de cada uno de los Fideicomisos
Públicos, para integrarsea la Cuenta Públicade Gobiernodel Estado.

11.-lntervenir como representante ante los Comités Técnicos de los Fideicomisos Públicos,
en los que así le fue delegado por el Director General, para participar en la toma de
decisiones de los mismos.

12.-Las demás que expresamentese señalenen las Leyes del Estado, entre otras funciones
inherentesal puesto.
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UBICACIÓN ESTRUCTURAL:

~
~ GOBERNADOR DEL ESTADO

SECRETARIO DE FINANZAS y PLANEACIÓN

COORDINADOR

EJECUTIVO DEL

COPLADEVER

............. PROCURADOR

FISCAL

SUBSECRETARIO DE

EGRESOS

SUBSECRETARIO DE

FINANZAS y

ADMINISTRACiÓN

SUBSECRETARIO DE

INGRESOS

DIRECTOR GENERAL

DE TECNOLOGIAS DE

LA INFORMACiÓN

DIRECTOR GENERAL DE

FIDEICOMISOS y DE

DES INCORPORACiÓN DE

ACTIVOS

DIRECTOR GENERAL

DE ADMINISTRACiÓN

TESORERO

SUBDIRECTOR DE

GESTiÓN PARA LA

DESINCORPORACIÓN DE

ACTIVOS

JEFE DE DEPARTAMENTO

DE REPRESENTACiÓN,

CONTROL y SEGUIMIENTO

JEFE DE DEPARTAMENTO

DE CONSTITUCiÓN y

EXTINCiÓN DE

FIDEICOMISOS
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ESPECIFICACIONES DEL PUESTO:

ESCOLARIDAD MíNIMA REQUERIDA:

Es necesario contar con título profesional, expedido por autoridad o institución legalmente
facultada para ello en el área económico-administrativa.

ÁREA DE ESPECIALIZACiÓN:

Preferentemente especialización en Administración Financiera o Finanzas.

EXPERIENCIALABORAL REQUERIDA:

Amplia experiencia en la Administración Pública Estatal o Federal y/o iniciativa privada de
al menos 3 años ocupando puestos de nivel mando medio.

REQUERIMIENTOSESPECIALES:
HABILIDADES:

Manejo de recursos humanos.
Liderazgo e iniciativa.
Comunicación oral y escrita.
Solución de problemas y toma de decisiones.
Capacidad de negociación y análisis.
Integración de grupos de trabajo.

CONOCIMIENTOS:

Administración financiera.

Manejo de recursos financieros.
Análisis e interpretación de estados financieros.
Desarrollo administrativo y mejora de la Gestión Pública.
Sistema Operativo Windows y paquete integral Office.
IDIOMA:Inglés de al menos un 75%.

OTROS: Constancia de no inhabilitación expedida por la Contraloría General.

MARCO NORMATIVO:

Su labor se desarrollará tomando en consideración la siguiente normatividad: Leyes,
Códigos, Reglamentos, Acuerdos y Convenios que estén vigentes en el Estado; Manuales
Administrativos que se establezcan para el desempeño de sus funciones. Además de
Acuerdos emitidos por la Federación y en su caso por los Municipios.
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