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ASUNTO! Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora
(Anexo V)

Xalapas, Ver., a 27 de enero de 2020

Lic. José Manuel Pozos del Angel
Subsecretario de Planeacion
Secretaria de Finanzas y Planeacion

Por instrucciones del Dr. Roberto Ramos Alor, Secretario de Salud y Director General de
Servicios de Salud de Veracruz, en cumplimiento al articulo 34 de los Lineamientos para el
Funcionomiento del Sistema de Evaluacion del Desempeno del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y en atencion a su Oficio-Circular No. SFP/SP/007/2020, por medio
del cual solicita se informe el Seguimiento a8 Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados
del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019 Fondos Federales del Ramo 33, Ejercicio
Fiscal Evaluado 2018.

Al respecto, remito debidamente requisitado en el Sistema de Seguimiento de Proyectos
de Mejora para el Bienestar (SSPMB) el formato “Anexo IV: Seguimiento a Aspectos
Susceptibles de Mejora, derivados de Informes y Evaluaciones Externas’,
correspondientes a los fondos:

+ Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA)

« Fondo de Infraestructura Social (FISE]

o Fondo de Aportaciones para Vor]talecimiento de las Entidades Federativas

(FAFEF)

No omito mencionar que se adjunt
Acciones de Mgjora (AM).

in CD’s que contienen evidencia documental de las

Javier Rueda Oliver
Jefe de Departamento d
Enlace Institucional de la Evaluagi
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

de Salud de Veracruz

Formato oficial Consejo Homon e 1a

Secrelarla y Funcién f;‘::ﬂ“ al Documento de Trabalo del Fonda de Aponaciones pam el F dn las F (FAFEF)
No Aspectos Susceptible de Mejora Gy Area Resposat Fecha de Término :usuna‘;los Pél::!ucm;y}n o Avance Idﬁ;:::ﬁ:;ﬁnmdd Observacioigg
sperados regables probalorio
Disponer de un Area especifica, Instalacidn del Una Gplima Oficio Los documenlos La Comision tendra
responsable de coordinar al Comité de Direccitn coordinacion  |SESVER/DADAG anleriores reuniones trimestrales
1 intefior de la dependenci E ion de A i i 31/12/2020 interinstitucional AMB34/2019 30 demuestran la para conocer los
enlidad u organismos auténomo | Fondos Federales mejorando el enviado a la gestion. avances de los
las actividades en maleria de (FASSA-FISE- desempefio de el Direccion acuerdos sefialados,
evaluacion, reporie y FAFEF) en el que manejo y operacian| Infraestructura de
seguimiento, relacionados al | participan todos los de los Fondos Salud, Oficio
PAE. actores operativos Federales. SESVER/DNDCy
de los recursos. C/006/2020
recibido de la
Direccion Juridica.
Realizar en tiempo y forma la 1. Realzar la . _ Evitar Impresion de Debido a que durante
carga del madulo indicadores en | primera carga del Direccion de observaciones pantalla de la 2019 no se ejercieron
2 | SRFT para evitar observaciones | SRFT durante el | Infraestructurade | 31/01/2020 como las que ha | carga del médulo o recursos dol FAFEF, no
icomo las que ha realizado ORFIS] tercer timestre del Salud realizado el ORFIS |de indicadores en se pudo realizar dicha
en su Informe de Seguimiento al | ejercicio 2019 en el en su Informe de SRFT. carga sin embargo si en
Sistema de Recursos federales | portal de la SHCP, Seguimiento de 2020 se reciben
Transfendos que emite 2. Emitir la captura R F recursos se realizara
Inimestralmente, de pantalla del Transfaridos. dicha carga.
mismo como
evidencia, 3.
Conti :
dicha carga de
manera trimastral,
G anto la F ian, |1. Girar a o Incrementar el Oficio No SESVER] Oficios de Gestibn a| Los cursos se vana
Estado y la propia Secretaria, que| través del Enlace Direccion de conocimiento, [ Semiplano para realizar segin nos lo
3 los principales aclores que Institucional a la | Infraestructura de 31/01/2020 mejorar el paDAGA0DEI20 25 oblener la sefialen las instancias
manejan el Fondo Federal, Secretaria de Salud desempefo de los | 20 Enviado a capacitacién de la | Federal, Estatal y al
reciban itacion para el | Hacienda y Crédito servidores poblicos | SEFIPLAN, Oficio Federacién y al interior de la
mangjo, control reporte, Piblico, el Organo que operan y No Gobiemo del Estado dependencia,
transparencia, evaluacidn y de Fiscalizacién manejan los SESVER/DADAG y a la Subdireccién
seguimiento del mismo, Superiory ala recursos del AMB23/2019 de Ensefianza,
Secretaria de FAFEF. Enviado a la Investigacion y
Finanzas y Subdireccion de Capacitacidn al
Planeacion para que Ensefianza, Interior de SESVER.
personal que Investigacion y
maneja el fondo Capacitacitn.
dentro doe SESVER Oficio SFP-SP-
reciba capacitacion DGSEP-D04/2020
del FAFEF, 2. respuoesta do
Recibir la SEFIPLAN.
capacitacién en
materia del FAFEF
una vez que las
instancias a las que
se solicito la
proporcionen.
Aclualizar y gestionar para su Solichar a las Tdentiicacion de las Oficlo Solcitud de
aulorizacion los Manuales Direcciones de Area Direccién actividades que |SESVER/DA/DAG Actualizacion de los Este actividad se
4 inistrativos id do las| la actualizacidn de | Administrativa 31112/2020 involucran la AM62572019 10 Manuales realizard en etapas.
actividades en el manejo, reporie| sus procedimientos |operacion y manejo|  enviado a la Administrativos de
y seguimiento de Fondos operativos intemos de los recursos del | Subdireccion de las Direcciones.
Federales que sefiala la Ley, | para incorporar en FAFEF. Recursos
previa autorizacion de la sus Manualos Humanos,
Estructura Organica y Admini l las
Reglamenio Interior. funciones
referenciadas a la
aplicacion de
Fecursos del FAFEF,
i




Identificacion del

No Aspectos Susceplible de Mejora e Area R . |Fecha de Término| Ecsulla:ms P:ududosly.fo % Avance Socumbntn Obastvacionss
F = probalorio
Elaborar un Diagnostico por 1-5e tiene el - Dar plimiento a Prog Dar seguimiento a
itucion de idades para la| prog ial D n de los objetivos del  |Sectorial de Salud los indicadores
5 focalizacion de los recursos de salud de Planeacion y 30/06/2020 desarrollo 2019-2024 sefala| 70 estratégicos del
FAFEF en el cual se establezean| Veracruz, éste ha Desarrollo sustentable de la | las necesidades. ngrdamsa IS!::IMJ:I!
causas y efectos, de acuerdo a |sido publicado en la agenda 2020. e Salud.
diferencias regionales, Gaceta Oficial
especificando en el mismo, Extraordinaria No. :
temporalidad para su revision y | 356 el dia jueves 5 "
en su caso aclualizacion, de septiembre da
2019,
Elaborar p Elat ion de — Pi ibnde los | Elej del
doc tados de pl ion de |Pr Operati de recursos parael | recurso, mismo 50 Reporte de Avance
6 los recursos para el uso del Anual de Obrasy | Infraestructura en 3171212020 uso del que se reporta en Fisico-Financiero.
Fi imiento de las Entidad Acciones. Salud Fortalecimiento de | el avance fisico
Federativas. las Entidades financiero del
Fedorativas, organismo,
Elaborar un mecanismo para | Elaboracion de un NIA ol SIAFEV a Se anexa avance |Al 31 de diciembre 2019
verificar que le transfieran a las documento Direceldn 55 i Eficientar el J través de 5 presupuestal en | no se ha ejercido nada
7 Ejecutora el recurso con base a lof administrativo, que | Administrati 31101/20 ocanismo por1a SEFIPLAN para ef dindusasenalasl || de.csis e,
prog en el C; i permita la . pago FAFEF.
estandarizarios es decir que los |coordinacion para el correspondiente
ronozcan las dreas responsables | flujo de la el recurso o llego|
y sistematizarios en bases de  fnformacion efectiva | a SESVER para
dalos. afectar la Cuenta
por liquidar, no se
afecto el
presupuesto.
Elaborar un mecanismo que  [1. Girar solicitudes a Di 60 da Mejor seguimiento y| Oficio de solicitud Oficio No. Ya que la elaboracion
lectar inf ion| través del Enlace IECeON istematizacion de | al Depar SESVER/DA/DAGA/ |del Sistema requiere de
8 | para la planeacion, asignaciony |  Institucional a1 | Infracstruclurade | 310112020 | |5 infarmacién del |de Tecnologlas de| 30 1538/2019 de fecha | mayor liempo, se
seguimiento de los recursos Departamento de Salud FAFEF. la Informacion No 22 de noviembre de | informara a través del
FAFEF y de ser posible disefiar | Tecnologias de la SESVER 2019, mediante el [Anexo V una vez que sej
un si informatico que | Inf i6n para el IDAJDAGA | cual el Enlace | encuentre concluido en
permila su registro, control, disefio do un 1538/2019/ Oficioy Institucional solicita su lotalidad.
seguimiento y repore, Sistema Informatico No SESVER /DIS- al Jele del
que permita el KISATNO/DPFD/4, Departamento de
registro control, 111/2019 enviado Tecnologias de la
seguimiento y al enlace del PAE Informacion
emision de reportes 2019, coordinarse con el
del FAFEF, 2. Departamento de
Recolectar Programacion
informacian relativa Financiera do Obra
al fondo en dicho para la elaboracién
sistema informatico de un Sistema
una vez elaborado e| Informatico.
instalado, 3. Emitir
reporte informativo
de la informacion
cargada en el
sislema como
evidencia,
1. Soli via oficio Link del apartado hitpsiwww.ssaver,
i Elnlbolrar ek \cia y| @ fravés del Enlace Direccion de Transparentar el leraado en I:I portal obﬁnl.ﬁnfmnslrucmrg
9 rardician dé cusnlas de.los Inslitucional a la | Infraestructura de 31/01/2020 manejo y uso del | 4o 15 pagina de la 30 desaludftransparenci
FECLira0s. Unidad de Salud fondo. Unidad de

Transparencia de
Saervicios de Salud,
la creacion de un
apartado en donde
sa publiquen
Reportes de los
Avances Fisicos-
Financieros y
contratos de las
obras ejecutadas y
en procesos
financiadas con
recursos del FAFEF,
2. Remitir de
manera electrinica
a la Unidad de
Transparencia los
reportes y contratos
del Fondo para ser
publicados en el
apartado de
Transparencia.

Transparencia con
informacion del
FAFEF. Oficio
SESVER /DIS-

KISATNO/DPFO/M,

114/2020 ..Oficio

Mo
SESVER/DA/DAG|
AI1540/2019.
Solicitud a la
Unidad de
Transparencia,
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Lic. Jorge Eduar
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Director Administrativo
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GOBlERNO M. Secretariade Finanzas Subsecretaria de Planeacién
DEL ESTADO y Planeacién
Oficio-Circular No. SFP/SP/007/2020.
Asunto: Solicitud de Seguimiento a Aspectos
~Susceptibles de Mejora (Anexo 1V).
Xalapa-Enriquez, Ver., a 06 de enero de 2020.
Pdgina 1/1
DR. ROBERTO RAMOS ALOR
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS |
DE SALUD DE VERACRUZ

PRESENTE ‘ //é
/

AT'N LIC. JAVIER ENRIQUE RUEDA OLIVER
JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO A LA GESTION

ADMINISTRATIVA Y ENLACE INSTITUCIONAL SESVER

En cumplimiento al Articulo 34 de los Lineamientos para el Funcionamiento del Sistema de
Evaluacion del Desempefio del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y al numeral 7.
Seguimiento de los PM del Mecanismo para la Elaboracién y Seguimiento de Aspectos Susceptibles
de Mejora en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
Recomendaciones de los Informes Finales del: Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2019 Fondos
Federales del Ramo General 33 Ejercicio Fiscal Evaluado 2018; me permito solicitar de su
invaluable apoyo para que sea turnado a esta Subsecretaria de Planeacion, debidamente
requisitado en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) y
firmado el “"Anexo IV Segquimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, Derivados de
Informes y Evaluaciones Externas”, el cual de conformidad a los Lineamientos mencionados
debe ser a mds tardar el Gltimo dia habil del mes de enero.

No omito comentarle, que adicional a la carga en el SSPMB de la evidencia del cumplimiento de
las Acciones de Mejora (AM) atendidas, de manera adjunta al formato solicitado, se debera remitir
en medios digitales exclusivamente aquellos documentos o productos establecidos como evidencia
de las AM realizadas, toda vez que de no ser asi se consideraran como incumplidas. Una vez
recibida la informacion sera publicada en el Portal de Internet de SEFIPLAN y turnada a la
Contraloria General del Estado.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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