ASF

Cuenta Plblica: 2022
Entidad Fiscalizada: Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Area Entrevistada: Direccidn General del Sistema Estatal de planeacién/Direccion General de Planeacion y Evaluacion

Cuestionario de evaluacion de control interno (Estatal)

ditoria: 1915 Fondo de parael f de las Entidades Fed (FAFEF)
Ambiente de control
Es la base del control interno. Propordi la disciplinay que ala calidad de todo el control interno. influye en la de los objetivos yia de las acti de control. El Organo de Gobierno, en su caso, ef
Titulary fa i cién deben y un de control en toda la institucién, que implique una actitud de respaldo hadia el control interno.”
Nam. Controles arevisar
Si No

NORMATIVA DE CONTROL INTERNO

¢Existen normas generales, lineamientos, acuerdos, decretos u otro ordenamiento en materia de Control Interno aplicables a;
la institucidn, de observancia obligatoria? En caso de que la sea afi

el nombre del documento y|,_

1.- Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz. (Publicado el 8 de abril de 2020).
Para consulta:

11 \tp. gob.mx/1 A
fecha de publicacidn en el medio de difusién oficial focal. il i Ll
Presente evidencia original. En caso necesario, se le requerird copia. content/uploads/sites/2/2020/10/gac_sici.pdf

COMPROMISO CON LOS VALORES ETICOS
1.- Acuerdo que emite el Cédigo de Etica de los Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del
{La institucién tiene formalizado un Cédigo de Etica? En caso que la respuesta sea afirmativa, mencionar la fecha de emisién y| Estado de Veracruz. (Publicado el 12 de marzo de 2020).Para su consulta:
1.2 de la Gitima actualizacidn. http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
Presente evidencia original del Cédigo de Etica En caso selereg copia. content/uploads/sites/2/2020/10/codigo_etica.pdf
ilai ion tiene formalizado un Cédigo de C: En el caso de que la respuesta sea afirmativa, mencionar la fecha de| 1.- Cédigo de Conducta de la Secretaria de Finanzas y Planeacién. {Publicado el 10 de julio
13 emisidn y de Gitima actualizacién. de 2020). Para su consulta:
/] gk, 4 /i . 3 Cocligo-de-
Presente evidencia original del Cédige de Conducta £n caso io, se I ir copia. Conducta_SEFIPLAN.pdf
El Cédigo de Etica y el de Conducta ¢ése dan a conocer a todo el personal de Ia institucion? En caso que la respuesta sea A5l
afirmativa, mencionar los medios de difusién utilizados: cursos de capacitacion, carteles, tripticos y folletos, Intranet, correo 1.1- Carteles.
& e N 1.2.- Capacitacién de Etica y Conducta. {Se anexa el oficio de Invitacién a la Capacitacién de
electrdn, pégina de transparencia, etc. . .
los Cddigos de Etica y Conducta: OICSFP/F/1836/2022)

14 1.3.- Cartas compromiso . Se anexan oficio de solicitus por parte de la Direccién General de
Presente evidencia original del documento que soporte el o fos medios de difusién En caso io, se le y oficio de Entrega de 2,513 cartas compromiso.
requerind copia.

CEl Codwgo de Conducta se da a conocer & otras personas con las que se relaciona la institucidn (terceros, !als como:
de servicios, ciudadania, etc.}? En el caso que la sea lo:

15 medios de difusién utilizados: cursos de capacitacién, carteles, tripticos y folletos, intranet, correo electrdnico, pigina de|1.- El Cédigo de Conducta NO se dé a conocer a terceros que tienen relacion con la Entidad,
transparencia entre otros. tales como: contratistas, proveedores, prestadores de servicios, la ciudadania, entre otros.
Presente evidencia original del documento que soporte el o Jos medios de difusidn utilizados. En caso necesario, se le
requerird copia.
¢La institucion solicita por escrito a todo su personal, sin d i6n de de manera periddica, la formal y| 1.- Cada vez que surga alguna modificacion al Cédigo de ética y de conducta, o por peticién
el compromiso de cumplir cor ef Cédigo de Etica y ef de Conducta? En ef caso que fa ses 2 ionar eljdel OIC, en el Ejercicios Fiscal 2022, se firmd por toda la Secretaria la CARTA COMPROMISO
nombre del documento, fecha de emisién y de la tltima asi como la periodicidad con fa que se soficita. DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL

PODER EJECUTIVO Y DEL.
16 CODIGO DE CONDUCTA DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y
PLANEACION DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE. Formato
consulta:
Presente original det que soporte fa de ja i6n formal del Cdigo de Ftica y ef de |nttp://www.veracruz.gob.mx/ /wp t/ ds/sites/2/2021/08/2.-Acta-
Conducta, asi como cinco declaraciones firadas de diversos servidores piblicos de diferentes dreas y niveles. En caso 558""d&*ﬂ%53%33"0"*"8"8(0C°D' 17-junio-2021.pdf
necesario, se le requerird copia.
¢Se tiene establecido un procedimiento para wglar, detectar, i igary las posibles a los valores| Si.
ticos y a las normas de conducta de la institucin, dif al por la C Interna, Organo Intemno de| 5@ disponia del "Comité de Etica de fa fa de Finanzasy 16"y
Control o instancia de control interno correspondiente? En el caso que la respuesta sea afirmativa, indicar el nombre del srea| ! Comité de Control y Desempefio institucional (COCODI), el cudl se instala a partir de la
responsable de realizar el procedimiento, la fecha de emisién y de fa itima actualizacion del manual de pubilicscidin en Gaceta Oficial el Atiserda pof & qlie s& enita el Sistema de Control intermo
17 para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, Consulta en
- el Portal de Internet de SEFIPLAN: http:// b.mx/A fsi d
control-interno-sici/
Acta de Instalacién del COCODI:
http://www .veracruz.gob. /wp [sitesf2/. '10/Acta-de-
Presente ia original def imie icii En caso sefe copia. Instalacién-COCODI-Escaneada.pdf
LEn fa institucion existen medios para recibir denuncias de posibles violaciones a los valores éticos y a las normas de conducta,
al ida por la Ct fa Interna, Organo Interno de Control o instancia de control interno correspondiente? - .
) ) o iy ~Ad I a los medios por las Areas bles para se han
En el caso que la respuesta sea afirmativa, los medios de o por ejemplo: ndmero % " A 4
. Ty correo buzén fisico, atencién personalizada, entre otros. creado fics Bux(')r.\es que estan disponibles en la Pagina de SEFIPLAN para denunciar actos
contrarios a la ética y la conducta Consulta:
Etica: hitp:/) ob.mx/ b Jesacto ios-a-da-etica/

18 y Conducta:

hitp:// cob.mx/fi d \ ducta/

Efp que dichos report fievadas af pleno def SICly
Presente evidencia original del documento que soporte fos medios de ién o En caso se le afas éreas de su atencion y son enteradas al Organo Interno de
requerird copia. Control para que les den el iento que tengan ificado en su proceso.

/I




Respuesta

RNam. Controles arevisar
St No
RESPONSABILIDAD DE VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL CONTROL INTERNG
xe 4Se informa a las instancias superiores sobre el estado que guarda la atencion de las investigaciones de las denuncias por actos|
contrarios & la ética y conducta instituci que it alos pablicos de la i i6n? Sisu es|
afirmativa indicar el nombre del informe o reporte y la instancia ante la que se presentan: Titular de Ja Institucién, Organo de| No aplica
Gobierno, Comité de Etica, Contralorfa Estatal o Instancia de Control correspondiente
Presente evidencia original del dltimo informe o reporte. En caso necesario, se le requerird copia
110a
1.-Se disponia def "Comité de Etica de la Secretaria de Finanzas y Planeacion" y
¢Se tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia andloga en materia de Etica e Integridad para el tratamiento de| actusimenteien curr"pl;mlen.to 8l Acuerdo por _el qu? ssemtte el Sstemade Controly!nterrfo‘
asuntos rel #n lali 4n? Si su es si, indicar si se tienen blecido para las dependenc!as.'y enmjlades del Poder Ejecutivo del Esta‘dode.\leracruz esel Cc‘:!nlte
" . 5 de Controly D {cocopl)enta de Finanzas y
reglas para su yun de | para los de dicho grupo de trabajo. del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave” quien ve estos temas con la enlace de Etica
Presente evidencia original del acta o documento formal de ia integracién del Comité y sus lineamientos o reglas de .
3 : z En caso sele coph dela Contralena: ‘General del Estado.
Acta de Instalacién del COCODI:
http:// b.mx /! /wp t/up /sites/2/ )/10fActa-de-
Instalacién-COCODI-Escaneada.pdf
130b |54 tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia aniloga en materia de auditorfa Interna para el tratamiento de
asuntos cen ia i ? Si su es si, indicar si se tienen i o
reglas para su iGny un de izacié para los de dicho grupo de trabajo. Noaplics
Presente evidencia original def acta o documento formal de la integracién del Comité y sus lineamientos o reglas de
iény. i ie £n caso jo, sele. i copia.
110¢
1.-Si.
El Comité de Control y Desempefio institucional (COCODI), el cuél se instala a partir de la
&Se tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia analoga en materia de Control Interno para el tratamiento de| I - _ -
asuniés conla i 1607 Si su es si, indicar si se tienen for ) publicacién en Gace.ta Oﬂcm} del Acuerdo por ?I quz? se emite el Sistema de Control Interno
9 s “ = para las Dependencias y Entidades del Pader Ejecutivo del Estado de Veracruz. Consulta en
reglas para su yunp de para los de dicho grupo de trabajo. ef Portal de Internet de SEFIPLAN:
Presente evidencia original del acta o documento fwmul de la lntegraaon del Comité y sus lineamientos o regias de . N ..
N o . http: //www.veraar b, e 1 i/
¥, Encaso f
Jwp /7 fsites/2, 10/Acta-de-
Instalacién-COCODI-Escaneada.pdf
110d
1.-si.
¢Se tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia andloga en materia de Administracion de Riesgos para el| El Comité de Control y Desempefio institucional (COCODI), el cuél se instala a partir de la
tratamiento de asuntos i la il ion? Si su es si, indicar si se tienen Sn en Gaceta Oficial del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno
lineamientos o reglas para su idn y un pi de i6 para los miembros de dicho grupo de|para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz. Consulta en
trabajo. e} Postal de internet de SEFIPLAN:
Fresen!?ewdenaﬂongmalddmaodocumerm!wmuldelamtegrméndelfmmtéysus' i o reglas de {http:ff fi fsit de-control-interno-sid/
y. 7 En caso sele ini copi Acta de Instalacion del COCODI:
http:// uz.gob.mx/f /wp- t/uploads/sites/2/2020/10f d
Instalacién-COCOD}-Escaneada.pdf
1.10.e
1.-Si.
¢Se tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia anéloga en materia de Control y Desempefio Institucional para El Comité de Control y Desempeiio institucional {COCODI}, el cudl se instala a partirde la
el tratamiento de asuntos rel con la i 6n? Si su es si, indicar si se tienen for en Gaceta Oficial del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno
lineamientos o reglas para su yun de profesional para los miembros de dicho grupo de|para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz. Consuita en
trabajo. el Portal de Internet de SEFIPLAN:
Presente evidencia original del acta o documento formal de la integracidn del Comité y sus fineamientos o reglas de |http://www.veracruz.gob.mx/fi [siste d trol-inte: ici/
ién y funcit i En caso selereg copia. Acta de Instalacién del COCODI:
http://www.veracruz.gob.s /wp- t/upl /s /2] /10/Acta-de-
Instalacién-COCODI-Escaneada.pdf
110.f ¢Se tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia andloga en materia de Adquisiciones para el tratamiento de|
asuntos con la iGn? Si su es si, indicar si se tienen i o
reglas para su yun de izacid para los de dicho grupo de trabajo. No aplica
Presente evidencia original dei acta o documento formal de la integracién def Comité y sus lineamientas o reglas de
i0) i i En caso o, sele. iré copia.
304 ¢Se tiene establecido un comité o grupo de trabajo o instancia andloga en materia de Obra Piblica para el tratamlento de|
asuntos con la i &n? Si su resp es si, indicar si se tienen i o
reglas para su iGny un de izaci para los de dicho grupo de trabajo No aplica
Presente evidencia originaf del acta o Sormal de la ir idn del Comité y sus linearmientos o reglas de
iény. it i En caso selereq copia.




Respuesta
N, Controles arevisar 4
ESTRUCTURA, AUTORIDADES, FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
243 ¢la institucidn cuenta can un Reglamento Interior, Estatuto Orgénico u otro documento normativo en el que se establezca su|
juridica, sus atribucit ambito de Gn, entre otros
Si su respuesta es afirmativa mencione el nombre del reglamento, estatuto orgénico o documento asi como la fecha de Noaplice
publicacién en el medio de oficial de difusidn estatal.
Presente evidencia original def Regiamento knterior, Estatute Orgdnico o documento indicado. En caso necesario, se le
requerird copia.
1,12 ¢lLa institucidn cuenta con Manual General de O i6n o algun de similar en el que se
su estructura orgénica y las funciones de sus unidades administrativas? Si su respuesta es afirmativa mencione la fecha de] No aplica
publicacién en el medio cficial de difusién estatal.
Presente evidencia original del Manual General de Organizacién o documento indicado. En caso necesario, se le requerirg
copia.
1.13.2 {Se tiene un donde se las y atribuci del titular de la institucion? Si la respuesta es
afirmativa, mencionar el nombre del donde se las y atribuci Ley Organica de la|
Administracidn Pdblica Estatal o Ley de Entidades Paraestatales de la Entidad Federativa o Estatuto Orgénico; Reglamento dej
ia Ley Orgénica de la Administracién Publica Estatal o de la Ley de Entit o Regl; Interior o) No aplica
Manual General de Organizacidn.
Presente evi ia originel del en el que se las y atribucic del titular de la institucion.
En caso jo, se fe. ird copia.
1.13.b  |¢Se tiene un donde se fa dels i6n de i y d dencia jerarquica? Si la es
0 el nombre del donde se la 6n de funci y ia jera Ley|
Organica de la Administracién Publica Estatal o Ley de Enti de la Entidad F iva o Estatuto Orgénico;|
Reglamento de la Ley Orgénica de la Administracion Pdblica Estatal o reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales y No aplica
Raglamento Interior o Manual General de Organizacién.
Presente evi original del de en ef gue se la i6n de it y fa jerdrquica. £n
caso io, sele ird copio.
114.a |{Setieneund donde se las areas, i ¥ para dar imi a las obligaci de
la institucién en materia de transparencia y acceso a la infol 6n? Si la es afil i el nombre del
documento: Reglamento Interior o Estatuto Orgénico, Manual General de Organizacién. No aplica
Presente evi original del d en el que se las dreas, it y para dar
alas i de la institucién en materia de ia y acceso a la ir ién. En caso
se le requerird copia.
1240 setieneun donde las 4reas, funcionesy para dar imiento a las obligaciones de
la institucién en materia de izacion? Si la es afil i i el nombre del documento: Reglamento]
Interior o Estatuto Organico, Manual General de Organizacién. No aplica
Presente evidencia original def documento en el que se las dreas, it y para dar
imie a fas obli de la institucidn en materia de fiscalizacion, En caso io, se le requerird copia.
114.c ¢Se tiene un documento que donde se las dreas, i Yy para dar imi a las|
obligaciones de la institucién en materia de rendicién de cuentas? Si la respuesta es afirmativa mencione el nombre del
documento: Reglamento Interior o Estatuto Orgénico, Manual General de Organizacién. No aplica
Presente evi ia original del de en el que se las dreas, it y para dar
imie alas igacic de la instit en materia de rendicién de cuentas. En case necesario, se le requerird
copia.
114.d N . . r
¢Se tiene un documento que donde se las éreas, Yy para dar a las
obligaciones de la institucidn en materia de ar izaciof Sila es afirmativa mencione el nombre del|
documento: Reglamento interior o Estatuto Orgénico, Manual General de Organizacidn. No aplica
Presente evit it original del de donde se fas dreas, i y poradar. imi a
s oblie deliair i6n en materia de izacion contable. En caso necesario, se le requerirt copia.




Respuesta

Nam. Controles a revisar 5§
: COMPETENCIA PROFESIDNAL Y CAPACITACION DE PERSONAL
1.15 ¢La institucion cuenta con un manual de imi i para la inis i6n de los recursos En caso
de que su respuesta sea afirmativa, indique cuéles de las siguientes actividades estdn incluidas en dicho manual:]
Reclutamiento y seleccién de personal; ingreso; i6 itacion; 6n de A i6n y ascenso: e
y separacién o baja de personal. i el nombre del o manual, fecha de publicacién en el medio de difusién ¥
oficial y fecha de su Gltima actualizacion.
Presente evidencia original del manuai de i En caso io, sele irdi copia.
116 ¢la institucién cuenta con un catélogo de puestos? No aplica
Si su respuesta es afirmativa, mencione el nombre del documento y fecha de su Gltima actualizacion.
Presente evidencia original del documento donde se indigue la dasificacién formal de puestos de la institucién. En caso
necesario, se le requerird copia.
117 {La institucién tiene formalizado un programa de capacitacién para el personal?
Si su respuesta es afirmativa, mencione los temas incluidos en dicho programa: ética e integridad; control interno y su
evaluacién; administracién de riesgos y su ién; pi ion, dis idn, d ion y ion de posibles actos de| No aplica
iGn, y i ifica de la ién de fos p! , subsidios o fondos federales.
Presente evidencia original del programa de capacitacin correspondiente. En caso necesario, se le requerird copia.
148 EExiste un procedimiento formalizado para evaluar el desempefio del personal que labora en la institucién? En caso de que la
respuesta sea afirmativa mencione el nombre del documento o procedimiento y fecha de la tltima actualizacién.
No aplica

Presente evit ia original del imie 7 para evaluar el desemperio del personal. En caso necesario, se le
requerird copia.

Estos cuestionamientos le corresponden a otras Areas de la Secretarfa, quienes tienen funciones o atribuciones directas en la materia.




Cuestionario de evaluacién de control interno (Estatal)

Cuenta Pdblica: 2022
Entidad Fiscalizada: Estado de Veracruz de Ignacio de fa Llave
Area Entrevistada: Direccién General del Sistema Estatal de planeacién/Direccién General de Planeacién y Evaluacién

ditorfa: 1915 Fondo de para el f de las Entidades F {FAFEF)
Evaluacion de riesgos
Después de haber establecido un amblente de control efecthm, 1a Administraci6n debe evaluar los riesgos que enfrenta la institucion para el logro de sus objetivos. Est: P las bs para el de
al rlesgo deb: fuar los riesgos g la i6n tanto de fuentes internas como externas.?
Nam. Controles a revisar Remueata
L i I
ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS Y TOLERANCIA AL RIESGO
21 ¢la institucién cuenta con un Plan o Programa Esttategxco o documento andlogo en el que se establezcan sus objetivos y| st
metas estratégicos? Si la respuesta es el nombre del la fecha de emisién y Gltima Programa Sectorlal de Finanzas Pblicas y Planeacién, publicado el 05/09/2019
actualizacion.
Se anexa link:
Presente evidendia orlginal del Gitimo plan, o dlogo. En e le requerira copla. http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
content/uploads/sites/2/2019/11/Finanzas-Publicas.pdf
2.2 elai on tiene d para medir el de los objetivos de su Plan o Programa Estratégico| Si.
o documento anélogo? Si la respuesta es afirmativa mencione el tipo de i i égi de i0| Indicadores "Estrategicos y de gestion "
o gestién, de informacidn y de cumplimiento. Estos estan incorporados en el Programa Sectorial.
Presente evidendia original del documento que contengo los indicadores establecidos, autorizado por el titular del Grea
que corresponda. En caso necesario, se e requerird copia.
23a |Respecto de los indicadores seleccionados en Ia pregunta 2.2, ¢la i i metas
Presente evidendia original def documento soporte en ef que se las metas de los y sus Si.
o niveles de variacién aceptables (tableros o semdforos de controi), En caso necesario, se fe requeriré coplo. [ et; cada uno de | la de estos esta
sujeta a las naturaleza de cada indicador.
do 6.1 Indicadores y 6.2 metas por ico fiscal en el Prog
Sectorial)
23.b  |Respecto de los indicadores mencionados en la pregunta 2.3a, ¢Se 4 de respecto de
las metas establecidas? Si la respuesta es afirmativa mencione los 3 de imi i por|
ejemplo; niveles de variacién aceptable, tableros o seméforos de control. st
Presente evidendia original del documento soporte donde se determinaron sus parémetros o niveles de variadén| de fueron b parte de la del
aceptables {tableros o semdforos de controf). En case necesario, se le requerird copla. Sistema de Eval 60 del D el cual tiene dida de
control que el itado de cada uno de I ] de reportar sus
metas, estas deberan de obtener g de un itad
entre el 90%y 110% de sobre lameta Por lo que los
indicadores establecidos en el Prorama Sectorial de esta dependencia se alinean a este
sistema de monitoreo y de medicion.
2.4 St
Decreto Namero 520 de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Veracruz
ila o) ion, distribucion y de los recursos en la institucion se realiza con base en los, sjerddoz22.Eneste « s muestrala -a:nd? una
oo 8 2 y " dela: {PP-Al) e cada ejecutora y I
objetivos estratégicos establecidos? Si la respuesta es el nombre del soporte, la fecha de|
emisién y de su dltima actualizacién, asoclados 2 estas.
Link: http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
content/uploads/sites/2/2022/01/Gac2021-520-Jueves-30-TOMO-IIl-Ext.pdf
Presente evidenda original del documento soporte. £n caso necesario, se fe requeriré copia.
2.5
Si
Programa Sectorial de Finanzas Pdbli 6.2 metas por fiscal en el
A partie de los objetives n o indique si se objetivos y metas especficos Programa Se:tofial Consultar el Apartadn 5. Objetivos, Estrateglas y Lineas de Accidn y|
para las diferentes unidades o dreas de la dela Sila respuesta es afirmativa mencionar| % e Ay para el elerciclo2020: La
el nombre del documento soporte, la fecha de emisidn y de fa Gitima de su Gitima actualizacidn. espor Unica® Urens) las cunlos asignan su
metas a través de los ogr v
Link: http:// .veracruz.gob.mx/f 5/
content/\mloaﬂslsltes/ZlZDlSllllFlnanzas—PuhIIcas pdf
Presente evidenda original del documento donde se establedieron los objetivos y metas espedficos sefialados. En caso
necesarlo, se le requerird
IDENTIFICACION, ANALISIS ¥ RESPUESTA A LOS RISGOS ASOCIADOS CON LOS OBIETIVOS
2
2 s objetivos establecidos por fa institucidn en su Plan o Programa Estratégico o documento andlogo, asi como los
objetivos especificos de las unidades o dreas inis se dan a conocer a los titulares o encargados de| si
las dreas responsables de su cumplimiento? Si la respuesta es afir i el nombre del soporte, la| El Programa Sectorial de Finanzas Piblicas { Se integra con informacién que cada una
fecha de emisidn y de su dltima actualizacion. de las 4reas que integran la depenencia aporta y establecen comoia linea de trabajo a
ejecutar para el periodo de la administracién que el Plan establece, por lo tanto, existe
total de los objeti! idos por las areas, por ser elfas quienes
ponen y esta Consultar el Apartado 5. Objetivos,
Presente evidendu original del documento por el que fueron asignados fos objetivos y metas a las dreas de la institudién Estrategias y Lineas de Accién
{mediante oficios, en un acta de sesién de trabajo, en un programa de actividades, etcétera). En caso necesario, se fe Link: hitp://www.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
requerir6 copio. 2 /2/2019/11/Fi Publi

“ Marco Integrado de Control Interno para el Sector Piblico Federal (MICI), emitido en 2014 por fa Auditoria Superior de la Federacidn y fa Secretaria de la
Funcion Pdblica del Ejecutivo Federal.




respuesta es afirmativa mencione el nombre del documento en el que se establece la metodologia, su fecha de emisidn y de
su dltima actualizacion,

Num. Controles arevisar s
Sk :
1-Si.
£l Comité de Control y Desempefio institucional (COCODI), el cudl s instala a partir de la
publicacion en Gaceta Oficial del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control
Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz.
Consulta en el Portal de Internet de SEFIPLAN:
ttp:/ VeraCrZTob: de-controldnterno-sici/
¢la institucidn cuenta con un Comité de 6n de Riesgos ido? €l cudl en su articulo 28 principio 12 "implerentar Actividades de Control Interno"
274 |Presente evidenda original del donde se formalizé o ia de un Comité de 6n de Riesgos y, | numeral iX "El Coordinador del SICIy el Enlace de la Administracidn de Riesgos deben
en su caso, sus normas, reglas o de £n rio, se le requerird copia. incluir en el PTC! la actividad: “Gestion de los riesgos del no cumplimiento a los Objetivos
Institucionales” y la actividad de “Gestin de los riesgos de corrupcién”; podra adaptar
formato SICI-MR-06 Matriz de Gestidn de Riesgos para realizar dicha actividad".
1.-Si
El Comité de Control y Desempefio institucional {COCODI) estd integrado por el titular del
ente como Presi io de ién como io Téenico, Los
En caso de que la respuesta sea afirmativa de la pregunta 2.7.a, ¢E| comité estd integrado por los titulares de las dreas que] Titulares de la Unidad Administrativa, Organo de Control Interno y Procurador Fiscal
realizan las funciones sustantivas y de apoyo a la administracién de la institucién, asi como por el Titular de fa Contraloria| oMo Vocales, asi cémo demé‘s integrantes mismos que se detalla en fa Tercera Sesidn
276 interna, Organo Interno de Control o Instancia de Control Interno correspondiente? Ordinaria det 2022, 5‘?“‘“’ la 'ultifm actualizacién de ése periodo fiscal.
. Presente evidendia original def de se formalizé la de un Comité de i6n de Riesgos y, Acta de fa tercera Sesin Ordinaria def 2022 del COCODI:
en su caso, reglas de £n ario, se erird copia. hittp://www.veracruzgob. zas/wp 5/2/2023/02/A
Tercera-Sesion-Ordinaria-COCODLpdf
27.c 1.-Si.
El Comité de Control y Desempefio institucional (COCODI), el cuil se instala a partir de la
) P N . . N publicacidn en Gaceta Oficial del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Contro!
En caso de que la respuesta de la pregunta 2.7.a sea afirmativa, indique si el comité tiene normas, reglas o lineamientos de| - - ) "
operacién formalizados. Mencionar si cuentan al menos con las siguientes funciones: intafnd pars las Dependencias y Entldades del Padar tjecutivd del Estado de Veracruz,
Consulta en el Portal de Internet de SEFIPLAN:
tp:/ veracruz.gob.mx/! /: de-control-int ici/
El cual contiene:
- G - i — 1a.- Capitulo V: Gestién de Riesgos, articulo 20: Objetivos y Operacidn de fa Gestion de
a) Proponer la politica y la estratégia para la administracion de riesgos en la institucion. Riesgos.
b) Promover una cultura de riesgos y la capacitacidn necesaria en esta materia. 1b.- Articulo 18, Principio 4: Demostrar fa Ce i fonal.
1c.- Articulo 21, Principio 6: Definir objetivos; articulo 22 Principio 7: Identificar, analizar
c) Establecer la politica de riesgos de la institucion. y tratar a los riesgos y articulo 23. Principio 8, Considerar el Riesgo de Corrupcion.
d) Conocer de los riesgos y tomar decisiones sobre la respuesta a los mismos. 1d.- Articulo 24, Principio 9: Gestionar los cambios significativos.
1e.- Se usan los articulos del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno
e} Aprobar las politicas y dologia para evaluar, y controlar los riesgos. para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz.
Presente evidenda original del donde se formaliz6 | de un Comité de de Riesgosy, | consuita en el Portal de Internet de SEFIPLAN:
en su caso, oGl de En (] i opla. hitp://www.veracruz.gob. I trob-int dci/
2.8 éla institucion tiene identificados los riesgos que pudieran afectar el cumplimiento de sus objetivos y metas? 1.-5i.
1a.- Se tiene un Catdlogo de Riesgos, mismo que se actualiza cada afio y que lo coordina
fa Vocal de Riesgos con los enlaces de cada Direccién General y Unidades de Géneroy
En caso de que la respuesta 2.8.a sea positiva, anote los niveles en los que se realiza Ia identificacion de riesgos en fa| Transparencia. Asimismo se lleva un seguimiento de los mismos, dichos informes se dén a
institucion: conacer en el Informe Anual del SICI 2022 y el Informe Anual de Actividades de la
Administracion de Riesgos.
i) Unidades Administrativas Para consuita Informe Anual del SICI 2022:
if) Direcciones http://www.veracruz.gob. 2as/Wp- up 20237021
ili) Areas Anual-15.12.22.pdf
iv} Programas Para Consulta informe Anual de Actividades de la Administracidn de Riesgos:
v} Fondos Federales hitp://www.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
vi) Subsidios ploads/sites/2/2023/ RME-ANUAL-ADMON-RIESGOS-25.11.22.pdf
Vii} Procesos
viii) Otros {Especificar)
ef nombre del porte, la fecha de emisién y de su dltima actualizacion. 1b.- Fecha de elaboracidn: Noviembre de 2022
Presente evidenda original del documento en que se tengan identificados fos riesgos y los niveles de la estructura a que
corresponde. £n caso necesario, se le requerird copia.
1.-Si
Através de los formatos: SICI-IR-04 Identificacién de Riesgo, SICI-AR-05 Andlisis de
Riesgo, SICI-MGR-06 Matriz de Gestién de Riesgos y SICI-CR-07 Catdlogo de Riesgos, se
realiza la metodologia misma que revisa, coordina y recaba la Vocal de Riesgos del
COCODI y Presenta en el Informe Anual dei SICI 2022 y el Informe Anual de Actividades de|
¢la institucién cuenta con una fa para i evaluar, y controlar los riesgos que pudieran afectar| s Administracidn de Riesgos.
29 el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en su Plan o Programa Estratégico, o documento analogo? Si la| para consulta Informe Anual del SICI 2022:

htip://www.veracruzgob. s/wp t/
Anual-15.12.22 pdf
Para Consulta Informe Anual de Actividades de la Administracién de Riesgos:

/2/2023/02/

veracruz.gob.

Presente evidenda original del documento que contenga la metodologia de riesgos. En caso necesario, se le requeriré

tp://

p-
RME-ANUAL-ADMON-RIESGOS-25.11.22.pdf

content/ fsites/2/2023/02/

copla,




Controles a revisar

vSI

2.10.a

Mencione, por lo menos, tres procesos y tres adjetivos a los que se haya realizadc 2 evaluacicn|
de los riesgos que en caso de materializarse pudieran afectar la consecucidn de los objetivos de la institucicn.

1.- Proceso: Planeacion Estratégica y GpR {PbR-SED).
Objetivo 1: Dirigir la i6n en la estructura insti
Planeacién Democrética en el Estado.

Proceso: Modernizacidn y Gestion Eficiente de la Administracién Pdblica.
Objetivo 5: Desarrollar procesos de mejora en la gestidn de los recursos materiales y
capital humano de las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo.
Proceso: Deuda Plblica.
Objetivo 16: Lograr el equilibrio y fa estabilidad social de! Estado de Veracruz por medio
de finanzas publicas sanas en un horizonte de planeacidn responsable de corto, mediano
y Iargo plazo cumpliendo a cabalidad el marco legal moderno y actualizado.
1a.- A los Riesgos se les dd seguimiento a través de la Vocal de Riesgos mediante formato
“Avance de Acciones para tratamiento de Riesgos” y se informa el estatus de todos los
riesgos en el informe Anual de Actividades de la Administracidn de Riesgos.
Para Consulta:

del Sistema Estatal de

veracruz.gob.

tp:// s/

{La institucidn ha realizado la evaluacion de los riesgos de sus procesos
por los que se realizan las actividades para cumplir con los objetivos institucionales?

y adjetivos

2.10b

Ieites]? /31
t/uploads/

-ANUAL-ADMON-RIESGOS-25.11.22.pdf

/INF

Se’rlale si se implantaron acciones para mitigar y administrar los riesgos {elaboracion de un plan de mitigacin y|
ién de riesgos). el cargo de los de realizar la eval

Presente evidencia original de las evaluaciones de riesgos y planes de idn y i

Gitimo efercicio. En caso necesarlo, se le requerirs copla.

all httpy/ furvrw. veracruz.gob.nlx/ﬂnams/wp»

1.- Las acciones implementadas para el tratamiento de los Riesgos se dd seguimiento a
través de la Vocal de Riesgos mediante formato "Avance de Acciones para tratamiento de
Riesgos" y se informa el estatus de todos los riesgos en el informe Anual de Actividades
de la Administracion de Riesgos.

Para Consulta:

/INFORME-ANUAL-ADMON-RIESGOS-25.11.22.pdf

211 1-8L
éSe cuenta con algin lineamiento, procedimiento, manual o guia en el que se establezca fa metodologia para fa|El Comité de Controly Desempeiio institucional {COCODI), el cudi se instala a partir de la
ién de riesgos de ylha iedad de realizar fa revisién periddica de las dreas susceptibles a| publicacién en Gaceta Oficial del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control
posibles actos de corrupcion en la institucion? Si la respuesta es afirmativa mencione el nombre del lineamiento, |Interno para las Dependencias y Entidades dei Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz.
procedimiento, manual, guia o documento en el que se establezca la metodologia y fecha de emision o de la ditima| Consulta en el Portal de internet de SEFIPLAN
actualizacidn. weracruz.gob.mx/1 de~control-int icl/
Elcual contiene:
Presente evidencia original de la metodologia para la administracién de riesgos de corrupcién, identificando el apartado | El articulo 23, Principio 8. Considerar el Riesgo de Corrupcién.
o seccion donde se o i de a los mismos. En caso necesarlo, se le requerirg
copia.
212

¢Se informa a alguna instancia la situacion de los riesgos y su atencidn? Si la respuesta es afirmativa indique cdal de las
siguientes instancias se le{s) informa, asi como el nembre del informe o reporte:

1) Organo de Gobierno {administracién pdblica paraestatal.

11) Titular de la Institucion,

111) Instancia de auditoria correspondiente.

1V} Contraloria interna u érgano interno de control o instancia de control interno correspondiente.

Presente evidencia original del ditimo Infc oreporte. En 1o, se le requerird copia.

1.- Si, El Informe Anual del SICI se le remite al Titular del ente y a la Contraloria General
del Estado; asi mismo se comparte con todos los Intengrantes del COCODI en la Cuarta
Sesidn Ordinaria, en dicho Comité el Titufar del Organo Interno funge como Vocal de

Vigilancia.
Para Consulta:
tp:// .veracruz.gob. Zas/wWp

/ /2/2023/02/INFOI -ANUAL-ADMON-RIESGOS-25.11.22.pdf

—




Cuestionario de evaluacion de control interno (Estatal)

Cuenta Publica: 2022

Entidad Fiscalizada: Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Area Entrevistada: Direccién General del Sistema Estatal de planeacién/Direccién General de Planeacién y Evaluacion
Auditoria: 1915 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)

Actividades de control

Son las acciones que establece la Administracién mediante politicas y procedimientos para alcanzar los objetivos y responder
a los riesgos en el control interno, lo cual incluye los sistemas de informacion institucional.”

" Respuesta
Num. Controles a revisar P

Si No

IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE CONTROL (POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS)

3.1 En relacién con la pregunta nim. 2.10.a del componente Administracién de Riesgos, sefiale si
cuenta con un programa para el fortalecimiento del Control Interno de los procesos sustantivos y
adjetivos relevantes de la institucidn. Anote el nombre de los procesos para los cuales se cuenta
con dicho programa.

Presente evidencia original del documento que contenga el programa de trabajo para el
fortalecimiento del Control Interno. En caso necesario, se le requerird copia.

3.2 . S ot A .
éla institucion cuenta con Reglamento Interno, Manual General de Organizacién o algin

documento analogo, debidamente autorizado, donde se establezcan las atribuciones y funciones
del personal de las dreas y/o unidades administrativas que son responsables de los procesos
sustantivos y adjetivos indicados en la pregunta 2.10.a del componente evaluacién de riesgos? Sila
respuesta es afirmativa mencionar el nombre del documento y fecha de autorizacién o (ltima
revision y publicacion.

Presente evidencia original del apartado del documento que contenga la descripcion de las
atribuciones y funciones del personal responsable de los procesos sustantivos y adjetivos
indicados. En caso necesario, se le requerird copia.

33
éla institucion cuenta con una politica, manual o documento analogo, en el que se establezca la

obligacién de evaluar y actualizar periédicamente las politicas y procedimientos, particularmente
de los procesos sustantivos y adjetivos? Si la respuesta es afirmativa mencionar el nombre del
documento, fecha de emision o de su Gltima actualizacion.

Presente evidencia original de la politica, manual o documento andlogo donde se establece la
obligacién de evaluar y actualizar las politicas y procedimientos sustantivos y adjetivos. En caso
necesario, se le requerird copia.

ACTIVIDADES DE CONTROL PARA LAS TIC

3.4 3
éla institucién cuenta con sistemas informaticos que apoyen el desarrollo de sus actividades

sustantivas, financieras o administrativas? En caso de que la respuesta sea afirmativa, anote el
nombre de los sistemas y los procesos que apoyan en dichas actividades.

3.5 ;
éLa institucion cuenta con un Comité de Tecnologia de Informacidon y Comunicaciones donde

participen los principales funcionarios, personal del drea de tecnologia {sistemas informaticos) y
representantes de las dreas usuarias?

Presente evidencia original del acta o documento formal de la integracién del Comité de TIC y sus
lineamientos o reglas de operacién y funcionamiento. En caso necesario, se le requerird copia.

¥ Marco Integrado de Control Interno para el Sector Piblico Federal (MICl), emitido en 2014 por la Auditoria Superior de
la Federacidn y la Secretaria de la Funcidn Publica del Ejecutivo Federal.




Respuesta

Nim, Controles a revisar
Si No
3.6.a Respecto de los sistemas informaticos y de comunicaciones de la institucion:
éSe cuenta con un programa de adquisiciones de esquipos y software?
3.6.b éSe cuenta con un inventario de aplicaciones en operacion de los sistemas informaticos y de
comunicaciones de la institucion?
3.6.c éSe cuenta con licencias y contratos para el funcionamiento y mantenimiento de los equipos de
tecnologias de informacién y comunicaciénes de la institucion?
Presente evidencia original del documento soporte de cada pregunta: Programa de adquisiciones
de equipos y software, inventario de aplicaciones y licencias y contratos de TIC. En caso
necesario, se le requerird copia.
3.7
¢éLa institucién cuenta con politicas y lineamientos de seguridad para los sistemas informaéticos y de
comunicaciones que establezcan claves de acceso a los sistemas, programas y datos; detectores y
defensas contra accesos no autorizados, y antivirus, entre otros aspectos? Si la respuesta es
afirmativa mencione el nombre del documento, la fecha de emision y de la su tltima actualizacion
Presente evidencia original de las politicas o lineamientos de seguridad autorizados para las TiC.
En caso necesario, se le requerird copia.
3.8 éSe cuenta con un plan{es) de recuperacion de desastres y de continuidad de la operacién para los

sistemas informaticos {que incluya datos, hardware y software criticos, personal y espacios fisicos)
asociados a los procesos o actividades por lo que se da cumplimiento a los objetivos y metas de la
institucion? Si la respuesta es afirmativa mencione el nombre del documento. fecha de emisién o
de la ultima actualizacién.

Presente evidencia original del documento por el cual se establezcan los planes de recuperacién
de desastres y de continuidad operativa para las TIC.

Estos cuestionamientos le corresponden a otras Areas de la Secretaria, quienes tienen funciones o atribuciones

directas en la materia.



ASF { A Cuestionario de evaluacién de control interno {Estatal)

Cuenta Pablica: 2022

Entidad Fiscalizada: Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Area Entrevistada: Direccion General del Sistema Estatal de planeacion/Direccion General de Planeacion y Evaluacion
Auditoria: 1915 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)

Iinformacién y comunicacién

La Administracion utiliza informacidn de calidad para respaldar el control interno. La informacién y comunicacién eficaces son vitales para la ién de los

Administracién requiere tener acceso a 4 en refacion con los eventos internos y externos.”

Nim. Controles a revisar Reci 2

Si

INFORMACION RELEVANTE Y DE CALIDAD

41 éSe tiene implantado formalmente un Plan o Programa de Sistemas de Informacion que apoye los

procesos por los que se da cumplimiento a los objetivos de la institucion, establecidos en su Plan o
Programa égico o d o andlogo? Si la es afirmativa mencione el nombre del
documento o plan y fecha de emision y ultima actualizacion.

En caso io, se

Presente evidencia original del plan o prog: de si de il
le requerird copia.

4.2.a éla institucion establecio responsables de elaborar informacion sobre su gestion para cumplir con sus
obligaciones en materia de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria? Si la respuesta es afirmativa
mencione el cargo del responsable y el drea de adscripcion.

i original del dc soporte (oficio, circular, manual o documento andlogo)
en el gue se Jos bles. En caso io, se Je requerird copia.

4.2.b ¢La institucion establecié responsables de elaborar informacién sobre su gestién para cumplir con sus
obligaciones en materia de Contabilidad Gubernamentai? Si la respuesta es afirmativa mencione el
cargo del responsable y el drea de adscripcion.

Presente evi ia original def d soporte (oficio, circutar, manual o documento andlogo)

en el que se Jos En caso io, se le requerird copia.

4.2.c ¢éLa institucién establecié responsables de elaborar informacion sobre su gestién para cumplir con sus
obligaciones en materia de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica? Si la respuesta es
afirmativa mencione el cargo del responsable y el drea de adscripcion.

Presente evidencia original del d soporte (oficio, circular, manual o documento anéiogo)
en el que se los resp En caso io, se le requerird copia.

4.2.d ¢La institucion establecié responsables de elaborar informacion sobre su gestién para cumplir con sus
obligaciones en materia de Fiscalizacién? Si la respuesta es afirmativa mencione el cargo del
responsable y el drea de adscripcion.

idencia original del d soporte (oficio, circular, manual o documento andiogo)
en el que se los En caso io, se le requerird copia.

4.2e {La institucidn establecié responsables de elaborar informacion sobre su gestién para cumplir con sus
obligaciones en materia de Rendicidn de Cuentas? Si la respuesta es afirmativa mencione el cargo del
responsable y el drea de adscripcién.

original del dt soporte {oficio, circular, manual o documento andlogo)
en el que se los En caso io, se le requerird copia.

“ Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico Federal (MICt), emitido en 2014 por la Auditoria Superior de la Federacién
y la Secretaria de la Funcién Publica del Ejecutivo Federal.




Nim. Controles a revisar
Si
COMUNICACION INTERNA
43
¢Se tiene formalmente instituido la elaboracion de un documento {informe o reporte} por ef cual se{1.- Si, El informe Anual del SICI se le remite ai Titular del ente y a la
informe periddicamente ai Titular de ia institucidn o, en su casc, al Organo de Gobierno, la situacion|{Contraloria General dei Estade; asi mismo se comparte con todos los
que guarda el funcionamiento general del Sistema de Controi Interno Ttucic Siia es del COCODI en la Cuarta Sesidn Ordinaria, en dicho Comité el
afirmativa mencione el nombre del documento, fecha de emisién y su Gltima actualizacién. Titular del Organo Interno funge como Vocal de Vigilancia.
Para Consulta:
Presente evi original del d soporte sofici En caso io, se le req 7 | http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
copia. content/uploads/sites/2/2023/02/INFORME-ANUAL-ADMON-RIESGOS-
25.11.22.pdf
4.4 éLa institucién cumple con la obligatoriedad de registrar ble, presup Y it
sus operaciones y gue éstas se reflejen en la informacién financiera?
it ia original de su resp con los P of uitimo ejercici
P En easo io, se e requerird copia.
452
Sefiale si la institucion ha plido con la i6n del Estado Analitico del Activo
4.5.b
Seflale si Ia institucion ha ido con la i6n det Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
45.¢
Sefiale sila i ion ha ido con fa idn del Estado Analitico de Ingresos
45d  lIsefiale sifa institucion ha ido con fa g ion del Estado Analitico del ejercicio del Presupuesto]
de Egresos.
458
Sefiale si la institucion ha i nla g ion del Estado de Situacion Fi
45f  lsefialesilair 5n ha cumplido con la g 6n del Estado de Actividads
458  Isefiale si la institucién ha ido con la de los Estados de Cambios en la Situacion
Financiera
45 lseRale i la institucion ha plido con la i6n de los Estados de Variacion en la Haclenda
Publica
45.0
Sefiale si la institucion ha plido con la g ién del Estado de Flujo de Efectivo
45
Sefiale si la institucion ha I con la g 4n del Informe sabre Pasivos Contingentes
4.5k
Sefale sila il ion ha plido con fa g ion de fas Notas a los Estados Financieros
Presente evidencia original de los d indic i at ditimo ejercicic
isponible. En caso io, se le requeriré copia.
4.6.a - - £ & 1
Para los sistemas informaticos que apoyan el desarrollo de las 0|
de fa institucion, indicados en la preg num. 3.4 del componente Actividades de
Control, sefiale si se les ha aplicado una evaluacién de Control interno y/o de riesgos en el Gitimo;
ejerciclo. En caso de que la respuesta afirmativa, anote el nombre de los sistemas.
46.b |En caso que la resp 3 la preg 462 sea iva, sefiale si la institucion establecio|
actividades de control para mitigar los riesgos identificados que de materializarse, pudieran afectar su!
operacién.
Presente evidencia original de los resultados de la evaluacion de Controf interno y/o riesgos
asi como el prog o que las activic de control i
Encaso iv, se le requerird copia.
47 éSe tiene formalmente implantado un documento por el cual se establezca(n) elflos) plan{es) de|
recuperacion de desastres que incluya datos, ¥ criticos & al
logro de objetivos y metas i ?
Presente evidencia original de los d indic i al dltimo ejercici
i le. En coso se le requerird copia. ¢

Estos

aotras Areas de la Secretaria, quienes tienen funciones o atribuciones directas en la materia.




ASF

Cuenta Pdblica: 2022

Entidad Fiscalizada: Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Area Entrevistada: Direccion General del Sistema Estatal de planeacion/Direccion General de Planeacion y Evaluacion
Auditoria: 1915 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas {FAFEF)

Cuestionario de evaluacién de control interno (Estatal)

Supervision

Dado que el controf interno es un proceso dindmico que tiene que adaptarse continuamente a los riesgos y cambios a los que se enfrenta la institucién,

1a supervision del control intemo es que el control interno se mantiene alineado con los objetivos institucionales, el

ial para fl a

" Py

las

constante cambio. La supervision di
auditorias y de otras revisiones se atiendan con prontitud. Las
N

el fin de al

juridicas aplicables, los rec y los riesgos al

son un

de los obji

AR

los obji o

para las

, todos elfos en
el control interno permite evaluar la calidad del desempeiio en el tiempo y asegura que los resultados de las!
de control, con

Controles a revisar

Respuesta

Si

REALIZAR ACTIVIDADES DE SUPERVISION (EVALUACIONES Y AUTOEVALUACIONES)

S.1la

5.1b

S.1c

En relacidn con los objetivos y metas establecidos por la institucion en su Plan, Programa Estratégico,
o documento andlogo, indique si la institucién evalta los objetivos y metas (indicadores) establecidos,
a fin de conocer la eficacia y eficiencia de su cumplimiento. Si la respuesta es afirmativa mecione con
qué periodicidad (anual, semestral o trimestral) realizan la evaluacion, el area o unidad administrativa
responsable de realizar la evaluacién, asi como la instancia a la que se reportan los resultados de
evaluacion.

el d los de la

en el fimi de los

al ditimo

que

jeti y metas por la itucion di
caso, se hayan presentado a la instancia indicada en su respuesta.

¥ que, en su

Si la respuesta a la pregunta 5.1.a es afirmativa, menciones si se elaboré un programa de acciones
para resolver las problematicas detectadas en dicha evaluacion. Si la respuesta es positiva, anote el
cargo del servidor ptiblico que autoriza dicho programa y su drea de adscripcion.

nte el prog de i para resolver las p d
realizada correspondiente al iftimo ejercicio.

PR o Fipseol

en la

Si la respuesta a la pregunta 5.1.b es afirmativa indique si se realiza el seguimiento del programa de|
acciones para resolver las problematicas detectadas (de ser el caso), a fin de verificar que las
deficiencias se solucionan de manera oportuna y puntual.

St
Evaluaciénes Anuales

El Programa de Evaluacion se
ejecuta de manera anual y en
esta se combinan diferentes
tipos de evaluacién. {Disefio,
Consistencia y Resultados)}.

Para el gjercicio 2022, la
SEFIPLAN no fue sujeta a
evaluacién por parte de este
proceso.

Derivado del Proceso de
evaluacion se desprende el
'Informe de Proyectos de
Mejora” o Simplemente se da
atencion a las observaciones
sefialadas en los tiempos
establecidos. Para este caso, la
SEFIPLAN no fue sujeta a
evaluacion.

La SEFIPLAN no fue sujeta a
luacién en este periodo.

PN z 2 o

Presente el prog de para las pr en la e

realizada correspondiente al ultimo ejercicio.

5.2

De los principales procesos sustantivos y adjetivos relevantes mencionados en la pregunta 2.10.a del
componente de Administracidn de Riesgos, sefiale si se llevaron a cabo autoevaluaciones de Control
interno por parte de los responsables de su funcionamiento en el dltimo ejercicio y, en su caso, si se
establecieron programas de trabajo para atender las deficiencias detectadas.

Presente evidencia original de los inf de f de las de Controf interno

lizados en el iiltimo ej
En caso

icio y, en su caso, los programas de trabajo para atender las deficiencias
se le requerird copia.

53.a

53.b

De los principales procesos sustantivos y adjetivos relevantes mencionados en la pregunta 2.10.a del
componente de Administracion de Riesgos, mencione si se llevaron a cabo auditorias internas en el
ultimo ejercicio. Si la respuesta es afirmativa, mencione el proceso al que se realizé la auditoria, el
nombre del informe y la instancia que lo fomuld.

De los principales procesos sustantivos y adjetivos relevantes mencionados en la pregunta 2.10.a del
componente de Administracion de Riesgos, mencicne si se llevaron a cabo auditorias externas en el
ultimo ejercicio. Si la respuesta es afirmativa mericione el proceso al que se realizé la auditoria, el
nombre del informe y la instancia que lo fomulé.

Y idencia original de los infi de de las auditorias realizadas, y en su caso,
el programa de trabajo para atender las deficiencias o dreas de oportunidad identificadas. En caso
necesario, se le requerird copia.

le cor a otras Areas de la Secretaria, quienes tienen funciones o

en la ma

Estos cuesti

¥ Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico Fedefal {MICl), emitido en 2014 por la Auditoria Superior de la

Federacién y la Secretaria de la Funcién Publica del Ejecutivo Féderal. \

Lic. Luis Manuel Salazar Diaz
| del Si Estatal de Pl

Director
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