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INFORME SEMESTRAL DE INDICE DE EXPEDIENTES CLASIFICADOS

Sesiones efectuadas por el Comité de Transparencia durante el segundo semestre del afio 2025:

Sesiones presenciales

Sesiones virtuales

Total

o

o

o

Resoluciones emitidas por el Comité de Transparencia durante el segundo semestre del afio 2025

Total

o

Anote la cantidad de Acuerdos o Resoluciones emitidas por su Comité de Transparencia durante el segundo semestre del
ano 2025, por tipo de determinacion de las mismas, conforme a la siguiente tabla:

Ampliacion del plazo de respuesta

o

Clasificacion de la informacion

Declaracion de inexistencia

Incompetencia

Desclasificacion de informacion

Otra (especifique)

TOTAL

O|O0O|O0|O|0O|O

“2025, Ario de la Mujer en la SEFIPLAN”

el e ]




;;'E'i'ﬁﬁé;a; SEFIPLAN FIDESAR

2024 - 2030

Pagina 2 de 7

Anote la cantidad de informacion clasificada por tipo durante el segundo semestre del aino 2025, conforme a la
siguiente tabla:

Reservada o
Confidencial (o)
TOTAL (0]

Anote la cantidad de resoluciones de clasificaciéon de informacién como confidencial emitidas por el Comité de
Transparencia, segln la causa de la clasificacion durante el segundo semestre del afio 2025:

Contiene datos personales concernientes a una persona 0
identificada o identificable

Se refiere a los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, o

fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponde a particulares
(o]

Informacion que presenten los particulares a los sujetos obligados
(o]

Otra causa (especificar)

Total 0

Anote la cantidad de resoluciones de clasificaciéon de informacidon como reservada emitidas por el Comité de Transparencia,
segun la causa de la clasificacion y el periodo de reserva durante el segundo semestre del ailo 2025:

Causa Periodo de Reserva Cantidad
Que comprometa la seguridad publica (o]
Que menoscabe la conduccidon de las negociaciones y relaciones o

internacionales

Que se entregue al Estado expresamente con ese caracter (o]
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Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en
relacion con las politicas en materia monetaria, cambiaria o del
sistema financiero

Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una
persona fisica

Que obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria
relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de
los contribuyentes

Que obstruya la prevencion o persecucion de los delitos

Que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista
gue formen parte del proceso deliberativo de los servidores
publicos

Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los
servidores publicos

Que afecte el derecho del debido proceso

Que vulnere la conduccidén de los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos, en tanto no hayan causado estado

Que se encuentre contenido dentro de las investigaciones de
hechos gque la ley sefiale como delitos y se tramiten ante el
Ministerio Publico

Otra (especificar)

Total
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Anote la cantidad de resoluciones de desclasificacion de informaciéon emitidas por el Comité de Transparencia, segtn la
causa de desclasificacion durante el segundo semestre del aino 2025:

Causa Cantidad
Extincidn de las causas que dieron origen a su clasificacion (o]
Expiracion del plazo de la clasificacion (o]
Comité de 0
Resolucidn de autoridad competente que Transparencia
determine la existencia de una causa de Organismo Garante
interés publico que prevalece sobre la (CGE) Y
reserva de la informacion
Autoridad Judicial o
Consideracion de la pertinencia de la desclasificacién por parte del 0
Comité de Transparencia
Otra causa (especificar) (0]
Total (0]
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Indique el total de expedientes de clasificacion de informaciéon como reservada durante el segundo semestre del afio 2025,
seglin el periodo de reserva, conforme a la siguiente tabla:

Por 1 ano

Por 2 afos

Por 3 afnos

Por 4 anos

Por 5 anos

Prorroga de 5 afilos o mas

oOjl0Oj0O|O0O|O|O|O

TOTAL

Anote la cantidad total de indices de expedientes clasificados como reservados elaborados durante
el segundo semestre del aiio 2025:

Cantidad de Total de indices de expedientes clasificados o
como reservados:

De acuerdo con la cantidad registrada en la tabla anterior "indices de expedientes clasificados como reservados elaborados
durante el segundo semestre del ailo 2025", indique la causa por la que fueron clasificados los expedientes,
conforme a la siguiente tabla:

Que comprometa la seguridad nacional, la seguridad publica o la 0
defensa nacional
Que menoscabe la conduccion de las negociaciones 0
y relaciones internacionales
Que se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter Y m%;
P A
“2025, Afio de la Mujer en la SEFIPLAN” WE RACEUT

i i



2024 - 2030 e e AHORRO PARA EL RETIRG

Pagina 6 de 7

Que pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en relacion
con las politicas en materia monetaria, cambiaria o del
sistema financiero

Que pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una
persona fisica

Que obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria
relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion
de los contribuyentes

Que obstruya la prevencion o persecucion de los delitos

Que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que
formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos

Que obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a
los servidores publicos

Que afecte el derecho del debido proceso

Que vulnere la conduccioén de los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos, en tanto no hayan causado estado

Otra (especifique)

TOTAL
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Indique los datos del personal que durante el segundo semestre del afio 2025, integré el Comité de Transparencia,
tomando como referencia la siguiente tabla:

Integrantes

Género
(M/F)

Ultimo grado de estudios

Nombre de servidor publico Nombramiento

O encargo

Grado (ver
catalogo)

Estatus (ver catalogo)

Catdlogo de grado de estudios

Licenciatura

1

2 Maestria
3 Doctorado

Catalogo de estatus de grado de estudios

1 Cursado
2 Inconcluso
3 Concluido
4 Titulado
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