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ME LLENA DE DRGULLO

ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMIT[E: DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las once horas del dia
dieciocho de julio de dos mil veintidos, se reunen en la Sala de Juntas de Ia persona Titular de
esta Secretaria, ubicada en la calle Coronel Pablo Frutis ndmero cuatro, colonia Maria Esther
Badillo de esta Ciudad Capital, &l y las CC. Arturo Garcia Marquez, en su caracter de Presidente
y Titular de la Unidad Administrativa; Gabriela Anais Morgado Mendoza, Secretaria y Titular de
la Unidad de Transparencia y Rosalba Garcia Salazar, Vocal y Titular de Ia Direccion General
Juridica, todas personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria de Infraestructura y Obras
Publicas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (SIOP); con Ia finalidad de llevar a cabo la
Décima Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencis, para lo cual se procede a
analizar y desahogar los puntos del orden del dia previamente circulado con oficios numero
SIOP/UT-CT/066/2022 y SIOP/UT-CT/067/2022.---=----===========sommmmomooommsmomooooes
Acto seguido, el Presidente del Comité da la hienvenida y una vez confirmado el quérum legal,
cede el uso de la voz a la Secretaria del Comité para el desarrollo de la sesion, en apego al

Il Presentacién, analisis, discusién y en su caso, confirmacion de la clasificacion como
confidencial y aprobacién de las versiones publicas de la informacion referente a la fraccion XVII
(La informacion curricular..) de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia Y ACCes0 a
la Informacién Pablica y su homélogo, 15 de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, correspondiente al
Segundo Trimestre del ejercicio dos mil veintidés; misma que fue solicitada por el Titular del
Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa, siendo esta el area
responsable de la alimentacion y carga de la Obligacion de Transparencia en comento. --------

Primero. - Lista de Asistencia. Se procede al pase de lista de asistencia, encontrandose
presentes, él y las CC. Arturo Garcia Marquez, en caracter de Presidente y Titular de la Unidad
Administrativa; Gabriela Anais Morgado Mendoza, Secretaria del Comité y Titular de la Unidad
de Transparencia; y Rosalba Garcia Salazar, como Vocal y Titular de la Direccion General
Juridica, con adscripcion a la Secretarfa de Infraestructura y Obras Piblicas del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; una vez verificado el quérum legal para la celebracion de la
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ME LLENA DE ORGULLO

ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITI:E DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

Décima Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia, se procede a la
presentacion del siguiente punto del orden del dia. -----------=----------mmnmmmoommommmm e
Segundo. - Lectura y aprobacion del Orden del dia. El Presidente del Comité da lectura al orden
del dia, remitido con anterioridad al funcionariado gue integra este Organo Colegiado;
rmkibriels perunsRIfiEE, ————— S SR S
Tercero. - Presentacion, analisis, discusién y en su caso, confirmacion de la clasificacion como
confidencial y aprobacién de las versiones piblicas de la informacion referente a la fraccién
XVII (La informacion curricular...) de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica y su homélogo, 15 de la Ley Ndmero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
correspondiente al Segundo Trimestre del ejercicio dos mil veintidos; misma que fue solicitada
por el Titular del Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa,
siendo esta el area responsable de la alimentacion y carga de la Obligacion de Transparencia
en comento. En uso de la voz, la C. Gabriela Anais Morgado Mendoza, Secretaria del Comité y
Titular de la Unidad de Transparencia, manifiesta lo siguientg: -------=----=-=====-=====---o--o-

ANTECEDENTES

1.- Con fecha primero de julio del afio en curso, la Unidad de Transparencia mediante Circular
No. SIOP/UT/011/2022, informé a las areas responsables de la carga de Obligaciones de
Transparencia correspondientes a la actualizacion del Segundo Trimestre del gjercicio dos mil
VEINTIOS. ~ === === m oo oo e e e e s
2.- En apego a los Lineamientos para la Publicacién de las Obligaciones de Transparencia
derivadas del Acuerdo emitido por el Consejo del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales CONAIP/SNT/ACUERDO/EXTO1-
05/11/2020-03 publicado en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 28 de diciembre de
2020; y del Acuerdo ODG/SE-17/26/03/2021y Anexo publicado en la Gaceta Oficial del Estado
de Veracruz NOm. Ext. 128 de fecha 31 de marzo de 2021 emitido por el Instituto Veracruzano
de Acceso a la Infarmacién y Proteccion de Datos Personales. -===-========-=-smemeememmnun--

3.- Con oficio nimero SIOP/RH/00553/2022, suscrito por el L.C. Nicolds Limon Landa, Titular,
del Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa, recibido el dia
quince de julio de dos mil veintidés, en la Unidad de Transparencia, en el cual solicita:

‘Con lo finalidad de resguardar y proteger datos personales sensibles contenidos en la
documentacién comprobatoria de graodo de estudios cargados en la Plataforma Nacional de
Transparencia, toda vez que dicho datos deben ser resguardados y protegidos por estd

Coronel Pablo Frutis 4
CP 91190 Xalapa, Veracruz.
Tel. 01228 8416120 ACT-CT-D11PEXT/2022

Alqunos derechos reservados ® 2018 Pagina2 de 6



GOBlERNO v :;:’ : i?gfe Infraestructura 2 CRQZ
D EL. ESTADO y Obras Publicas

ME LLENA DE ORGULLO

ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMlTIE: DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

Secretario como sujeto obligado, salicito a Usted su intervencion a fin de que se someta a
consideracién del Comité de Transparencia lo clasificacion como confidencial y aprobacion de
la version publica de lo informacién cargada en la citada Plataforma, adjuntando el informe
respectivo.”

Vistos los antecedentes del asunto que se desahoga, la Secretaria del Comité pone a
consideracion de los miembros de este Organo Colegiado los siguientes:-------------=---=----

CONSIDERANDOS

|- De conformidad con los articulos 43, 44 fraccion II, 70 fraccion XVII, 100, 103, 104, 105, 106
fraccion Ill, 107, 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; 15
fraccion XVII, 55, 60 fraccion lll, 89 y 72 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 3 fraccion X, 12, 13, 14,
37,38 y 42 de la Ley numero 316 de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de
Versiones PUblicas: primero, segundo fracciones |, Ill, Xl XVIII; cuarto, quinto, octavo, trigésimo
octavo, quincuagésimo, quincuagésimo tercero, gquincuagésimo sexto Y quincuagesimo
EBEIFTIE, =i mnsm s oy e S L L S L il B S i S
Il.- El Titular del Departamento de Recursos Humanos, considera pertinente clasificar como
confidencial y realizar las versiones pUblicas de diversos comprobantes de estudios, los cuales
son necesarios para requisitar el formato LTAIPVIL1SXVII (Informacion curricular...), fraccion
derivada de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publicay su homaélogo el 15 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. ------—-=--—- - mm oo
lll.- De acuerdo a la clasificacién comao confidencial que determind el Departamento de Recursos
Humanaos, adscrito a la Unidad Administrativa, de diversos documentos de comprobacion de
grado de estudio que contienen datos identificativos y académicos del personal servidor publico
en esta Dependencia, mismos que son recabados con la finalidad de integrar el expediente del
personal que labora en este Sujeto Obligado, asi como para dar cumplimiento a diversos tramites
g registras, ademas de publicar |a citada obligacion de transparencia. ----------==-==----------
IV.- Al respecto, se detectaron datos categorizados como académicos e identificativos, tales
coma Clave Unica de Registro Poblacional (CURP), Cadigo de barras, Codigo AR y calificaciones
y promedios, toda vez que se consideran datos que pueden hacer identificable a una persona,
cuya revelacion sin la autorizacion del Titular de los Datos Personales, puede provocar un dano

0 perjuicio mayor al beneficio de proporcionarse a algin particular, asi como la publicacion de |
Coronel Pablo Frutis 4
CP 91190 Xalapa, Veracruz.
Tel. 01228 8416120 ACT-CT-011PEXT/2022 o
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ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMIT? DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia, ya que se puede acceder a la identidad
de las personas, razén por la cual la ley de la materia ordena que se deben establecer las
medidas necesarias para proteger, salvaguardar y garantizar la confidencialidad de los datos
e i = e
V.- En este sentido, el Titular del Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad
Administrativa, remite a este Comité el informe de clasificacion con su correspondiente prueba
de dafio establecida en el numeral 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, mismos que se anexan a |a presente. ~-—-—--r--==mossmmsmmesmadosomomaea
VI.- Es deber de este Sujeto Obligado salvaguardar y proteger la informacion contenedora de
datos personales, ya que, de revelarse sin el consentimiento del titular de los datos, se puede
provocar un dafio o perjuicio a la persona fisica, mayor al beneficio de dar a conocer esta
informacitn a un particular o la publicacion de estos en la Plataforma Nacional de Transparencia
y el Portal Institucional de este Sujeto Obligado. ~-----~=====mm=mmmmmsmmecmmcmm oo oo oo
VIl.- Por lo anterior, y de conformidad en lo establecido en el articulo 60 de la Ley N° 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, que a la letra sefala:

“articulo 60.- La clasificacion de la informacién se llevaré a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso o la informacion;

Il. Se determine mediante resolucién de autoridad competente; o

lll. Se generen versiones pablicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en esta Ley”

VIIl.- Este Comité de Transparencia es competente para modificar, revocar y en Su caso,
confirmar la clasificacion como confidencial, asi como Ia aprobacion de las versiones publicas
en comento, que realizd el Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad
Administrativa, en los términas que establecen los articulos 44 fraccion Il de la Ley General de
Transparencia Yy Accesa a la Informacion PUblica; 130, 131 y 149 de la Ley N° 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de Ia
LIaVE. == mmm e mmm e o e o
El Presidente solicita |a votacion del funcionariado integrantes de este Comité, respecto de la
confirmacion de la clasificacidon como confidencial y aprobacién de las versiones publicas de
diversos comprobantes de estudios del personal servidor pUblico de esta Secretaria,
correspondiente al Segundo Trimestre del ejercicio dos mil veintidos, los cuales deben
encontrarse debidamente publicados en el formato de la fraccion XVII (Informacion curricular...)
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica y sut
homologo, el numeral 15 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
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ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE:E DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en términos de lo establecido por la
normatividad anteriormente sefialada. Al no haber mas observaciones al respecto, se instruye
a la Secretaria del Comité, recabe la votacion correspondientg. -----------=====---=--=-=--m-

La Secretaria del Comité solicita, manifiesten el sentido de su voto de manera particular,
quedando de la siguiente manera:

Integrantes del Comité de Transparencia Vot

de la SIOP

C. Arturo Ga_rma Marquez A favor
Presidente

C. Gabriela Anais Morgado Mendoza A favor
Secretaria

C. Rosalba Garcia Salazar
A favor
Vocal

La Secretaria informa al funcionariado integrante de este Comité que el tercer punto del orden
del dia fue aprobado por Unanimidad de votos, estableciendo el siguiente: ----------==--------
ACUERDO SIOP/CT/011°EXT-011/2022 - Este Comité, con fundamento con los articulos 43,
44 fraccion I, 70 fraccion XVII, 100, 103, 104, 105, 106 fraccion I, 107, 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; 15 fraccion XVII, 55, 60 fraccion Il 69 y 72 de
la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave; 3 fraccion X, 12, 13, 14, 37, 38 y 42 de la Ley nimero 316 de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave; de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacitn, asi como para la Elaboracion de Versiones Plblicas: primero, sequndo fracciones |,
I, XIH, XVIII, cuarto, quinto, octavo, trigésimo octavo, quincuagésimo, quincuagésimo tercero,
quincuagésimo sexto Y quincuagésimo séptimo; por unanimidad, CONFIRMA LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL Y LA APROBACION DE LAS
VERSIONES PUBLICAS, referente a diversos documentos de comprobacién académica del
personal que labora en esta Dependencis, carrespondiente al Segundo Trimestre del ejercicio
dos mil veintidos, las cuasles se encuentran publicadas en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el Portal Institucional de este Sujeto Obligado, en la fraccion XVII
(Informacién curricular...) de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y su hamadlogo, 15 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso 3 |

Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, determinada por el Titular
del Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa de esta Secretaria
de Infraestructura y Obras PUblicas. ------======m o s oo oo e
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ME LLENA DE ORGULLO

ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

Se instruye a la Unidad de Transparencia de la SIOP, notifique el Acuerdo tomado en la presente,
al Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa de este Sujeto
Obligado para la carga procedente en la obligacion de transparencia referida. —----------=-----
Cuarto. - Asuntos Generales. El C. Arturo Garcia Marquez, Presidente del Comité y Titular de la
Unidad Administrativa, pregunta al funcionariado presente si existe algin asunto pendiente por
atender, y al no haber aportacion al respecto, se procede al cierre de la sesion.----------------
Quinto. - Clausura. Una vez desahogados todos los puntos del orden del dia y al no existir otro
asunto que tratar, siendo las doce horas del dia de su inicio, se da por concluida la Décima
Primera Sesion Extraordinaria, dando lectura a la presente acta, firmando al calce y al margen
las personas servidoras piblicas que en ella intervinieron, para los fines administrativos y
legales a que haya lugar. -----===========mmm oo oo mo oo

COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Y OB : S

%ﬁ@ ‘
C GARCIA

MARQUEZ
PRESIDENTE Y

TITULAR DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA (N

e U
C. GABRIELA ANAIS C. RESALBA GARCIA
MORGADO MENDOZA SALAZAR

SECRETARIA VOCAL Y TITULAR DE
Y TITULAR DE LA UNIDAD LA DIRECCION
DE TRANSPARENCIA GENERAL JURIDICA

Coronel Pablo Frutis 4
CP 971190 Xalapa, Veracruz.
Tel. 01228 8416120 ACT-CT-011°EXT/2022

Algunos derechos reservados © 20718 Pagina 6 de 6



VERACRUZ
1 GOBIERNO
¢ DELESIADD WS Kmran PobBEMs

. SIoP

W@:R A UNIDAD ADMINISTRATIVA
f ) INFORME DE CLASIFICACION

Loesptarts e imfraestruchurn "l cwz CONFIDENCIAL
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Fecha de clasificacion

14 de julio de 2022.

Titular del &rea responsable de la
informacion que la generd, obtuvo,
adquirio, transformo y/o conserva.

Departamento de Recursos Humanos.

El nombre del documento o expediente

Comprobantes de grado de estudios referente al
formato de la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, y su homoéloga del articulo 15 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Tipo de clasificacion

Informacion clasificada como CONFIDENCIAL

El fundamento legal de la clasificacion

Articulos 43, 44 fraccion 1I, 100, 103, 104, 105, 106
fraccion 111, 107, 116 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 55, 58, 60
fraccion III, 69 y 72 de la Ley N° 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave (LTAIP).

Articulos 3 fraccion X, 12, 13, 14, 37, 38 y 42 de la Ley
niimero 316 de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

De los Lineamientos Generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi
como para la elaboracién de versiones publicas: primero,
segundo fracciones I, III, XIII, XVIII, cuarto, quinto,
séptimo fraccién I, octavo, noveno, trigésimo octavo,
cuadragésimo, quincuagésimo, quincuagesimo tercero,
quincuagésimo sexto y quincuagésimo septimo.
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Se trata de diversos comprobantes de estudios, los
cuales se encuentran cargados en el formato
LTAIPVIL15XVII (Informacién curricular..), para el
cumplimiento de la obligacion de su publicacion en la
Plataforma Nacional de Transparencia, correspondiente
a la fraccion del articulo XVII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica, asi como su homologo 15 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como en
el Portal Institucional de éste sujeto obligado. Dichos
documentos contienen los siguientes datos personales:

o Clave Unica de Registro Poblacional (CURP)
e Codigo de barras

s Codigo QR

o Calificaciones

e Promedios

Al respecto, se clasifican como confidenciales dichos
datos derivados de los comprobantes de estudio del
personal del Servicio Publico, toda vez que constituyen
Razones y motivos de la clasificacion datos personales que deben ser protegidos por este
(Prueba de dafio art. 104 de la LGTAIP) sujeto obligado en términos de la normatividad de la
materia. Esto es asi ya que a través de dichos datos se
puede acceder a la identidad de las personas titulares de
los datos personales, razon por la cual el marco juridico
y normativo aplicable dispone el establecimiento de
medidas necesarias para proteger y salvaguardar dichos
datos.

En tal sentido, los datos se recaban con la finalidad de
integrar el expediente del personal adscrito al sujeto
obligado, asi como para cumplir con diversos tramites y
registros por parte de este mismo sujeto obligado,
ademas de la publicaciéon en la citada obligacion de
Transparencia

En este sentido, es deber de éste sujeto obligado
salvaguardar y proteger dicha informacion, ya que de
revelarse sin el consentimiento del titular de los datos,
se puede provocar un dafio o perjuicio de la persona
fisica, mayor al beneficio de dar a conocer esta
informacién a un particular o en la publicacién en la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal
Institucional de ésta Secretaria.
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Clasificacién completa o parcial

Parcial

Las partes o secciones de los expedientes
o documentos que se clasifican.

» Clave Unica de Registro Poblacional (CURP)
o Coddigo de barras (CURP)

s Codigo QR (CURP)

e Calificaciones

= Promedios

RUbrica del titular del area que clasifica
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Lic. Nicolas Limon Landa.
Jefe del Departamento de Recursos Humanos.
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