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ACTA DE LA DECIMA CUARTA S‘gESIGN EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las once horas del dia
veintiséis de octubre de dos mil veintidds, se retnen en la Sala de Juntas de |a persona Titular
de esta Secretaria, ubicada en la calle Coronel Pablo Frutis nimero cuatro, colonia Marfa Esther
Badillo de esta Ciudad Capital, él y las CC. Arturo Garcia Marquez, en su caracter de Presidente
y Titular de la Unidad Administrativa; Gabriela Anais Morgado Mendoza, Secretaria y Titular de
la Unidad de Transparencia y Rosalba Garcia Salazar, Vocal y Titular de la Direccion General
Juridica, todas personas servidoras plblicas adscritas a la Secretaria de Infraestructura y Obras
Piblicas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (SIOP); con la finalidad de llevar a cabo la
Décima Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia, para lo cual se procede a
analizar y desahogar los puntos del orden del dia previamente circulado con oficios ndmero
SIOP/UT-CT/085/2022 y SIOP/UT-CT/086/2022.~ === === === e
Acto seguido, el Presidente del Comité da la bienvenida y, una vez canfirmado el quérum legal,
cede el uso de la voz a la Secretaria del Comité para el desarrollo de la sesién, en apego al
S8 U e ————

lll. Presentacion, anélisis, discusion y, en su caso, confirmaciéon de la clasificacion como
confidencial y aprobacitn de las versiones piblicas de la informacion referente a la fraccién XVII
(La informacion curricular...) de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica y su homalogo, 15 de la Ley Nimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, correspondiente al Tercer
Trimestre del ejercicio dos mil veintidés; misma que fue solicitada por el Titular del
Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa, siendo esta el area
responsable de |a alimentacion y carga de |a Obligacion de Transparencia en comento. --------

Primero. - Lista de Asistencia. Se procede al pase de lista de asistencia, encontrandose
presentes él y las CC. Arturo Garcia Marquez, en caracter de Presidente y Titular de la Unj
Administrativa; Gabriela Anais Morgado Mendoza, Secretaria del Comité y Titular de la Uni
de Transparencia; y Rosalba Garcia Salazar, como Vocal y Titular de la Direccién Gener
Juridica, con adscripcion a la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; una vez verificado el quérum legal para la celebracién de la

Coronel Pablo Frutis 4

CP 91190 Xalapa, Veracruz.
Tel. 01228 8416120 ACT-CT-0142EXT/2022
Algunos derechos reservados © 2018 Pagina 1de



VERACRUZ 000
GOBIERNO % c\:@gé
DEL ESTADO +¥s CRU

ME LLENA DE ORGULLD

ACTA DE LA DECIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

Décima Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencis, se procede a la presentacion
del siguiente punto del orden del dig.-----=-==mommm
Segundo. - Lectura y aprobacién del Orden del dia. El Presidente del Comité da lectura al orden
del dis, remitido con anterioridad al funcionariado que integra este Organo Colegiado;
aprobandolo por unanimidad, —---==-== == - m o
Tercero. - Presentacion, analisis, discusién y, en su caso, confirmacion de la clasificacion
como confidencial y aprobacion de las versiones pablicas de la informacion referente a la
fraccion XVII (La informacién curricular...) de los articulos 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica y su homélogo, 15 de la Ley NGmero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaci6n Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, correspondiente al Tercer Trimestre del ejercicio dos mil veintidds; misma que fue
solicitada por el Titular del Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad
Administrativa, siendo esta el rea responsable de la alimentacién y carga de la Obligacion de
Transparencia en comento. En uso de la voz, Ia C. Gabriela Anais Morgado Mendoza, Secretaria
del Comité y Titular de la Unidad de Transparencia, manifiesta lo siguiente;--------------------

ANTECEDENTES

.- Con fecha treinta de septiembre del afio en curso, la Unidad de Transparencia mediante
Circular No. SIOP/UT/0016/2022, informé a las areas responsables de la carga de Obligaciones
de Transparencia caorrespondientes a la actualizacion del Tercer Trimestre del gjercicio dos mil
VBINUA0S, === ==
2.- En apego a los Lineamientos para la Publicacién de las Obligaciones de Transparencia
derivadas del Acuerdo emitido por el Consejo del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales CONAIP/SNT/ACUERDO/EXTO1-
05/11/2020-03 publicado en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 28 de diciembre de
2020; y del Acuerdo ODG/SE-17/26/03/2021y Anexo publicado en la Gaceta Oficial del Estado
de Veracruz NOm. Ext. 128 de fecha 31 de marzo de 2021 emitido por el Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales. -------=--==-=mmecccccccmceeee

3.- Con oficio nimero SIOP/RH/00863/2022, suscrito por el L.C. Nicolas Limén Landa, Titular
del Departamento de Recursos Humanos adscrito a la Unidad Administrativa, recibido el dia
veinticuatro de octubre de dos mil veintidés, en la Unidad‘\dé\T_ransparencia, en el cual solitita:

‘Con lo findlidad de resguardar y proteger datos personales acagémicos e identificativos™
contenidos en la documentacion comprobatoria de grado de estudios cargodos en la
Plataforma Nacional de Transparencia durante el 3° trimestre de 2022, toda vez que dichos
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datos deben ser resguardados y protegidos por esta Secretaria como sujeto obligado, solicito a
Usted su intervencidn a fin de que se someta a consideracién del Comité de Transparencia la
clasificacién como confidencial y aprobacién de la versién pablica de la informacién cargada en
la citada Plataforma, adjuntondao el informe respectivo.”

Vistos los antecedentes del asunto que se desshoga, la Secretaria del Comité pone a
consideracion de los miembros de este Organo Colegiado los siguientes:--------=-----—————-—-

CONSIDERANDOS

.- De conformidad con los articulos 43, 44 fraccion Il, 70 fraccion XVII, 100, 103, 104, 105, 106
fraccion lIl, 107 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 15
fraccion XVII, 55, 60 fraccion lll, 69 y 72 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 3 fraccién X, 12, 13, 14,
37,38 y 42 de la Ley nimero 316 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de Ia Llave; de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de
Versiones Pdblicas: primero, segundo fracciones |, I, Xlll, XVIII; cuarto, quinto, octavo, trigésimo
octavo, quincuagésimo, quincuagésimo tercero, quincuagésimo sexto Y quincuagésimo
S DI MO === === == o e
Il.- El Titular del Departamento de Recursos Humanos, considera pertinente clasificar como
confidencial y realizar las versiones plblicas de diversos comprobantes de estudios, los cuales
son necesarios para requisitar el formato LTAIPVIL15XVII (Informacion curricular..), fraccion
derivada de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica y su homdlogo, el 15 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, -~ oo
| lll.- De acuerdo a la clasificacion como confidencial que determiné el Departamento de Recursos
Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa, de diversos documentos de comprobacion de
grado de estudios que contienen datos identificativos y académicos del personal servidor
pablico en esta Dependencia, mismos que son recabados con la finalidad de integrar el
expediente del personal que labora en este Sujeto Obligado, asi como para dar cumplimiento a
diversos tramites y registros, ademas de publicar la citada obligacion de transparencia. -------
IV.- Al respecto, se detectaron datos categorizados como académicos e identificativos, ta
como Clave Unica de Registro Poblacional (CURP), Cédigo de barras, Cdigo QR y calificacionesy
y promedios, toda vez que se consideran datos que pueden hacer identificable a una persona,
cuya revelacion sin la autorizacion del Titular de los Datos Personales, puede provocar un dafio
o perjuicio mayor al beneficio de proporcionarse a algin particular, asi como la publicacién de la -
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informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia, ya que se puede acceder a la identidad
de las personas, razén por la cual la ley de la materia ordena que se deben establecer las
medidas necesarias para proteger, salvaguardar y garantizar la confidencialidad de los datos
PErSONAlE S~ ==
V.- En este sentido, el Titular del Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad
Administrativa, remite a este Comité el informe de clasificacién con su correspondiente prueba
de dafio establecida en el numeral 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica, mismos que se anexan a la presente. —=---------——cmmmmmmmemmme
VI.- Es deber de este Sujeto Obligado salvaguardar y proteger la informacién contenedora de
datos personales, ya que, de revelarse sin el consentimiento del titular de los datos, se puede
provocar un dafio o perjuicio a la persona fisica, mayor al beneficio de dar a conocer esta
informacion a un particular o la publicacién de estos en Ia Plataforma Nacional de Transparencia
y el Portal Institucional de este Sujeto Obligado. —=========mmmmm e
VIl.- Por lo anterior, y de conformidad en lo establecido en el articulo 60 de la Ley N° 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, que a la letra sefiala:

‘articulo 60.- La closificacién de la informacién se llevard a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacién;

Il. Se determine mediante resolucién de autoridad competente; o

lll. Se generen versiones pablicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en esta Ley.”

Vlll.- Este Comité de Transparencia es competente para modificar, revocar y, en su caso,
confirmar Ia clasificacion como confidencial, asi como la aprobacion de las versiones piblicas
en comento, que realizd el Departamento de Recursos Humanos adscrito a la Unidad
Administrativa, en los términos que establecen los articulos 44 fraccion Il de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; 130, 131 y 149 de la Ley N° 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
LIV, — == e oo
El Presidente solicita la votacion del funcionariado integrante de este Comité, respecto de la
confirmacion de la clasificacion como confidencial y aprobacién de las versiones piblicas de
diversos comprobantes de estudios del personal servidor plblico de esta Secretaris,
correspondiente al Tercer Trimestre del ejercicio dos mil veintidds, los cuales deben encontrars
debidamente publicados en el formato de ls fraccion XVII (Informacion curricular...) del articulo
/70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y su homélogo,
numeral 15 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a Ia Informacién Pablica para el Estado
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de Veracruz de Ignacio de la Llave, en términos de lo establecido por la normatividad
anteriormente sefialada. Al no haber mas observaciones al respecto, se instruye a la Secretaria
del Comité, recabe Ia votacitn correspondiente, =—=--mwmmmmmmm oo e

- La Secretaria del Comité solicita, manifiesten el sentido de su voto de manera particular,
quedando de la siguiente manera:

Integrantes del Comité de Transparencia Vots
de la SIOP
C. Arturo Garcia Marquez
. A favor
Presidente
C. Gabriela Anais Morgado Mendoza
: A favor
Secretaria
C. Rosalba Garcis Salazar
A favor
Vocal

La Secretaria informa al funcionariado integrante de este Comité, que el tercer punto del orden
del dia fue aprobado por Unanimidad de votos, estableciendo el siguiente; =-------=------————-
ACUERDO SIOP/CT/014°EXT-014/2022.- Este Comité, con fundamento con los articulos 43,
44 fraccion Il, 70 fraccion XVII, 100, 103, 104, 105, 106 fraccion lll, 107 y 116 de Ia Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; 15 fraccion XVII, 55, 60 fraccion Ill, 69 u 72
de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de Ia Llave; 3 fraccion X, 12, 13, 14, 37, 38 y 42 de la Ley ndmero 316 de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave; de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Piblicas: primero, segundo fracciones |,
IlI, XIII, XVIII, cuarto, quinto, octavo, trigésimo octavo, quincuagésimo, quincuagésimo tercero,
quincuagésimo sexto Y quincuagésimo séptimo; por unanimidad, CONFIRMA LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL Y LA APROBACION DE LAS
VERSIONES PUBLICAS, referente a diversos documentos de comprobacion académica del
personal que labora en esta Dependencia, correspondiente al Tercer Trimestre del ejercicio dos
mil veintidds, las cuales se encuentran publicadas en la Plataforma Nacional de Transparencia
y en el Portal Institucional de este Sujeto Obligado, en la fraccion XVII (Informacién curricular...)
de los articulos 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica
homdlogo, 15 de la Ley N° 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica para
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, determinada por el Titular del Departamento d
Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa de esta Secretaria de Infraestructura y
Obras PUbIiCas. ~==--==== === oo oo oo e e s
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Se instruye a la Unidad de Transparencia de la SIOP, notifique el Acuerdo tomado en la presente,
al Departamento de Recursos Humanos, adscrito a la Unidad Administrativa de este Sujeto
Obligado para la carga procedente en la obligacién de transparencia referida. -----------------
Cuarto. - Asuntos Generales. El C. Arturo Garcia Marquez, Presidente del Comité y Titular de la
Unidad Administrativa, pregunta al funcionariado presente si existe algin asunto pendiente por
- atender y, al no haber aportacion al respecto, se procede al cierre de la sesion.----------------
Quinto. - Clausura. Una vez desahogados todos los puntos del orden del dia y, al no existir otro
asunto que tratar, siendo las doce horas del dia de su inicig, se da por concluida la Décima Cuarta
Sesion Extraordinaria, dando lectura a la presente acta, firmando al calce y al margen las
personas servidoras pUblicas que en ella intervinieron, para los fines administrativos y legales a
que Naya [ugar. === === oo oo e

COMITE DE TRANSPARENCIA DE TARIA DE INFRAESTRUCTURA
RAS PUBLICA

RO GARCIA
MARQUEZ
PRESIDENTE Y
TITULAR DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA .

GABH ‘ C.R sﬁeﬁmm
MORGADO MENDOZA SARAZA

SECRETARIA VOCAL Y TITULAR DE
Y TITULAR DE LA UNIDAD LA DIRECCION
DE TRANSPARENCIA GENERAL JURIDICA
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Fecha de clasificacion

24 de octubre de 2022.

| Titular del area responsable de la
informacion que la generd, obtuvo,
adquirié, transformo y/o conserva.

Departamento de Recursos Humanos.

El nombre del documento o expediente

Comprobantes de grado de estudios referente al
formato de la fraccién XVII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y su homologa del articulo 15 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Tipo de clasificacion

Informacion clasificada como CONFIDENCIAL

El fundamento legal de la clasificacién

Articulos 43, 44 fraccion II, 100, 103, 104, 105, 106
fraccion III, 107, 116 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP); 55, 58, 60
fraccion III, 69 y 72 de la Ley N° 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave (LTAIP).

Articulos 3 fraccion X, 12, 13, 14, 37, 38 y 42 de la Ley
nimero 316 de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

De los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi
como para la elaboracién de versiones publicas: primero,
segundo fracciones I, III, XIII, XVIII, cuarto, quinto,
septimo fraccién I, octavo, noveno, trigésimo octavo,
cuadragésimo, quincuagésimo, quincuagésimo tercero,
quincuagésimo sexto y quincuagésimo séptimo.
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Razones y motivos de la clasificacion
(Prueba de dafo art. 104 de la LGTAIP)

Se trata de diversos comprobantes de estudios, los
cuales se encuentran cargados en el formato
LTAIPVIL15XVII (Informacién curricular..), para el
cumplimiento de la obligacion de su publicacién en la
Plataforma Nacional de Transparencia, correspondiente
a la fraccion del articulo XVII del articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plablica, asi como su homdlogo 15 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como en
el Portal Institucional de éste sujeto obligado." Dichos
documentos contienen los siguientes datos personales:

Clave Unica de Registro Poblacional (CURP)
Caodigo de barras

Cddigo QR

Calificaciones

Promedios

Al respecto, se clasifican como confidenciales dichos
datos derivados de los comprobantes de estudio del
personal del Servicio Plblico, toda vez que constituyen
datos personales que deben ser protegidos por este
sujeto obligado en términos de la normatividad de la
materia. Esto es asi ya que a través de dichos datos se
puede acceder a la identidad de las personas titulares de’
los datos personales, razén por la cual el marco juridico
y normativo aplicable dispone el establecimiento de

medidas necesarias para proteger y salvaguardar dichos
datos.

En tal sentido, los datos se recaban con la finalidad de
integrar el expediente del personal adscrito al sujeto
obligado, asi como para cumplir con diversos tramites y
registros por parte de este mismo sujeto obligado,
ademas de la publicacién en la citada obligaciéon de
Transparencia '

En este sentido, es deber de éste sujeto obligado
salvaguardar y proteger dicha informacion, ya que d
revelarse sin el consentimiento del titular de los datos,
se puede provocar un dafo o perjuicio de la persona
fisica, mayor al beneficio de dar a conocer esta = °
informacion a un particular o en la publicaciéon en la’
Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal
Institucional de ésta Secretaria. 0

S =g
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Clasificacion completa o parcial

Parcial

Las partes o secciones de los expedientes
| o documentos que se clasifican.

Clave Unica de Registro Poblacional (CURP)
Cddigo de barras (CURP)

Codigo QR (CURP)

Calificaciones

Promedios

Rubrica del titular del area que clasifica

PR _,_,w,,-,,;?_‘,("’ /

Lic. Nicolas Limén Landa,—
Jefe del Departamento de Recursos Humanos.
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