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Percepciones Mensuales Netas Autorizadas

Servidores Pablicos
mandos medios y
superiores

Percepcion
Mensual
Neta (Hasta)

Proporcion
de Aguinaldo

Sueldo
de Base*

Prestaciones adicionales***

Prima
Vacacional
(S6lo para el
personal que
cuente con
plaza o
contrato)

Prestaciones
Ordinarias*

Prestaciones
Anuales *

40 dias de Sueldo

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinquenios, Despensa, Prevision Social

Gratificacion, Canasta Navidefia,

Extraordinaria

Ayuda para Capacitacion y Desarrollo,
Gratificacion Extraordinaria

Tabular** Variable de acuerdo 10 dias anuales | JAUENOS, Despensa, Brevision Soc [compensacion Administrativa,
Gobernador del Estado | $ 64,217.02 |60 dias de al valor tabular No aplica del Sueldo |0 P POrall asignacion por Actividades  Culturales,
las de ompactable, Ayuda por Servicios, P " °
Gratificacion de la plaza** Tabular** ) Compensacion por ajuste de calendario,
e Ayuda para Capacitacion y Desarrollo,| COTReNSacion por aiusie @
aordinaria Gratificacion Extraordinaria atificacién Anual (aguinaldo)
40 dias de Sueldo Z':f,'\df;ny.(,sf'z[',r;':-,seﬁi:dirz.fmﬁ?f.; Gratificacion,  Canasta  Navidefia,
Secretario(a) de Tabular<* Variable de acuerdo 10 dias anuales | JUIRHEMOS: 20e Administrativa,
Despacho y $61,305.80 |60 dias de al valor tabular No aplica del Sueldo . Aslgnaclon por Actividades Culturales,
° . Compactable, Ayuda por Servicios,
Homoélogos(as) Gratificacion de la plaza** Tabular** da Compensacion por ajuste de calendario,
con Ayuda para Capacitacion y Desarrolio, | S0MPeNsa i
Extraordinaria Gratificacion Anual (aguinaldo)
Extraordinaria
40 dias de Sueldo Sueldos v Salarios, Ayuda para Pasajes, o cacien,  Canasta  Navidefia,
5 Quinquenios, Despensa, Prevision Social 3 Mavidel
Subsecretarios(as) y Tabular** Variable de acuerdo 10 dias anuales | U BMIO% Doepee e ral| ComPensacion Administrativa,
Fomoog0e(os $54,370.76 [60 dias de al valor tabular No aplica del Suekdo [ por  Serwiiwe|ASNACiSN por Actividades Cuturales,
Gratificacion de la plaza** Tabular** ) Compensacion por ajuste de calendario,
e Ayuda para Capacitacion y Desarrollo, (O MPCN800n POr A1uste 0
aordinaria Gratificacion Extraordinaria atificacién Anual (aguinaldo)
40 dias de Sueldo e e P e ados: |oratificacion,  Canasta  Navidefia,
; Quinquenios, Despensa, Previsin Sociall S
' Tabular** Variable de acuerdo 10 dias anuales Administrativa,
Director(a) Generaly ! ) Multiple,  C
‘ $52,324.76 |60 dias de al valor tabular No aplica del Sueldo Aslgnaclon por Actividades Culturales,
Homologos(as) . Compactable, Ayuda por Serviios,
Gratificacion de la plaza** Tabuiar | da Compensacion por ajuste de calendario,
con yuda para Capacitacion y Desarrolio, [SOMPeNSa °
Extraordinaria ! Gratificacion Anual (aguinaldo)
Gratificacion Extraordinaria
40 dias de Sueldo Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes, o cacien,  Canasta  Navidefia,
5 Quinquenios, Despensa, Prevision Social . avidel
Director(ay de Areay Tabular** Variable de acuerdo 10 dias anuales | U BrIO% Do e ral| Compensacion Administrativa,
Fomogos(as $42,526.76 [60 dias de al valor tabular No aplica del Suekdo [ por  Serwiie [ASGNACiSN por Actividades Culurales,
Gratificacion de la plaza** Tabular** Compensacion por ajuste de calendario,

Gratificacion Anual (aguinaldo)

Subdirector(a) y
Homologos(as)

$36,625.76

40 dias de Sueldo
Tabular**

60 dias de
Gratificacion
Extraordinaria

Variable de acuerdo
al valor tabular
de la plaza**

Apoyo para Estrategia e Imagen de
Prevision Social, Estimulo a Servidores
Pablicos (Dia del Empleado), Ayuda
para la Adquisicion de Utiles Escolares,
Pago del Dia de las Madres, Pago del Dia
del Padre

10 dias anuales
del Sueldo
Tabular**

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinguenios, Despensa, Prevision Socal| -

Grallflcacl\ﬁn Canasta Navidefia,

Administrativa,

Multiple,
Compactable, Ayuda por Serviios,
Ayuda para Capacitacién y Desarrollo,
Gratificacion Extraordinaria

Aslgnaclén por Actiidades Culturales,
Compensacion por ajuste de calendario,
Gratificacion Anual (aguinaldo)

Jefe(a) de Departamento
y Homélogos(as)

$29,375.76

40 dias de Sueldo
Tabular**

60 dias de
Gratificacion
Extraordinaria

Variable de acuerdo
al valor tabular
de la plaza**

Apoyo para Estrategia e Imagen de
Prevision Social, Estimulo a Servidores
Pablicos (Dia del Empleado), Ayuda
para la Adquisicion de Utiles Escolares,
Pago del Dia de las Madres, Pago del Dia
del Padre

10 dias anuales
del Sueldo
Tabular**

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinquenios, Despensa, Prevision Social
Multiple, ~ Compensacion ~ Temporal
Compactable, Ayuda por Servicios,
Ayuda para Capacitacion y Desarrollo ,
Gratificacion Extraordinaria

Gratificacion, ~ Canasta  Navidefia,
Compensacion Administrativa,
Asignacion por Actividades Culturales,
Compensacion por ajuste de calendario,
Gratificacion Anual (aguinaldo)

Jefe(a) de Oficina y
Homologos(as)

$21,863.76

40 dias de Sueldo
Tabular**

60 dias de
Gratificacion
Extraordinaria

Variable de acuerdo
al valor tabular
de la plaza**

Ayuda para lentes y aparatos
ortopédicos, Apoyo para Estrategia e
Imagen de Prevision Social, Estimulo a|
Servidores Publicos (Dia del Empleado),
Ayuda para la Adquisicion de Utiles
Escolares, Pago del Dia de las Madres,
Pago del Dia del Padre

10 dias anuales
del Sueldo
Tabular**

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinquenios, Despensa, Prevision Sociall

Gratificacion,  Canasta Navidefia,

Administrativa,

Multiple,  C:
Compactable, Ayuda por Serviios,
Ayuda para Capacitacién y Desarrollo,
Gratificacion Extraordinaria

Aslgnaclﬁn por Actividades Culturales,
Compensacion por ajuste de calendario,
Gratificacion Anual (aguinaldo)

Analista y Puestos
homélogos (incluye
personal operativo y
del nivel

jerarquico 9)

$19,494.76

40 dias de Sueldo
Tabular=*
60 dias de

Extraordinaria

Variable de acuerdo
al valor tabular
de la plaza**

Ayuda para lentes y aparatos
ortopédicos, Apoyo para Estrategia e
Imagen de Prevision Social, Estimulo a|
Servidores Publicos (Dia del Empleado),
Ayuda para la Adquisicion de Utiles
Escolares, Pago del Dia de las Madres,
Pago del Dia del Padre

10 dias anuales
del Sueldo
Tabular**

Sueldos y Salarios, Ayuda para Pasajes,
Quinquenios, Despensa, Prevision Social
Multiple, ~ Compensacion ~ Temporal
Compactable, Ayuda por Servicios,
Ayuda para Capacitacion y Desarrollo,
Gratificacion Extraordinaria

Gratificacion, ~ Canasta  Navidefia,
Compensacion Administrativa,
Asignacion por Actividades Culturales,
Compensacion por ajuste de calendario,
Gratificacion Anual (aguinaldo)

* De conformidad con el i
http

eracruz.gob

2021/12/!

ipo de contratacion establecido en el Marco Normativo de Percepciones y Deducciones
finanzas/wp-

021_2022-3.pdf

o Sueldo Tabular Autorizado, http:// epusrtuno VEracruZ gob. fir

http: eracru;

qob.

2/2022/10/Tabulador-2022 pdf

o De acuerdo a las funchones, jornada, respunsannuades y cargas laborales, el personal podra disfrutar de pi

2/2022/10/Tabulador-2022 .pdf

e

de

al Marco de

y Deducciones

Dichas percepciones mensuales se podran asignar de acuerdo a los margenes del techo
presupuestal autorizado a las Dependencias y Entidades, asimismo, no debera implicar la
solicitud de incrementos o renivelaciones salariales.

Los importes presentados no consideran los incrementos salariales que se autoricen para el
Ejercicio Fiscal 2024, ni las repercusiones que se deriven de la aplicacion de las disposiciones
fiscales, por lo que en su caso podran modificarse.

Los sueldos, salarios y remuneraciones netas mensuales de los servidores publicos del Poder
Ejecutivo, se integran por conceptos de percepciones y deducciones ligadas a la forma de

contratacion e historial laboral de la persona que ocupa el puesto. En este sentido,

las

Dependencias y Entidades deberan vigilar que independientemente a la forma de integracién
del salario, este no rebase las percepciones autorizadas, salvo los casos sefialados en el
articulo 47 del presente Decreto. Asimismo, las Dependencias y Entidades deberan abstenerse
de solicitar contrataciones de personal con un sueldo menor al salario minimo vigente para el
presente Ejercicio Fiscal, en apego a la normativa federal en la materia.




