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5.241}0 -Polltrcas de Igualdad de Género y Acceso de las, Mujeres a una Vida Lubre de Violencia:
T [F:n Indice de Desigualdad de Génera en el dmbito estatal. !

. Nombre del PP o Al al que partenece B.ALE.241.0 -f

’ohtlcas de lgualdad de Género y Acceso de las Mu;eres auna \ﬁd Libre de Violencia
" UR responsable del indicador: | INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES " D
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indice de Desigualdad de Género en el &mbito estatal.
Férmula ;

: Tipo'térmuia: | Valor Absoluto

.-.I.'.Sa_l‘.itid.o: _'EIBéécéndénle | TIP.O‘.. :'E'strategico

indice de Desigualdad de Género en elémbitoes

Unidad de medida: | Indice . 1t Tlpo acum

Noviembra b

Fabraro
) E

U.OD

Diciembre  |f

Octubre | Noviembre | | chiambm

Fith Septiembre
""" 0.00 o'.'d'n“ i

T e R aoo | ooo X X T T Y.Y) R—

0 a0/

0.00 |

. IR ik e
0.00 | 0.00 | 0.00 |

Avances del Indicador

Avance en el mes: . 0.00 Avance al mes: 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: 0 00
% de cumphmlento 0.00 % de cumplimiento: G.GO
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gggﬁ%ﬁ%z Presuppiesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
NELESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B A E 241 0 -F‘olmcas de Igualdad de Género y Acceso de las Mu;eres auna Vida LJ

re de Violencia
R F'rornedto porcentuaf da rnUJeres de 15 afios

y mas casadas, unidas o atguna vez umdas, violentadas a lo Iargo d su relacibn que no denuncaaron las agrasmne&

Nombre del PP o Alal que partenece | B A & 241 .0 -

: Politicas de Igualdad de Génem y Acceso de las Mulerea una Vida L|e e Vlna

' UR responsable del indicador: | INSTITUTO VERAGRUZANG DE LAS MUJERES - - o
Dependé;l::ul.;g;;t?(‘i;d responsable i Ins.t"].l.tﬁgberacruzano de las Mujereé o ) o i

Ej& o e 2016 2013 .......................................... Transparen_c_uél TR e v e ob;etwo o PPquemIde .............. TL ...... Propos:to ...........................................
e T 5 e

F6 | FPromedio porcentual de mujeres de 15 afios|y mas casadas, unidas o alguna vez unidas, viole
rmula :

Vaior Absoluto cudncia;

: 'Tip.o !érmula:. .

1 Qumquenal

|" Sentido: f Descendente | Tipo: | Estrategico

 SUMATORIA

Tlpo acumulado

5 Noviembru <
dfdﬁmi" S uo
S S

Enero |
i R S [y
e e :

Var chlembre-

" 0,00 |

Var . Enero

_ - | Septiembre = Octubre | Noviembre | Diclembro
T 72657 000 oo T o0 "0.00 % B YT ooo 0.00 |
Resultado T~ ""0,05 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00

0.00

I Avance en el mes: i ’ 0.00 E Avance ai mes: J 0.00
Frogramado en ei mes: 0.00 i| Programado al mes: 0.00

| % S A e A RCABASAS, B MNNS50S MBS A it -~ B A S o ‘_ <A P . - )

| % de cumpllmlento 0.00 i % de cumpllmiento 0.00
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GOBRIERNO Presupjiesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desemperio
DEL FSTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B; A_E 241, 0- Potlﬁcas de Igualdad de Generoty Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia :
_ [P2]Porcentaja de mu;ereus de 15 y mas.afios portipo de violencia y.tipo de agresor en cualqwer mamento de la wda.

Nombre del PP o Al al que perlenece B.AE. 241 O -FPoliticas de Iguaidad de Género y Acceso de las Mujeres a una Vida L|bre de Vrolencla

" UR responsable del indicador: | INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES S G s
Deper;d(;.\;ma o entldad responsable o Ins.t.im-ia-i}-erac uzano de Ias Mujeres m N o )

E]edeIPVD 2016 2018 2 piensantlos - ransp arenma

! MBEI:II?_.fFIC—Ia;IO Mujer T s

. . Porcentaje de mujeres de 15 y mas afos po
Formula : I

e e T e [ Somans

. Tipo férmula: | Valor Absoluto

! | Descendente = Tipo:  Estrategico
 Porcentaje de mujeres de 15y més afios por tipo de violencia | tipe | '

X Pdrceﬁtajé"m ot 4

| Unidad de medida:

| Tlpo.z-u:um ilado: ]

Febrero '-Octu'bre : ‘ Noviambra

sy} 000 ; S E e
Resultado | “o00 | " o.00

Agosto : S'ptlombre .3- Noviembre

Avance en el mes: { 0.00 Avancealmes: 0.00
Prog ramado en el mes: | 0.00 Programado al mes: S 0.00
| % de cumphmlento ; 0.00 % de cumplimlanto . : . 0..0{; .

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desemperio (SIED)
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Nombre del PP o Al al que perteneca-
UR responsable del mdlcador

Dependencia o entidad responsable

INSTITUTO Vi

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

B.ALE.241.0 -H

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

liticas: de tgualdad de Genero y Acceso de las Mu;eres auna Vida Lit
\variacion de asesorias {jundlcas psmolégtcas ylo socnales} brindads

’olmcas de Igualdad de Génerc y Acceso de Ias MUJeres auna Vlda lere de V!olent:na

RACRUZANO DE LAS MUJERES

Instituto Verac.

" Eje del PVD 2016-2018:

re de Violencia.

& mujeres.

Fecha de emisidn: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

! Benefclarlo

Férmula :

Tipo férmula: - Tasa de variacion

" Asesorias (jufidicas, psicol.égiﬁas.g;!fa soéi"alééj T

' Unidad de medida:

bri'ﬁdadas___en_

chuancla

b

Jlado: i

af

Var Enero Febrero ' = Marzo Abrll : Heh unio Saptlembre i . Octubre -
"6250'—'v'§“" 000 oo 475.00 eoof “0.00 2,247.00 "0.00 0.00 348000 |
Resultado |~ 0.00 00 17.89 0.00 T o.00 38141 0.00 17.34 0.00

| Tipo acumulado:

'I Novlembre

000
0.00; S
i P

Noviembre .i

Tlpo  Gestion

T " SUMATORIA

| Diciembre
I ; 10.840.00 |

1057?00 5
—

Var Enero Febrero e i Jt_mib-' ; : . Octubre | chiambra
. 6248 17 doo " 0.00 };M 430, ) UDU I U'[v)Uw IR YT 0.00 . 0.00 .»“‘.{.1?2 UD , . 0,00 B 1V A 3 B85, 00 9,115.00
6250 | ' 0.00 | 475.00 0.00 0.00 2,247.00 0.00 0.00 — 0007 000 4308, 00 10,577.00 |

3,460.00

‘Resultado

Avance en el mes:

-72.10

] Programado en el mes: -29.24 Programado al mes:
% de cumphmlento 39.67 ! % de cump[umlantc
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupjesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

ol ".'Justificac!bn del Incumplimiento d'el Indicador por Mes

~ Justificacién

n influyeron para que se presentaran las variaciones que nos ocupan se encuentran los siguientes:

a) A partir de la presente anualidad se hF formalizado e intensificado la difusion de los servicios (Juridico, Psicolégico y de Trabajo Social) que brinda el Instituto a

través del Modulo de Atencidn y sus Ofi
b) Tuvieron lugar oportunamente las Bri
¢) La difusién de dichos servicios no s6lg
no violencia;

d) La certificacion de las Asesoras que 4

inas Regionales, durante el desarrollo de cada uno de los eventos que llevo a cabo el Instituto durante dicho trimestre;
adas del Dia Naranja (25 de cada mes), previa difusién en cada uno de los Municipios seleccionados:
hace referencia a casos de violencia, sino de atencion general a las mujeres, lo que ha dado lugar a recibir solicitudes de

rindan la atencién en Estandares de Competencia Laboral, llevadas a cabo en el segundo semestre del afio dos mil

diecisiete, ha permitido homologar el criferio de encuadre de los casos de violencia, lo que evita considerar un caso de no violencia como violencia capturando en el

Banco Estatal de Datos e Informacion s
e} La Oficina Regional Centro, en afios 3

bre casos de Violencia contra las Mujeres;
nteriores no llevaba a cabo el registro de las asesorias que brindaba a casos de No Violencia, sin embargo homologando los

mecanismos sobre el tratamiento de la informacion, actualmente rinde incluso informe de los mismos;

f) También existié mayor difusién a travé

de actuacion en caso de violencia, follets

Los programas federales no inicaron en
E! Programa PAIMEF de Indesol, deriva
envio de las mismas como en la solvent
procesos administrativos el 1 junio, y las

s de materiales como violentémetros, pulseras de cero tolerancia a la violencia, tarjetas sobre las lineas de atencién, guias
bs dia naranja, etc.

as fechas programadas, por los siguientes motivos:
Ho de los atrasos que se presentaron por las observaciones hechas por Indesol del ejercicio 2017 de PAIMEF, tanto en el
pcion, el Programa PAIMEF 2018, se vio afectado en su inicio para su ejecucion; derivado de esto se dio inicio a los
actividades hasta el mes de julio.

2)En el Programa Transversalidad Moddlidad 1l del INMUJERES, derivado de la modificacién a las Reglas de Operacion y las subsecuentes acciones que se

tuvieron que realizar, hubo un retraso er
la realizacion de asesorias (juridicas, ps
actividades empezarian en el mes de jul

el inicio de actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, especificamente se atrasé
cologicas y sociales) a mujeres de poblacion abierta, toda vez que se acordd con las autoridades municipales que las
o por no contar con el recurso econémico para operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacién no

imputable al Instituto Veracruzano de lag Mujeres.

Se inici6 el programa PAIMEF en el meq de junio, por tal motivo las capacitaciones gue se dan a través de la Accion de la Vertiente A, para fortalecer las

capacidades de las profesionistas contr.

tadas responsables de dar los servicios de primer y segundo nivel a las mujeres de los diferentes municipios, se realizé

hasta el mes de julio; esto derivo que lag asesorias que se dan a las mujeres por parte de las Unidades de Atenci6n, iniciaran los dltimos dias del mes de julio, lo

que afecto la programacion del numero ¢n atencién y asesorias a las mujeres, durante el tercer trimestre. Siendo més las asesorias brindadas, ya que estas son
integrales pues consideran la primera agesoria, ya sea juridica, psicolégica o de trabajo social, asi como las de segundo nivel que son los seguimientos que se les

brinda a las mujeres.

atendidos con intervencion de las direct

EF, busca abarcar el mayor nimero de municipios y a su vez mayor nimero de comunidades, por lo que derivado del trabajo

ras de los IMM, también hubo mayor convocatoeria, por la vinculacién con otras instancias, mediante los enlaces

que desarrollan las Unidades ltineran193 dentro de la Accion de la Vertiente B en cuanto a las platicas de prevencién durante este 2018, hubo mas municipios

comunitarios, y apoyandose mediante

de las actividades y platicas de prevenci
Otro factor importante que se considerd
profesionistas de las unidades de atenci
Derivado de lo anterior, las profesionistal
provocé que en el ultimo trimestre hubie
o de trabajo social, asi como las de seg
107 entre ellos atendiendo a los 43 mun

perifoneo en algunos municipios, por lo que esto tuvo como consecuencia oue hubiese mayor afluencia de personas dentro
O

para esle afio fue brindar mas asesorias a las mujeres por seguimiento (mas de tres asesorias por evento), a través de las
bn, ya que esta estrategia forma parte del empoderamiento para las mujeres, es decir darles una atencién integral.

g contratadas, quienes se encargan de dar los servicios de primer y segundo nivel a mujeres en los diferentes municipios,

se mas asesorias brindadas, ya que estas son integrales, pues se consideran la primera asesoria, tanto juridica, psicologica
ndo nivel, que vienen siendo los seguimientos, y que este afo se aumentaron municipios de atencion, siendo un total de
cipios de la AVGM.

\
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' Nombre del PP o Al al qua pertenece

5 UR responsable de[ mdlcador
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A = 241 0 -Po
cz Porcenta;e de capaclt‘

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupyiesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

B.A. E 241 (0] Polmcas de Igualdad de Género y Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Vlolenma

iticas. de lguaidad de Género y Acceso de las Mujeres a.una Vida Libre de Vrolencia :
acmnes (talleres, cursos y eventos:de sensibilizacion) impartidas respecto a las programadas

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

INSTITUTO VE RACRUZANO DE LAS MUJERES

Instrtuto Veracfuzano de las MUJBTES

Eje del PVD 2016-2018:

Transparencia

. Beneflmanu

Férmula :

- Tipo férmula:

! Capat:ltat:lones programadasz (6360]

Unidad d.e medida:

Var Enero

6360 | 000
6361 é 000
T . e

Mujer
. (Capacitaciones realizadas2/Capacitaciones

. Eficacia programatlca

programadas2)*100

Septiernbre

. Var . Enero
e T RIS AP
CB361 000

Resultado 500

Avance en el mes:

Programado en el mes:

: % de cumplimiento:

i' 2??.93 j Avance al mes:
i 100.00 % Programado al mes:
= R E . S
277.93 L% de cumplimlento

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED)

. Componente

_; Nr.wiernbre _
noo 4

i Noviembre
b

Fecha de emision: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Fracuqm:ia. | semestral i Sentido: | Ascendente ' Tipe:  Gestion
Tlpo'acum . Tlpoacumulado 3 . - SUMATORIA

Diciembre

367.00
' 357 00'

.~ Diciembre
—
1020000

1,115.00 |
20054

200.54
100.00
; 200.54




GOBIERNO

Junio

Diciembre

VERACRUZ

Presupt

DFEL ESTADD

Los programas federales no inicaron en
1) El Programa PAIMEF de Indesol, deri
envio de las mismas como en la solvents
procesos administrativos el 1 junio, y las

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

© ‘Justificacion del incumplimiento del Indicador por Mes

' Justificacion. .

as fechas programadas, por los siguientes motivos:
ado de los atrasos que se presentaron por las observaciones hechas por Indesol del ejercicio 2017 de PAIMEF, tanto en el
cion, el Programa PAIMEF 2018, se vio afectado en su inicio para su ejecucion; derivado de esto se dio inicio a los
actividades hasta el mes de julio.

2)En el Programa Transversalidad Modajidad Ill del INMUJERES, derivado de la modificacién a las Reglas de Operacion y.las subsecuentes acciones gue se

tuvieron que realizar, hubo un retraso en
la realizacion de los talleres dirigidos a p|
por no contar con el recurso econdmico
Mujer

publicos, mesas de trabajo para su ejec
institucional. Debido a esta nueva progr:
numero establecido en la programacion
También, debido al cambio de administr
(DETE) por parte de las nuevas director.

| micro empresarias de sus respectivos m

El programa a la transversalidad con pe;

el inicio de actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, especificamente se atrasé
pblacion abierta, toda vez que se acord6 con las autoridades municipales que las actividades empezarian en el mes de julio
bara operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacion no imputable al Instituto Veracruzano de las

pectiva de genero modalidad Ill, este afio el INMUJERES solicitd enfocarse a grupos focales, jornadas de servicio, foros
cién, mismo que fue autorizado durante el segundo trimestre, razén por la cual no fue posible incluirlo en la planeacion
macion, las acciones realizadas con mujeres y hombres de los 20 municipios donde se instalaron los CDMs. se rebasé el
nstitucional.

aciones municipales hubo un gran nimero de acercamientos a la oficina de Desarrollo Ecnémico, Trabajo y Educacion

s de los Institutos Municipales de las Mujeres, con la finalidad de brindar apoyo y orientacién a mujeres emprendedoras y
Linicipios.
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignaci = e
VERACRUZ g o de la Llave echa de emision: 10/01/2019

GOBIERNG Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio
NFL ESTADOD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B=A E_241 0 Politlcas de Igualdad de Género ¥ Acceso de las Mujeres a una Vida Li 're de Violencia = .
‘actualizan mformacrOn en.el Banco A3,C1. Estatal de Datos e Informacschn sobre casos de Volencia comra Ias Mu]eres

Nombre del PP o AI al que pertaneca | B.A.E.241.0 -Holiticas de lgualdad de Género y Acceso de las Muleres a una Vida Libre de \r’mlencia
! UR responsahie del |nd;l:ad0r . i INSTITUTO VE RACRUZANO DE LAS MUJERES .
¥
¥

.?

Dependencsa o enttdad responsable I fnstltulo Veracuzano de las Mujeres
' |

] Actlvldad

Eje ciel PVD 2016- 2013

Beneflclarm i Mujer

Transparencia,|Rendicion de Cuentas y Combate a Ia Corru Nivel del objetivo del PP que mide:

PRRI . (Dependencias que integraron y actualizaron|registros en el Banco Estatal de Datos e Inform/Dependencias obligadas a suministrar informacion al Banco Estatal de Datos sobre casos
; de)'100

Tipo formula: ' Otras proporcmnes

_ | Sentido: | Ascendente Tipo:  Gestion
i A

i :Jepondanclas que Intag raron y actuallzaron ragistros on ol Banco Estatal de Datos e Inform

6515)

Eéia: | Trimestral
' Dependencias obllgadas a suministrar mformaclén al Banco E

(6514)

' Unidad de medlda:-

téié“l_f’c_ié”_'béféi"édb“r’éféééi{éf*é’éf :

. :Dependenmas Sl kit e i i ; Tipo acumulado: E . " . MijMO

! Noviembre |
Shaiman fakin

- Octubre
it uuo

Diciembre

'Avances del Indicador B

Avance al mes:

 Avance en el mes:

100.00 Programado al mes:

| Programado en el mes:

..... A3 o b et R RS i Pramis e AN e b e

i % de cumpllmlento 100.00 ll % de cumplnmwnto | 100.00 @j

\
Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED) D




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién. 10/01/2019
VERACRUZ

'F GOBIERNO Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
@;ﬁ%{f DELESTADOD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

] : i 5 e S Adjunto
Marzo i ;. NO
Junio . Durante el avance del primer trimestre ppra este indicador, no se habia cosiderado necesaria una justificacién, sin embargo a través del médulo del SEI se identificé | NO

que se encuentra fuera del rango aceptdble establecido por los OIC (90 a 110%), por lo en este segundo trimestre se presenta la siguiente justificacion: '
| La Dependencia faltante por alimentar e] BANESVIM se encuentra en mesas de trabajo para validar las variables que deber4 alimentar, dicha dependencia es FGE. |
. Dentro de los acuerdos est4 el integrar dicha informacion durante el segundo semestre del afo.

% Septiembre | Las Dependencias faltantes por alimentgr el BANESVIM en este tercer trimestre, son el DIF Estatal, el cual manifesté que las mujeres en situacion de violencia son : NO
| atendidas por el DIF Municipal al que pej1enecen, y es cuando tienen no tienen una respuesta satisfactoria que recurren a esta dependencia. La segunda !
| | dependencia faltante es la FGE misma due durante el presente trimestre aun se encuentra en mesas de trabajo para validar las variables que debera alimentar, ! |

: quedando de integrar di i ion el siguiente mes para dar cumplimiento al acuerdo generado de realizarlo durante este segundo semestre. f M/

>

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)
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Nombre del PP o Al al que pertenece

UR responsable del mdlcador

Dependenc:a o ent|dad responsable

i Eje del PVD 2016 2018:

! Beneflclano

Formula :

' Tipo férmula:
| Encuestas aplicadasz {6591)

Unidad de medida:.

Var
6591

. 6592

Resul‘tado

s ey

Programado en e[ mes:

. Enero

. Avance en el mes:

0.00 |

. E

| Encuestas

Febrero

BAE241,0 Po
'A3C2! Porcentajn

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

fticas de !gua!dad de Genero'y Acceso deilas Mujeres a una Vida l_lbre de Violencia
3 de satlsfacmén en encuestas apllcadas ¥ wnculadas a Ios eventos: e capamtaclbn

B.A.E.241,0 -Roliticas de Igualdad de Género y Acceso de las MUJeres a una Vida Libre de Vlclenma

INSVTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

Transparencia Rendicion de Cuentas y Combate a Ia Corru

Fecha de emision: 10/01/2018

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Ni\rel de[ Objotwo GSLPP aus mide! preces

{Encuestas que resultan con calificacién may

Otras DFODOFCIOHES ll

. Enero Febrero
0.00 | [moé '
S 0 00 s

Mujer

ora BEEnestas aplicadas2)*100

Frecugncia:

Semestral

~ Dimensién;

" 0.00

[Cahdad ST

.. Septiambre :

i . Ascendente

Encdbatas que resultan con ;allflcaclén mayor a 86 (6592)

| Tipo acumulado:m”

0.00 |

SRR

0.00 0.00 |

i Beptlambra Biig

0.00

“0.00 263.00

"0.00 0.00 |

0.00

0.00 226.00

0.00 .00 |

% de cumpllmlento_

0.00

0.00 35 93

100.00 Programado al mes:

0.00 0.00 |

90.87 | % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)

| Tipo:

- Gestion

SUMATORIA

1,548.00

1,548.00
10000
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Junio Se llevo a efecto los talleres en turno veg
| satisfaccion.

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision. 10/01/2019
esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

1 Justificacién del Incumplimiento del Indicador por Mes

T

Y : % e e S SRRt E R n T Adjunto
pertino con poblacion juvenil y se generd un interés limitado en la tematica, reflejandose en el resultado de las encuestas de NO

Wﬂ

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)
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- Nombre del PP o Al al que per‘tenece

Presupt

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

A4, (}2 Porm
BAE241 O -A

A E. 241 0 Pol Itlcas de Igualdad de Géﬂero v Acceso de lasMujeres a unaVida Libre de Violencia
:nta}e de eventos de sensmlllzamén realizados con respecto alos programados. :

UR responsabie del mdlcador

Dependencia [*] entidad responsabie'

1 Eje del PVD 2016-2018:

i

IN STITUTO Vi

RACRUZANO DE LAS MUJERES

Transparencia

ol [tlcas de Igualdad de Género y Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Fecha de emision: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Beneﬁmarm
'u

Fdormula :

' Tipo formula: | Eficacia programatica

| (Eventos de sensibilizacién realizados/Event]

Mujer

. Eventos de sensibilizacién programados (6668)

Unidad de medida: Eventos

{ Sanlidn !

B
|

Consta me R

| Tipo acumulado; |  SUMATORIA

| Tipo: Gestion

. Var
6658 | 0.0
6659 | o000

Resultado =

Febrero

| Octubre - | Noviembre

e u_bﬁ"'I e e
000 | 000
i

| ;-Octubre

DDO:

0.00

Resultado

. Avance en el mes:

;. Frogramado en el mes:

Avances del Indicador

s Ay Firtk
802.00 Avance al mes:

100.00 Programado al mes:

% de cumphmlento

802.00 % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)
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N Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
' gggﬁ%ﬁ%z Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL ESTADQD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 10/01/2019

B

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Justificacién del Incumplimianto del Indicador por Mes

~ Justificacién :

: Adjunto
Junio Derivado de los convenios con las secrefarias de economia, tanto estatal como federal, para proporcionar platicas de empoderamiento econémico en formato virtual, i NO
ermitio t cobertura en e| estado y proporcionar mas platicas al respecto.
Diciembre El programa a la transversalidad con perspectiva de género modalidad |1, este afio el INMUJERES solicité enfocarse a grupos focales, jornadas de servicio, foros

NO
. publicos, mesas de trabajo para su ejecycion, mismo que fue autorizado durante el se

gundo trimestre, razon por la cual no fue posible incluirlo en la planeacion
. Institucional. Debido a esta nueva progrgmacién, las acciones realizadas con mujeres y hombres de los 20 municipios donde se instalaron los CDMs, se rebasé el
\ namero establecido en la programacion |nstitucional.

. Tambien, debido al cambio de administriciones municipales hubo un gran nimero de acercamientos a la oficina de Des
| (DETE) por parte de las nuevas directorgs de los Institutos Municipales de las Muj
| micro empresarias de sus respectivos mpnicipios, y contando con las herramienta
i | como presenciales dentro del territorio veracruzano.
i | Como tedos los afios el programa PAIMEF, busca abarcar el mayor numero de municipios y a su vez ma
. que desarrollan las Unidades ltinerantes| dentro de la Accidn de la Vertiente B en cuanto a las piaticas d
| atendidos con intervencion de las direct

arrollo Ecndmico, Trabajo y Educacion
eres, con la finalidad de brindar apoyo y orientacion a mujeres emprendedoras y
s para expandir las platicas especializadas en el tema econdémico tanto virtuales

yor nimero de comunidades, por lo que derivado del trabajo
e prevencion durante este 2018, hubo mas municipios
ras de los IMM, también hubo mayor convocatoria, por la vinculacién con otras instancias, mediante los enlaces

| comunitarios, y apoyandose mediante ¢f perifoneo en algunos municipios, por lo que esto tuvo como consecuencia que hubiese mayor afluencia de personas dentro
| de las actividades y platicas de prevencipn.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefo (SIED)
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UR rasponsahle de! mdlcador

E]e del PVD 2016 20‘[3

Nombre del PP o Al al que pertenece

Presupd

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
esto Basado en Resuitados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

BAE241 O F

Fecha de emisién: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

mcas de Igualdad de Género y Acceso de las Mujeres a una Vida lere de leenma
ue recibieron capacitacion en habilidades para ja sgualdad de generg y pravenmén de Ia vmlencla

olmcas de Igualdad de Genero Acceso de Ias MUJeres auna Vl Libre de Q:len0|a
3 TR | P A R -
; INSTITUTO VE RACRUZANO DE LAS MUJERES
R B M.% |nstlluvigw\ﬂ:;;;;_n_.!_2_a;él_de o " = S =
i . Transparencta Rendicién de Cuentas y Combate .a-xnl-é”Corru vael d;ai ;bjeti\ro deul. PPquemlde i
| Mujer

Beneflmarlo

Férmula :

Tipo formula:

Mujeres que recibieron capacitacion/Capacit

: Razon o promedm

Capacitaciones realizadas3 (6362}

. Unidad de medida:

8362 |
g o
e T

Febrero |

nciones realizadas3

: 1[ Semestral

Novlembre i
i 000

Diciembre

| Tipo:

367.00,
e et

m

6362
863

Avance en el mes:
Programado en el mes:

% de cumpl:mlento

Febrero

SUMATORIA

- Gestion

556.00
14 961 on' ;

o_oo |
H

Wi i
Marzo i : Septiambre Octubre | Noviembre
.00 0.00 0.00 o ou 95.00 0.00 0.00 0.00
W“'”‘“” 0.00 0.00 1.714.00 0.00

0.00 0.00

0.00

18.04

Programado al mes:

% de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)

3032100
e S

1,115.00 |
73203500 |
2873
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Fecha de emisidn: 10/01/2019
esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desemperio
0OFL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Repaorte al mes de Diciembre de 2018

= Justificacion del Incumpll'miamo del Ih_dlcador porMes

Junio

_ L0 Justificacién.
En el Programa Transversalidad Modalidad 11l del INMUJERES, derivado de la modificacion a las Reglas de Opera
| que realizar, hubo un retraso en el inicio

: Adjunto
cion y las subsecuentes acciones que se tuvieron NO
de actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de Jas Mujeres, especificamente se atrasé la
realizacion de los talleres dirigidos a poblacién abierta, toda vez que se acordé con las autoridades municipales que las actividades empezarian en el mes de julio
| por no contar con el recurso economico
| Mujeres.

bara operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacién no imputable al Instituto Veracruzano de las

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeno (SIED)



_ _ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/201§
A EE%%%T\%Z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
[FL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

'B'A"'E' E:241 O'¥Pol tmas de lgualdad de Génera y Acceso de las Mu;eres auna Vida L'bre de Vialenua il
AT 1. Proporclc n de mujeres en situacion de violencia con asesoria psmofégica jur_dlca yfo somal :

Nombre del PP o Al ai que pertenece: f B.AE. F’Iitlcas de Igualdad de Género y Acso de las Mu]eres auna Vlda Lie de VI|I'ICIa

UR responsable del indicador: INST[TUTE'VERACRUZANO DE LAS MUJERES o e
'.De:;éndenc.t;a“ ;nwer;t;dad responsahlew o !nsmu.thc;veracr Lizano de IasHMujeres R

Eje del PVD 20162018 ............................. Transparencia Rendmén de Cuentas y Combate ala Corru I Nivel del ol:uetwo del PP queh mu:le S :r ..... A chwdad ...................
MB;n;ﬁh;nuw vvvvvvvvvvvvvvvv FRER " e R AR

Fhioiitss (Mujeres en situacion de violencia que recib asesoria 2018/Mujeres que sollutaron asesoria 2018) 100

Tipoférmula:  Otras proporciones | Frecuehcia Dimensién: }Ercac.a_

-Sontido: | Constante Tipo:  Gestion

; Mujéres en situaii::ién 'dé"vioﬂlentiaﬂq'ﬁa ﬁét':\i'ﬁélh' 'aéésaima '2'0:1-'6'-(]5 360

Mujeres

:, T[po acumulado: ~ SUMATORIA -

- Unidad de medida:

Noviembra . Diciembre

Septlembm | Octubre
149000 [T "'u,o'd'" N ' ono; 71500 2.860.00
— o T — - X TTITE e mae S '"1,5'55,60;' P

...................... T : e

49.14

“Noviembre

2,295.00
" '5,086.00

__4512

Avance en el mes:

:. S — S — S H— B S S I
! Programado en el mes: 45.98 Programado al mes: | 52.77
% de cumphmmnto 116.01 ! % de cumplimiento: - ! 85.50

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacidn del Desempefio (SIED) b D




Junio

Septiembre !

Diciembre

El programa federal no inicié en las fechps programadas, por los siguientes motivos:

gg%&%ﬁ%ﬁ Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DFEL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

{1 Justificacién del Incumplimiento del Indicador por Mes

it Justiﬂc#clén

1) El Programa PAIMEF de Indesol, derivado de los atrasos que se presentaron por las observaciones hechas por Indesol del ejercicio 2017 de PAIMEF, tanto en el
envio de las mismas como en la solventacion, el Programa PAIMEF 2018, se vio afectado en su inicio para su ejecucion; derivado de esto se dio inicio a los
procesos administrativos el 1 junio, y las|actividades hasta el mes de julic.

El Programa PAIMEF, en afos anterioref buscaba abarcar el mayor nimero de municipios, y a su vez mayor numero de comunidades, sin embargo, el resultado era
muchas mujeres atendidas, sin un procgso de seguimiento o continuidad a sus casos; por lo que ahora se esta dandale mas importancia a las asesorias brindadas a
las mujeres por seguimiento (mas de dop asesorias por evento) a través de las profesionistas de las Unidades de Atencion, ya que esta estrategia forma parte del
empoderamiento para las mujeres.

Por otro lado, las asesorias que se dan a las mujeres por parte de las Unidades de Atencién, iniciaran los Gltimos dias del mes de julio, lo que afectd la programacion
del numero en atencién y asesorias a lag mujeres, durante el tercer trimestre.

107 entre ellos atendiendo a los 43 mun|cipios de la AVGM.

Como todos los arios el programa PAIMEF, busca abarcar el mayor nimero de municipios y a su vez mayor nimero de comunidades,
que desarrollan las Unidades Iltinerantes| dentro de la Accién de la Vertiente B en cuanto a las platicas de prevencién durante este 2018, hubo mas municipios
atendidos con intervencion de las directgras de los IMM, también hubo mayor convocatoria, por la vinculacién con otras instancias, mediante los enlaces
comunitarios, y apoyandose mediante € perifoneo en algunos municipios, por lo que esto tuvo como consecuencia tue hubiese mayor afluencia de personas dentro
de las actividades y platicas de prevencipn. .

Otro factor importante que se considerd para este afio fue brindar mas asesorias a las mujeres por seguimiento (mas de tres asesorias por evento), a través de las
profesionistas de las unidades de atencipn, ya que esta estrategia forma parte del empoderamiento para las mujeres, es decir darles una atencién integral.

Derivado de lo anterior, las profesionistas contratadas, quienes se encargan de dar los servicios de primer y segundo nivel a mujeres en los diferentes municipios,
provoctd que en el Ultimo trimestre hubiepe mas asesorias brindadas, ya que estas son integrales, pues se consideran la primera asesoria, tanto juridica, psicolégica
o de trabajo social, asi como las de segyndo nivel, que vienen siendo los seguimientos, y que este afio se aumentaron municipios de atencion, siendo un total de

b

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)

por lo que derivado del trabajo

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019

Reparte al mes de Diciembre de 2018

Adjunto
NO

NO

: NO

U\M
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_f Nombre del PP o Al al que perteneca

i TS

UR responsable der md[cador

Dependencsa o ent:dad responsab!e

Presupyesto Basado en Resulta
Reporte de Avance

24'1._0 -Po lticas: de lgualdad de Génel

B.A.E.241.0 F

iA2.01. ‘Proporcion’ e muleres que rec:ben asesoria de no violencia

oI Ihcas de Igualdad de Género y Acceso de las Mu;eres a una Vida Lnbre de \fulenma

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

dos - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

roy Acceso de las Mujeres auna Vida Libre de Violencia

lNSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJEI

RES

lnstituto Veracfuzano de las MUJeres

' Eje del PVD 2016-2018:

i Transi;;renc.ia Rendicion de Cuentas y Combate ala Corru i Nwel del objetwo del F'P que mlde' i Actwldad

| ke

3 Beneflmarlo

Formula :

Tipo férmula: s Otras proporcmnes

' Mujeres que reciben asesoria de no violanéié_iéﬁgﬂ =

Mujeres

Unidad de medida:

Mujer

‘ _Tipo. acum

e =
| Constante | Tipo: Gestion

s acummé&é;....... e SUMATORIA

j

Diciemhra

'.._Oc_tufbre. j Novlembra i

Ty ; Bt : LN o :. M : oY . .I 255000

Febrero

280.00 0.00 0.00 1,455.00 0.00 0.00 2,130.00

' 5,420,00 |

rTYTE e e |

; e Junio e to Septiembre Pl g Noviembre . Diciembre
B X T S T MY .Y IS Y." 3 S—r Y 000 .00 186200 | 000 | 000] 811,00 2,791.00 |
6865 ”z 'o'fo'n'é”““' T oo 322.00 000 0.00 332.00 0.00 0.00 2,664.00 0.00 60T s 508600 |
Resultado ™ 5.05" 0.00 ] 0.00 0.00 6912 | 0.00 " sass !

19.25 0.00 0.00 16.87

3 F-‘rogramado on el mes:

! % de cumpllmleuto

46 66 Avance al mes: | 54.88
...... S | S st i, i — o l s

54.02 Programado al mes: i 47. 23

86.38 % de cumplimiento: r 116.20

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)




Marzo

Junio

Septiembre

Diciembre

> VERACRUZ
[ GOBIERNO
DFL ESTADO

| de actuacién en caso de violencia, follet

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupdesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Los principales factores que se consider]
a) A partir de la presente anualidad se h
traves del Modulo de Atencion y sus Ofi

b) Tuvieron lugar oportunamente las Bri
c) La difusion de dichos servicios no sél
no violencia;

d) La certificacion de las Asesoras que H
diecisiete, ha permitido homologar el crif
Banco Estatal de Datos e Informacién sq
e) La Oficina Regional Centro, en afos 2
mecanismos sobre el tratamiento de la i
f) También existié mayor difusion a trav

El programa federal no inici6 en las fechps programadas, por los siguientes motivos:
jad 11l del INMUJERES, derivado de la modificacién a las Reglas de Operacion y las subsecuentes acciones gue se tuvieron
de actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, especificamente se atrasé la

En el Programa Transversalidad Modalid
que realizar, hubo un retraso en el inicio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Justificacion.del Incumplimiento dal Indicador por Mes

an influyeron para que se presentaran las variaci
A formalizado e intensificado la difusion de los servicios (Juridico, Psicolégico y de Trabajo

erio de encuadre de los casos de violencia, lo que evita considerar un caso de no violencia
bre casos de Violencia contra las Mujeres;

formacion, actualmente rinde incluso informe de los mismos:

s dia naranja, etc.

realizacion de las asesorias (juridicas, pficoldgicas y sociales) a mujeres de poblacion abierta, toda vez que se acordé con las auto

actividades empezarfan en el mes de jul
imputable al Insfituto Veracruzano de lag

Mujeres.

Fecha de emision: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

ones que nos ocupan se encuentran los siguientes:

Social) que brinda el Instituto a

inas Regionales, durante el desarrollo de cada uno de los eventos que llevé a cabo el Instituto durante dicho trimestre;
jadas del Dia Naranja (25 de cada mes), previa difusion en cada uno de los Municipios seleccionados;
hace referencia a casos de violencia, sino de atencién general a las mujeres, lo que ha dado lugar a recibir solicitudes de

rindan la atencion en Estandares de Competencia Laboral, llevadas a cabo en el segundo semestre del ario dos mil

como violencia capturando en el

nteriores no llevaba a cabo el registro de las asesorias que brindaba a casos de No Violencia, sin embargo homologando los

s de materiales como violentémetros, pulseras de cero tolerancia a la viclencia, tarjetas sobre las lineas de atenci6n, guias

ridades municipales que las

© por no contar con el recurso econémico para operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacion no

Las asesorias otorgadas a las mujeres

asesorias de no violencia brindadas se
a que en muchos casos las demas prof
el .08% del total de mujeres) mientras q
54%.

Un factor importante que se consideré p
profesionistas de las unidades de atenci

an dado por separado a mas de la mitad de las usuarias y en lugares distintos, atendiéndo

e al resto (1566 mujeres) solo se les proporcioné 1 asesoria por los motivos antes descrito

bri, ya que esta estrategia forma parte del empoderamiento para las mujeres, es decir darle

los 20 municipios que cuentan con CDM, no fueron realizadas en su totalidad debido a que durante el trimestre las

las sdlo una profesionista debido

ionistas han salido a realizar jornadas de servicios. A 147 mujeres se les brindaron dos asesorias de na violencia, (es decir

s, provocando una variacion del

hra este afio fue brindar mas asesorias a las mujeres por seguimiento (mas de tres asesorias por evento), a través de las

S una atencion integral.

Derivado de lo anterior, las profesioristaf contratadas, quienes se encargan de dar los servicios de primer y segundo nivel a mujeres en los diferentes municipios,

provoco que en el dltimo trimestre hubie
o0 de trabajo social, asi como las de segy
107 entre ellos atendiendo a los 43 muni

ndo nivel, que vienen siendo los seguimientos, y que este afio se aumentaron municipios d
icipios de la AVGM

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)

Fe mas asesorias brindadas, ya que estas son integrales, pues se consideran la primera asesoria, tanto juridica, psicoldgica

e atencion, siendo un total de

Adjunto
NO

NO

NO

NO




;. " Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019
E ESE.%RF:\!L[IJZ Presuptresto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
M“%‘ CFL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

fB A E.241,0 -Po| iucas de Iguaidad de Género y Acceso de las Mujeres a una Vida L}bre de Violencia i i et
romedio de hombres c|ue reclbleron capacitaclén en habilidades para la igualdad de génera y prevencmn da Ia wolenma

| Nombre del PP o Al al que peﬁene . B.A. E 241 0 - Imcas delldad de Geeru y Acceso de las Mu1eres auna Vla Libre de Volencn

i uR"r;;];'aﬁ's"ame'&;'1".-"}{&53533}-"”W"””" | INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES R o -

:. Dependencla 0 enndad rebponsahle e JnstituloVerac uzano de Ias Muleres IIIIIIIIIIIIIIIIIIII A

."E]e P Sereen g m%ré_n"sparencja |

Beneficiario: o o .

Mujer

(Hombres que recibieron capacitacion/Capagitaciones realizadas4)
Férmula : i !
Tipo formula: | Razén o promedio o [ Eficacia } Sentido- Ascendente " Tipo: | Gestion '
: Capacitaciones rgalimdasz‘ {6363] TSt — T S e e s i, . im i PN
' Unidad de medida: ~ Capacitaciones ! ilado: ; Tipo. acumulado: ~ SUMATORIA

Var ' Enero : - Noviembre
6363 | il | i A . i, Sk o i _ s i
R e s : Y -

Resultado

Diciembre

© 367.00 556.00
2320, oo;" 3407.00

g e rppry e uoé s Ug{] £ L)

513_'

Fehrero

Var . Enero

: Septiambra Octuhre

ERE R AN T I .

“0.007 0,00 0.00 T e s ; 1,115.00

6363 2 e T i A

Resultado |~ 0.0 00 0.00 000 462 0.00 0.00 0.00 0.00 | 00 48 BT
' Avance en el mes: Avance al mes: | 7.21 M
i Prugramado en el mes: i 6.35 Programado al mes: { 6.13
; % de cumpl:mlento ! 117.32 % de cumplimiento: 117.62
i ey T — |}

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED) ﬁ




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
gg%‘%%m%z Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
[OFt ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emisién: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

e Justifi'i:a'clén' del Incumplimiento del Indicador por Mes

: : s : Ao ; Adjunto
Junio En el Programa Transversalidad Modalidad de la modificacion a las Reglas de Operacion y las subsecuentes acciones que se tuvieron | NO
que realizar, hubo un retraso en el inicio He actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, especificamente se atraso la
realizacion de los talleres dirigidos a poblacion abierta, toda vez que se acordé con las autoridades municipales que las actividades empezarian en el mes de julio
por no contar con el recurso econdémico para operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacién no imputable al Instituto Veracruzano de las
Mujeres. :
Diciembre | Como todos los afios el programa PAIMEF, busca abarcar el mayor nimero de municipios y a su vez mayor nimero de comunidades, por lo que derivado del trabajo NO

i | que desarrollan las Unidades ltinerantes| dentro de la Accién de la Vertiente B en cuanto a las platicas de prevencion durante este 2018, hubo mas municipio:
! atendidos con intervencién de las directoras de los IMM, también hubo mayor convocatoria, por la vinculacién con otras instancias, mediante los enlaces

| comunitarios, y apoyandose mediante e| perifoneo en algunos municipios, por lo que esto tuvo como consecuencia que hubiese mayor afluencia de personas dentro

| de las actividades y platicas de prevencign.

. Otro factor importante que se considerd para este afio fue brindar mas asesorias a las mujeres por seguimiento (més de tres asesorias por evento), a través de las

| profesionistas de las unidades de atencign, ya que esta estrategia forma parte del empoderamiento para las mujeres, es decir darles una atencion integral.

i Derivado de lo anterior, las profesionistag contratadas, quienes se encargan de dar los servicios de primer y segundo nivel a mujeres en |os diferentes municipios, |

provocd que en el ultimo trimestre hubiede mas asesorias brindadas, ya que estas son integrales, pues se consideran |a primera asesoria, tanto juridica, psicolégica |

o de trabajo social, asi como las de segundo nivel, que vienen siendo los seguimientos, y que este afio se aumentaron municipios de atencion, siendo un total de {
| 107 entre ellos atendiendo a los 43 munitipios de la AVGM. Sin embargo, las asesorias fueron més de violencia.

=l

e 'Rsspoﬁsables de la Informacién

firma del Responsabla d

el Indicador =

) =
Mtra. Yolanda Olijares Pérkf.
Directora General del Instituto \feracruzang de las M jeres.

Subdirectora de Pfomocién de la Igualdad/Jefa de la Ofifina de Asuntos Juridicos.

Nombre, cargo y firma del Enlace Instjtucional : Né.mb_ta, 'Et':a'_l;gn. y firma del Titul

ar'de la depepdenci

Entidad

]

defﬂddyﬂ{ria Gémez. Mtra. Yolanda Olivare®
Jefa de74 Oficina de Planeacion y Evajuacion. [

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

gg%&%ﬁ%z Presuppiesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DFLESTADOD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B, Ak 469.Z. Institucionalizacion de la F'erspectwa de Genero iy
:hce de Desarrolio Humano en la entidad federatwa deaagregado or sexc

Nombre del PP o Al aI que pertenece O B.A.E_46.Z hstltucmnahzamén de la Perspectwa de Géero

UR K¢ responsable del indicador: | INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES - o
Dependencna [¢] entldad respc:u*lsahlrsevwww T .Ibnstituto VeraELzanu de las Mujeres - -

E]e del PVD 201 6 201 &8 | Transparencnd Rendicién de Cuéntas y Corﬁbate a Ia.Corru Nwel dei objetwoﬁt;iml;ﬁ que mrde

Beneflma;u; ) - Sewida;wPUbll ,o!Trabaj.;dor i

Férmula :

Tipo férmula: © Valor Absoluto ’r Frecug Eficacia

i Sentido:

Ascendente Tipo: Estrategico

indice de Desarrollo Humano para las entidades federatwas, de
! Progr (10776)

Unidad de medida: ]

Febrero | Marzo giolt ; A Octuhrs
A f T it~

Noviambre -f

‘Diciembre

0.00
e o

Var Enero Febrero Marzo

Noviembre

Diciambra

Resultado | 0,00 ¢ 000 0.00/ 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00| T a0 T

[],00 : S s

Avance en el mes: i 0.00 | Avance al mes: i 0.00
Programado en el mes: 0.00 Programado al mes: ! 0.00
% de cumphm:ento 0.00 % de cumplimiento: | 0.00
L : NS N N i S—— e e rmmemasg L o it i i A it L g
Q, )
Reporte emitida por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED) \'\




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presuguesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emisién: 10/01/2019

Reparte al mes de Diciembre de 2018

| BAE 469 Z instnucmnallzacmn deJa Perspectiva de Génera L

BAE4692

. Nombre del PP o Al al que pertanece

LR responsable del indicador:
 Instituto Veraprt

Dependencna o entldad responsable

'Eje del PVD 2016-2018:

INSTITUTO JERACRUZANO DE LAS MUJERES

Transparencig, Rendmrbn de Cuentas y Combate a la Corru ; Nivel del objetivo del PP que I"I"Ilde I

Proposito

Servidor Publjco/T rabajador

i Benshmarlo

Férmula :

Tipo formula: . Indice l Frecuencia:

i Cuatrienal

{(Dependencias de la APE con Unidades d@ Género/Numero de Dependenmas enla Admlmstracmn Pdblica Estatal)+(DependenC|as con Programa de TrabaJo para las Unidades de
- Genero/Numero de Dependencias en la Adninistracién Publica Estatal)+(Programas Presupuestarios de la APE con Perspectiva de Género/Programas Presupuestarios de la

Namero de Dependancnas enla Admlmstracién Publlca Estatal (10?73)

Unidad de medida: PP con PG

SUMATORIA

E Dependencnas con F'T UG; Tipo acumulado:

| Tipo acumulado:

. Tipo:  Estrategico

SUMATORIA

~ SUMATORIA

'~ SUMATORIA

Nowembre :

Diciembre

Var Enero Fehrero - Octubre | _
i < e To00 T 000 §, "0.00 0.00
- . BT e e T B T A Sy T T T : o
et e = . e i { s _0‘.00;
. 10784 .00, 0.00 | 0.00 | 0.00
10785 0.00 0.00 ‘1_ "7 .00 | 0.00' 0.00
Resu!mdo .. — GI.\UO \ ................. : .................................. OIOG

1077770

. 10778

Febrero
g
©0.00 ]

Octubre

! Novlambra ;

0 DO;
“o.00

i o
T 0.00

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacién del Desempefic (SIED!

0.00

Q :

0. UO
0.00

Diclembre

0.00
0.00

L

0.00:
0.00



» VERACRUZ
B GOBIERNG
o DFLESTADD

Avance en el mes:

% de cumplimiento:

Programado en el mes:

Presup|

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Avance al mes:

Programado al mes:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefo (SIED)

uesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeifio

Fecha de emisidn: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018
T R 0'.'00;' o ..

0.00 000
0 0.00




VERACRUZ
GOBIERNO
NFELFSTADD

Presup

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

Lesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desemperio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

[Prop2] Indlce de l:
B.A.E 469 Z |

1 BAE 4697 lnstltucronahzacmn de'la Perspectava de Género :
1strtucmnalrzaclén della Perspect!va de Génefo enla Adrnlnlstrac:orr Publzca Mumclpaf

stitucnonahzamén de la Perspectlva de Género

INSTITUTO VI

! UR responsable del mdmador

FRACRUZANO DE LAS MUJERES

Dependenc;a o entidad respansable Instituto Verag

ruzano de las Mujeres

Eje del PVD 2016 2018

Transparencial Rendicion de Cuentas y Combate a la Corru

Nivel del ob}etwo del PP qua mide:

Ser\r'rdor Publi

o/ Trabajador

| Beneficiario:

{(Municipios con Insituto Municipal de las Myj

Férmula : ' Municipios en la Entidad Veracruzana))lZ
| Tipo férmula: i indice § ?racuencia E Cuatrienal } Séntido Ascandente Tipo: ; Es(rategicd
- Municipios con Insituto Municipal de las Mujeras {10790} g e
 Unidad de medida: ' MP'OS con IMM Tipo acumulado. T;po acumulado, 5y SUMATORIA
i b

' Mpios con PMD con PG

Unidad de medida: Tipo acum

~ Var Enero Febrero | _ i) L | Agosto Septiembre B Octubre P Novlambra | Diciembre

Sl ol 1. i " s < oo L S e e

| 10791 o.cmé ' ooo|| 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | Mohd'é'ﬁ ""o.oo‘f"' T 000

10?93. i R 000 3 (][Ju 000 000 e = s _D_UO iw 000 % 000 . . 0_,00

Resultado [T A T - 0 0.00 w 0.00 0.00 0.00 'uw_oc"f_“""”"' 0.00 | ’i 000 0.00. 0.00
Var Febrero _ Y 5 ' Septiembre i Octubre ! Noviembra ; Diclambm

[ 10760° X1 E ' 0.00 0,00 6.00 0.00 X —T f“ o j”’ ool " 0.00. :

Co7el ooo, 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B YT B AT 000 " 0.00

(167637 0.0 'u".ﬁb”é’“ 0.00]" 0.00 ""0.00 0.00 0.00 0.00, 660 "o.00 " 0.00 0.00 |

~0.00]

0.00 | 0.00,

‘Avances del Indicador

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




Gabierno del Estado de Veracruz de Ignaclo de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019
gg%%%?}%z _ Presuptiesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DFL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones
Reporte al mes de Diciembre de 2018
A“nceenelms ___________ e , = = PR . T e
t 6?;&;&;;&; o — F——m—— — e
| ';G;e c.umpllmlanto: 0.00 % de cumplimiento: ’ nrm— 0.60* -

O o
o

Reporte emitide por el Sistema de Indicadores de Evaluagian deal Desampeiic (SIED)




it Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019
EEE%RI'RJGZ Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
RS2 o DFLESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

. . BAE469.2. Inshtumonahzacu‘m de la Perspectiva de. Género - :
C‘t] Prcpormén de accmnes realizadas para 1mplementar la Polltica Rectora de Perspechva de. Gé__:‘___ r0 enila entidad veracruzana.

ETE T -
Nombre del PP o Alalque pertenece: ki B E469 Z. 1 stltucnonallzamén de IPerspeclwde Género
g responsahle o mdlcador — G s T SyEEmEe e Py S S
| Dependencia o entidad responsahle | Instituto Verac uzano de las Mujeres i i T e e e
E|e de! PVD 2016-201 8 IIIIIIIIIII Transb_a-;éi;-é;; Rendicion de Cuentas y Comﬁgﬁa alaCorru | jl Nweldelobjetwa del PP que mnde IIIIIIIIIIIIIII 1 ....... Componente
" Beneficiario: | Servidor Publido/T rabajador = e

Férmula | (Acciones realizadas para promover la Trangversalizacion de la Perspectiva de Género./Acciones para promover la Transversalizacion de la Perspectiva de Género.)*100
ula @ §

Tipo férmula: . Ofras proporciones | Frecu ; Dlmanslén. ; |Eﬁcar.|a f Sentldo. : |Constante Tipo:  Gestion

- Acciones realizadas para promavar la Transversaluzamén du
COOT88) b e B R

Accionss para promovar la Transversalizactén de la Pempectwa de Génaro. (10757)
Unidad de medida:  Acciones SUMATORIA i Unidad de oot

"_; Tipoacumulado: | SUMATORIA

i Meta.s del Indicador

Var Enero Febrero

".quier_nbre | Dic:embre

o .. 000 i -“M(j_mjj S El L e - ; v et o : ST AR S = 00 - L :

%Resuhado s Hres e 000 S : . 7 Yoy e T : il = e 100 00!

Febrero ' Diciembre

Sp— s
| 10757 " oo0” 414.00
Resultado | 100 ! (

0.00 0.00; 0.00 0.00 | 100.00 0.00

Avances del tndlcador

Avance en el mes: 100.00 Avance al mes: o 100.00
A N : AR e il il .. e e ORIRG e
: Programado en el mes: 100,00 Programado aI mes: , 100.00
1 A e e pU— : e S i

\}
Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desemperfio (SIED) 6 i

% de cump,,m,emo 100.00 % de cumpl:miento: i o 100.00 %/



VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADO

Nombre del PP o Al al que peneneca
UR responsable dei :ndlcadol
Dependencna o enudad rGSponsahle

Eje del PVD 2016-2018:

Presupy

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B.A.E.469.Z. Ir|

~ INSTITUTO VE

Instituto Verac

B AE469. 7 Instltucwnahzambn de fa Perspectwa de‘Género

[C2} Porcentaje de eventos formativos en’ Perspectwa de Género

stitucionalizacién de la Perspectiva de Género

RACRUZANO DE LAS MUJERES

uzano de as Mu]eres

Transparencna

Rendicién de Cuentas \;"Combate a”!a Corru Nwel de! objetlvo del PP que mide:

i Beneflclarlo

Servidor Publid

o/Trabajador

Férmula :

Tipo férmula:

' Unidad de medida:  Eventos formativos

Var Febrero

10762 000 ] % 3 000 r el L
st | ST e o

v . % v i | 7 .
Resultado |

Eficacia "p"r'c':'gramatica

Tipo acum

t Sentido: ¢ ‘EConstante | Tipo: Gestion

,ado - SUMATORIA SUMATORIA

i Unida damedlda

“Metas del Indicador

:'_ _chubté' Noviambra - Diciembre

138.00

‘138.00:-

©100.00

Enero i Febrero Marzo Abril ] Mayo Octubre Noviembre | chiembre ;
. 10763 MIMMO.OD'\: “ WWMMGOD. 0_\0_6:' T e AT - TR e M.M.G.DO.;.\, P 13&00; ’ B

: Avance en el mes:

5 Programado en el mes:

| % de cumpllmlento

0.00 |

4274

Programado al mes:

% de cumplimiento: 17.48

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeifio (SIED)




[ GOBIERND
¢ DFLESTADD

Junio El programa federal no inicié en las fechps programadas, por los siguientes motivos:

que realizar, hubo un retraso en el inicio

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019
. SERACILE Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

-~ Justificacion del Incumplimiento del Indicador porMes’ i

 Justificacién

Adjunto
NO

e actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, especificamente se atrasé la

En el Programa Transversalidad Modati:Ed 1 del INMUJERES, derivado de la modificacion a las Reglas de Operacion y las subsecuentes acciones que se tuvieron

realizacién de talleres dirigidos a funciol

riado publico, toda vez que se acordo con las autoridades municipales que |as actividades empezarian en el mes de julio

por no contar con el recurso economico para operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacién no imputable al Instituto Veracruzano de las

Mujeres.

AR
o,

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADOD

Presupy

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave
esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Fecha de emision: 10/01/2018

Reporte al mes de Diciembre de 2018

BAE. 469 7, lnstltucmnallzat:mn de'la Perspectlva de Género.

. Nombre del PP o Al al que pertenece:

B.A.E.469.2. Institucionalizacién de la F'erspectwa de Género

: [03] ;Tasa de varlaclén de Programas Presupuestanos con Perspectiva de Género en la Adm: stramén Pubhca EstataiL

| UR responsable del indi{:ador:

f Benefn::larlo Servidor Publig

({Programas Presupuestarios con Perspectivi

Férmula : . Estatal €)-1)*100

Tipo férmula: ' Tasa de variacion

Programas Presupuestarios con Perspectiva de Género en la A
| Estatal e (10768)

~ Unidad de medida:

P B AR RS

! Tipo acumdl

INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES o
Instﬂulo"'\/eracrjé;l;é R Mujé-r;s e R e
"f.ransparencia Rendicion de Cuentas y Combat"éma la "é.orru NI\;;]I de[objotwodelPP que mlde IIIIIIIIIIIIII : ..... é-t-:;mponente .

i

o/Trabajador

l Sentido: . fConslante Tipo: Gestion

I Tipo acumulado: | SUMATORIA

Var : A_gosto**_'}__ ~Septiembre | Diciembre
e ) | S P SRttt St Rt s . s '
kR N T S o 4
Resultado | =

Var

! Octuhre | Noviembre Diciembro
16788 :\ e T ; x m .
1 '16?6@“’? """" 0,00 "ooo 2000 30.00 |
Resultado | g0 0.00 | 000 " 106.67 .

106.67

" Avance en el mes: 106 6? | 106.67
Programadn en el mes: 6.67 Programado al mes | 667
% de cumpltmlentu 1.599.25 % de cumplimiento " - B ' . 1,599.25

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED)
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

gg%&%m%z Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

OFL ESTANDD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

{1 Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes /.

: Justificacién i Adjunto

Diciembre | El anexo de Categorias Programaticas cpn Perspectiva de Género, contiene aquellos Programas Presupuestarios (PPs) y Actividades Institucionales (Als) que ? NO
| tienen por objetivo entregar bienes, servigios o programas de atencion a la poblacion; en el identificaron aquellos que impactan directamente a mujeres y hombres, }

| ademas que inciden en los componented del indice de Desarrolio Humano, separado por sexo.

- Por tal mativo, dentro de las 8 mesas de [trabajo con diferentes actores estratégicos de la Administracién Publica Estatal, se reconocieron mas indicadores con

. Perspectiva de Género dentro de los PP$ y Als que el afio anterior 2018, mismas que miden el cumplimiento de los programas y servicios que se dan a mujeres y

hombres a traves de las dependencias ylentidades del Poder Ejecutivo. Con ello el IVM y en coordinacion con el Ejecutivo asi como la Secretaria de Finanzas y

Planeacion del Estado, dara el seguimierLto y evaluacién para implementar las acciones necesarias que permitan lograr la igualdad sustantiva, el goce de los

Derechos Humanos de las Mujeres y su pcceso a una vida libre de violencia.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




VERACRUZ
GOBIERND
OFL ESTADO

Presupy

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision; 10/01/2019

esto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

[A1C3] Proporcion:

L BIA, E 1469, L insmuclonairzambn de Ia Perspactwa de Genero

Nomhre del PP o Al al que pertanece: B AE.469.7. Ir

UR responsable del 1ndacad or:

Dependencaa [¢] entldad responsable

Transparencia

Eje del PVD 2016 2018

de elaboracion de Anexo de Programas Presupuestarlos con Pers ctlva de Género

stitucionalizacion de la Perspechva de Género

RACRUZANO DE LAS MUJERES

uzano de las Mujeres

Rendmlén de Cuentas y Combate a la Corru i Nwel del ohjat:vo del PP que m:de Actlwdad

Servidor Publig

i Benaflctano

Férmula :

| Frecud
Anexo de Prespuestﬁs con Pérsp'é'ct'i\;é‘ de Género puhlicado

fion Femile: Otrasproporcmnes e A R

‘Anexo PPscon PG

Unidad de medida:

' (Anexo de Prespuestas con Perspectiva de 6

o/Trabajador

ncia E Anual
1 0?? D)

Tipo:  Gestion

MAXIMO

Novlombra
000

Diciembre

1,00

000!
000

1.00

" 100.00

Febrero : E Septier‘nbre i | Noviembre Diciembre
(10770 000! 0.1 0.00 " 000 | e 100
07737 000 MMM'"E&.GU? 0.00 0.00 i ) i e
P L ! | 1.00 1.00
Resultado | 100.00! 100.00

Avance en el mes:

: Programado en el mes:

% de cum pllmlento

100.00 Avance al mes:
100.00 Programado almes: 100.00
J 100.00 % de cumpl:mlento " 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Fecha de emision: 10/01/2019

Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

BAE4592 l

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B AE 469 Z lnst}tuclonahzacnbn de ta Perspectwa de Género

stitucionalizacién de la Perspectiva de Género

| UR responsable del indicador: | INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES
_ Dependanc:a o entldad f;.;.;gl:l..sable 1 "I-r;;rftuto Veracuzano de las Mujeres _ .
Ejé""&el PVD 2016 201"3 ......................................................... Tféné.ﬁérencia Rendlctbn de Cuentas y Ccmbate a la Corru | Navel del objetwo del PPquemlde I
Beneficiario: | Servidor Publido/Trabajador .

At (Servidoras publicas capacitadas en eventos|formativos realizados./Eventos formativos realizados )

! s e e v Ty N

| Tipo férmula: - Razdn o promedio Frecuepcia: } : Semldo | Constante . Tipo:  Gestion

Servidoras publicas capacitadas en eventos formativos realizafios. (10764) R A G

10764
| 10765
Resultado |

Var
loTed T d.oti: e

Resultado |

Enero

Avance en el mes:

i Programado en el mes:

i % de cumpllmlento

7% A

Febrero

Octubre Novlembra : Diciembre

| Septiembre

- 1 .| Septiembre  Octubre | Noviembre | Diclembm _
5.00 o oon' : siz00] 0.00 cno" T D s "1.994.00 2,506.00
0.00] 0.00 0.00 | 18.00 0.00 0.00] o0 e T a0 126,00, 146.00
0.00] 0.00 0.00 | 28.44 0.00] 0.00 000 | o.ou"_:”"'“""_""'o.’d& R 15.53! ' 17.16

15.58 Avance al mes: 17.16
4.73. Programado al mes: 7.73
329.39 % de cumplimiento: 221.99

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeno (SIED)




by
g

Junio

Diciembre

> VERACRUZ
! GOBIERNO
NELESTADD

El programa federal no inici¢ en las fech

El programa de fortalecimiento a la trang

En el Programa Transversalidad Modalig
que realizar, hubo un retraso en el inicio
realizacién de talleres dirigidos a funcion
por no contar can el recurso econdmico
Mujeres, lo que derivé que al haber poc

de diversos talleres regionales, por tal m

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave Fecha de emisién: 10/01/2019

Presuplesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Adjunto

s programadas, por los siguientes motivos: NO
ad Ill del INMUJERES, derivado de la modificacién a las Reglas de Operacion y las subsecuentes acciones que se tuvieron

de actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de |as Mujeres, especificamente se atrasé la

ariado publico, toda vez que se acordé con las autoridades municipales que las actividades empezarian en el mes de julio

para operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacién no imputable al Instituto Veracruzano de las

s talleres con una alta poblacion, el promedio resultante superd lo programado,

" Justificacién del Incumplimiento del Indicador por Mes

versalidad de la perspectiva de género en la modalidad | llevé a cabo dentro de la ejecucion de sus 26 metas la realizacion NO
otivo la poblacion que acudié a estos fue mayor de la programada. Los datos que se arrojan nos muestran en sus listas de

asistencia que fue mayor el numero de Ias y los funcionarios publicos participantes en la realizacién de sus talleres llevados a cabo en diferentes municipios del

Estado de Veracruz, por io que es impo
representando a las y los actores estratg

kante considerar o tomar en cuenta que este nimero se incrementé debido a que acudio mas de una persona
gicos convocados a participar en el desarrolio de estos talleres.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019

ggﬁ%ﬁ%z Presupyesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desemperfio
OFL FSTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B A El 469 Z. lnstltumonahzamm de la Perspectiva de Género

* Nombre del PP o Al al que pertenee E BAE469.Z |

UR responsable del indicador: - ', " INSTITUTO VEI

Dependencua 0 ent:dad responsahle ............ i Instltuto Verac - i

; Eje del PVD 20162018 I i ''''' Transparenma Rendmlén de Cuentas y Combate ala Corru ] Nwel del objetwo del PP que rrude . ; Actwndad

” Be;”eflélarlo T, E Sewidor pubi" olrl'rabalador e A e A AR e i 8 A A e 8 A o = A

Eémide - (Acciones realizadas para promover la Trandversalizacion de la Perspectiva de Género en APE/Acciones para promover la Transversalizacion de la Perspectiva de Género APE.)*100

- Tipo férmula: ~ Ofras proporciones %"‘Fre'cue r .éentido . ' Conslante Tipo' Gestion

Acciones realizadas para promover la Transversallzaclén da 13 Perspactwa de Génaro T
| APE (10758) i

i i S e T;po ac.um i | SUMATORIA ; ungh a_d i m_ad_ld;:._

SUMATORIA

. f; Tipo acumulado:

Var Enero Febroro : Agosto _ SBptiembre.' _ Octubre | Noviembre | Diciembre
- ioves | ith y DOOI 000‘! e TN : O.'UU’." o

e e S 0_0_0.% . e o e — uooji  — s
Resultado 0.00° 0.00 | 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 | -* 0.00 | 100.00; 100.00

Febrero Diciembre

Enero

var . : : Septiembre | Octubre E, Noviembre | _
10758 | 0.00° 0.00 | ! 0.00 | 65.00 0.00 0.00 0.00 | 00 "'”'“u'ﬁdﬁ"é"” o 104_66@ _
T l £ i 555 o 00 o a5 S5 S5 | S L 16800
Resultado T 000" 000|  0.00] 0.00 0.00 | 100.00 0.00] 0.00 0.00 | 0oo | o © 100000 100,00

. Avance en el mes: 100.00
Programado en el mes: 100 00 Programado al mes: 100.00
: A AAAGS P0 W bot 40O —— e - 1 - —— — o " R R — et | 4 0200 A .

% de cumpllmlento ! 100 00 % de cumplimiento: | 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED) R (f @



VERACRUZ
GOBIERND

Presup
¥ DFLESTADD

Nombre del PP o Al al que pertenece

B.A. E 469 Z.| stntumonahzacnbn dela Perspectwa de Genero

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

B A E; 469 7 lnstltuclonahzamén de la Per:;pectwa de Género :

"UR re responsab]e del indicador: (INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

Dependenma o enhdad responsable . Instltuto Verac

ruzano de Ias MUJeres

. Eje del PVD 2016 2013

. Beneficiario

Fecha de emision. 10/01/2019

Lesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefo

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Formula :

. Tipo férmula: - Otras proporciones

. Acciones realizadas para promover la Trar'l's'val"ﬁ'alizacién del

. Unidad de medida: Acciones |

Var

i Febrero
10760 | '

0.00 | 000, 0.

ncia.

| semestral Dlmanslén § Efcacié

PGenlaAPM (10760)

SUMATORIA

:Septiembre ; '

E Sentldo . Corﬂétanié . Tipo: _Gestion.

ela Pérs'baéti'\'ra"dé Género en la APM.

[ Tipo acumulado; SUMATORIA

f' Diciembre
- 22.00

i .10?6‘]" 000 S "“g_mj ]

fResuIﬁldd

22 00E

100,00;

. Var Enero Septiembre | Octubre - Noviembre Diciambre

10760 | 0.00 | 00 | T b00 T 000 o300 ;
v ‘1“0]"61 _ 000 | R AR A S T : - ) 5655 _.._..0‘00 YT 0"00 i wmabo ",_ T G,Dd S 103.00?.... " 2‘29‘_5.0 4
Resultado | 000 000 . oool Toeol T eool T rosoo| 0.00 0.00 B 000! o000 00,00

. Avance en el mes:

Avance al mes:

i Programado en al mes:

: % de cumpllmlento

0.00 |

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacidn del Desempeiio (SIED)

100.00 | = :
: e - :
100.00 ! Programado al mes: 100.00
10000 | % do cumplimiento: - 100.00

L



VERACRUZ
GOBIERND

| UR reSponsabie del indicador:

Férmula :

. Tipo formula:

Servidores plblicos capacitacos en eventos formatwos roallmdos. {10785)

} Unidad de medida:

i Beneﬁciario

Var Enero
| 10766 | 0.0
| 10767 u’ﬁuo"é" 1
;Resultat.:l.i;" & . 0.00.

o

5T T

Resultado |

Febrero

Dependenma o entlciad responsah!e

Presup

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

|

| INSTITUTO \}
| Instituto Veradruz
}

Transparenma

Instltucmnahzamén dela Perspectwa de Género

~:smumonallz.amér'r de Ia Perspectwa de Génaro

'RACRUZAJ;J-O" DE LAS MUJERES

ruzano de Ias Mu;eres

Rendicion de Cuentas y Combate a la Corru

Nivel del objellvo del PP que mide: |r

Lesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Fecha de emisién: 10/01/2019

Reporte al mes de Diciembre de 2018

Act'i'\;id.ad

{Servidores publicos capacitados en evento:

Razén o promedio

T

Servidor Publi

| Ffecu

o!TrabaJador

» formativos realizados./Eventos formativos realizados)

............................................... S s

mcia “] Semestral

Tlpo ac_um '

' ‘Agosto ‘l . Septiembre

| Tipo acumulado:

i S'sptle_mbre

o0

0.00

. Avance en el mes:

Programado on ol mes:

. % de cumphmlento

DOD: i = § (iiiany ¥~ Rl v~ ¢ s T M v
S fo ] |
0.00¢ 0.00 ¢ 0.00] 0.00 0.00 | 7.83 0.00 0.00

0.00

Avances dol Indicador

Avance a[ mes:

_ 3.49 Programado al mes:
;E 126.07 | % de cumplimiento:

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)

Diclambra

_Diciembre |

: Tipo:

Gestion

k| - SUMATORIA

~ 482.00/
138.00
3.48




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019

g‘ “[é gggﬁ%’?\%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
Swias DFL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

1 Justificacion del Incumplimiento del Indicador por Mes
: Adjunto

'Jusﬁﬂcaéién g

Junio | El programa federal no inicié en las fechas programadas, por los siguientes motivos: ! NO
. Enel Programa Transversalidad Modalidad 11l del INMUJERES, derivado de la modificacion a las Reglas de Operacion y las subsecuentes acciones que se tuvieron
que realizar, hubo un retraso en el inicig de actividades del personal que labora en los Centros para el Desarrollo de las Mujeres, especificamente se atrasé la
realizacién de talleres dirigidos a funciopariado publico, toda vez que se acordé con las autoridades municipales que las actividades empezarian en el mes de julio
por no contar con el recurso econémico para operar el programa asi como ejecutar el pago de némina, situacion no imputable al Instituto Veracruzano de las
Mujeres, lo que derivo que al haber podos talleres con una alta poblacitn, el promedio resultante superd lo programado.

Diciembre El programa de fortalecimiento a la trangversalidad de la perspectiva de género en la modalidad | llevé a cabo dentro de la ejecucion de sus 26 metas la realizacién ’ NO
| de diversos talleres regionales, por tal motivo la poblacién que acudi6 a estos fue mayor de la programada. Los datos que se arrojan nos muestran en sus listas de
asistencia que fue mayor el nimero de [as y los funcionarios publicos participantes en la realizacion de sus talleres lievados a cabo en diferentes municipios del

Estado de Veracruz, por lo que es impoftante considerar o tomar en cuenta que este nimero se incrementé debido a que acudié mas de una persona i

representando a las y los actores estratggicos convocados a participar en el desarrollo de estos talleres.

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019
GORIERNG Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desemperfio
i NFL FSTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

' B. A E/469. Z Inshtuclor:ahzacnén de'la Perspactwa de Géneru

| B.AE.469 2 | StltuClonaliZaClén dela Perspectlva de Géneru

I
% S - e 381183 e BB
I

INSTITUTO RACRUZANO DE LAS MUJERES

Nombre del PP o Al al que pertenece

UR responsable del md:cador

Dependenc[a ] entldad responsable | Instltutu Veraruzano de las Muieres

E;e del PVD 2{}16 201 8 F Transparenm Rendicién de Cuentas y Combate ala Corru E Nivel del objetivo del F'P que mlde .......... ! Achwdad """"""""""" -
i FERTR L, e et 4 L . f ! SN S

! Beneflcxano | Servidor Publico/Trabajador

Férmula :
- Tipo férmula; i Otras proporcionés § l-’;:eéuu"ncia ]Anual Es.;;mdc; i Cbn-stantém . Tlpo.: Gestion
| Mesas de trabajo realizadas (10774)
Unidad de medida: ~ Mesas de Trabajo i -Tlssu'é.cumuiado : - SUMATORIA

Var Enero | Febrero { Novlambre i chlambre f
10774 | 000/ 0.00 | .00 i oo 2.00
‘Resultado - 0.00  Tqo000 :

Febrero

Noviembre | Diciembre

R IR S, ;}W_w =
§ §

~ Avance en el mes: ' 100 00 Avance al mes: , 100.00
| . R 1 . ——— I

: o = !
i Programado en e! mes: { 100.00 Programado al mes: | 100.00
S e e e s e v o] i R e U .
% de cumphmlento i 100.00 | % de cumplimiento: | 100.00

Reporte emitido por el Sistema de Indicadares de Evaluacion del Desempeiio (SIED)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019

ggg%{%&%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
. *.a'g DFL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

. Responsableside Ja informacion

Nombre, cargo yjfirma de

; s _uqmbrq. cargo y firma del Titula d Responsable

Lic. Citlali Guadalupe Castillo Badillo/Lic. Gabriela A
Subdtora. Vinculacion Insmucmnal y Fortalecimiento Mumcnan

Nombra cargo y flrma de[ Enlaca Instltucional

ENTRAIE P A

aresPeér i
racruz de las Mujeres

Lic. :ﬁcﬁ\&'mfaria Gomes Mtra. Yolanda Of
Jefa de la Oficind de Planeacion y Evaluacion Directora General del Instituto

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED)




VERACRUZ
GOBIERNC
NELESTADO

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Fecha de emisién: 10/01/2019

Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones
Reporte al mes de Diciembre de 2018

B B E.471.Y - Atencion al Acceso de'Informacidn Publica
: Proporcién de solacntudes respondldas .

.; UR responsable del |nd|cador

| Dependencna o ent|dad responsable

E}e del PVD 2016-2018

I Beneflclarto

Farmula :

. Tipo férmula:

Solicitudes de informacién respondi

Unidad de medida:

Nombre del PP o Al al que per‘lenece

. Otras proporciones

R P e

B.B.E.471.Y - At

Encion aF Acceso de Informacion Pubhca

INSTITUTO VE

ACRUZANO DE LAS MUJERES

Instituto Veracru

ano de las Mujeres

Transparencia, F

das (10672

. Tipo:  Gestion

' Tipo acumul

bdo:

~ SUMATORIA

9.00

"b'_"dd"'[' "

B i Febraro : Marzo = | - Abril ; . May .+ Junio Novnambre ; Diciembre
“106872 ] 0.00 o000 ? 0,00 T 00 T oo ‘ 9.0
it 1 06?3 z 000 0-00 : [P "3500’[’ -ﬁij[}o 666 15.0.0 ........ _ Q 00 Tl it 1200I 80.00
N—" i} ! 000%__?143§ s 500 1466? 0.00_ e s 4 —— . '.T-’S“.DG! y s

: A\rance en e! mes:

| Programado en eI mes:

% de cumphmlento

75.00 Avance al mes: 95.00 ;
100.00 Prugramado al mes: 100 00 i
75.00 % de cumpllmlento 95 00

A

eporte emitido por el Sistema de Indiradares da Fualuarian del Necamnafn (QIEM



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

gg%&%ﬁ%z Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DFL ESTADO Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

-..Juatl'fica'clbn dél _Incumplimlahto del Indicador por Mes

o Wlustificacién : Adjunto
n el mes de febrero, se recibieron un totdl de 8 solicitudes, 5 de ellas a mediados de febrero, por lo que se dio contestacién en ese mismo mes, sin embargo 3 de : NO
ellas llegaron con fecha 28 de febrero, pof ser dltimo dia del mes se contestaron en marzo. Asimismo, en la tltima semana de marzo, llegaron 10 solicitudes de
informacion por lo que estas se contestargn en el mes de abril, lo anterior se deriva que en términos del articulo 145 de Ia Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién para el Estado de Veracruz, que a la letra dice "Las Unidades de Transparencia responderan a las solicitudes dentro de los diez dias habiles siguientes
se esta cumpliendo con los términos que marca la Ley.

Marzo

Junio - En cuanlo hace al rebase de porcentaje d¢ solicitudes recibidas y respondidas del segundo trimestre es debido a que: NO
1) En la primera semana de abril se respopdieron 10 solicitudes que se recibieron en la Gltima semana de marzo. '

2) En la dltima semana de abril se recibié Una solicitud de acceso a la informacion que se respondio en la primera semana de mayo.

3) En mayo se recibieron 8 solicitudes en {otal. De las cuales 7 llegaron a principios y mediados de mayo por lo que se respondieron en ese mismo mes, ademas, se

respondio la solicitud que llego en la Ultim& semana de abril.

4) En el mes de junio llegaron 6 solicitudes, de las cuales 3 llegaron a principios de junio por lo que se respondieron en el mismo mes, ademas de responder la

solicitud que estaba pendiente del mes de{mayo. Finalmente dos solicitudes, llegaron a finales de junio por lo que se responderan en el mes de julio.

Lo anteriormente manifestado se sustentaen el articulo 145 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz, que ala letra
dice "Las Unidades de Transparencia resgonderan a las solicitudes dentro de los diez dias habiles siguientes al de su recepcion..." donde se estipula 10 dias habiles
para responder, pudiendo tener una prérrgga de 10 dias habiles mas. Cabe sefialar que se da ese lapso de dias para responder porque, la Unidad al ser un area de
tramite como la propia Ley antes mencionfida lo estipula, cuando recibe una solicitud de acceso a la informacién o de Derecho de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion u Oposicién (ARCO) de dato$ personales, inicia un proceso de solicitud de la informacion a las areas administrativas que por sus atribuciones y
facultades pudieran tener la informacién qpe la ciudadana o ciudadano esta pidiendo, por ello es que se requiere de un tiempo para buscar, ubicar y preparar la
informacién solicitada o bien declararla ingxistente.

Septiembre |+ En el mes de julio se recibieron solicitudés de acceso a la informacion las cuales se respondieron en ese mismo mes. Ademas de ello, se respondieron 2 solicitudes NO
' que llegaron en la tltima semana de junio| por lo que se contestaron en la primera semana de julio. Teniendo un total de 4 solicitudes recibidas y 6 respondidas. :
Debido a que 2 de esas 6 solicitudes llegafon en la ultima semana de agosto, se respondieron en la primera semana del mes siguiente: septiembre. |
+ En el mes de septiembre se recibieron 8|solicitudes y se respondieron 10. Como 2 de esas solicitudes fueron las que quedaron pendientes del mes de agosto pues
éstas llegaron en la dltima semana de ese| mismo mes.

Lo anteriormente manifestado se sustentalen el articulo 145 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Veracruz, que a la letra
dice "Las Unidades de Transparencia resfonderan a las solicitudes dentro de los diez dias habiles siguientes al de su recepcion..." donde se estipula 10 dias habiles
para responder, pudiendo tener una prorrgga de 10 dias habiles mas.

Diciembre * En el mes de octubre se recibieron 5 solicitudes de acceso a la informacién de las cuales 2 se respondieron en ese mismo mes, y 3 en noviembre. Lo anterior ! NO
porque en 2 solicitudes se solicitd prérroga, de conformidad con el articulo 145 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de
Veracruz, que a la letra dice "Las Unidadef de Transparencia responderan a las solicitudes dentro de los diez dias habiles siguientes al de su recepcién..." donde se
estipula 10 dias habiles para responder, plidiendo tener una prérroga de 10 dias habiles mas, por lo que se extendio el tiempo de respuesta, y 1 solicitud entré en la
ultima semana de octubre por lo que la repuesta se paso para el siguiente mes.
* En el mes de noviembre se recibieron 3 folicitudes, de las cuales se respondié 1 en el mismo mes, 1 mas en diciembre porque entro en el pentltimo dia de
noviembre y la tercera se solicito prérrogalpor lo que de acuerdo a la extensién de dias para responder y los dias inhabiles por periodo vacacional, la respuesta se
amplié para el mes de enero, es en ese mgs que se dara respuesta.
* En el mes de diciembre se recibieron 4 solicitudes, de las cuales 2 se respondieron en diciembre, y las otras 2 por el periodo en el que llegaron, que fue el

vacacional, se responderan en enero.
& [

Reporte emitido por el Sistema de Indicadares de Fvaluacion del Desemnedn (SIFMD



obierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

VERACRUZ Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

GOBIERNC
OFL FSTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones
Reporte al mes de Diciembre de 2018

B.B.E.471.Y - Atencién al Acceso de Informacion Publica. :

" Proporcion de recursos de revision interpuestos

. Nombre del PP o Al al que pertenece: | B.B.EA4T1.

| UR responsable del Indicador: | INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

R

Insututo Veracruzano de las Mujeres

. Dependencia o entidad responsable:

" Eje del PVD 2016-2018:

Gobierno

Beneflmarw

. (Recursos de revision interpuestos/Solicitude

Férmula :
E""Senlido‘ ' Descendente Tipo:  Gestion
"'i'éﬁ"';éé_pondiaa_s (10675) o R, S

S— e

3 Fracuencia' i [Trlmestrat

Tipo formula: ~ Otras proporciones

Recursos de revision interpuestos (10674)
SUMATORIA

| Tipo acumulado:

| Unidad de medida:  Solicitudes

chiembré

Septlembre Octubre Novlembre ;

o T r : ; 'i,OO_

0.00 © 0.00]
0.00 000

- Var | Enero ' Febrero

10874 | o0o00: 0.00 |
| b ? S 000 iy
T —

0.00 9.00 0.00
0.00 0.00 0.00!

..%ww 7L U

Resultado |

- Diciembre

| Noviemhre i

g bt i S R i
0.00 | 0.00, 4.00
0.00 9.00] " 76.00

Var Enero Febrero f ] il i ¢ : :
ey ¢ m e - ik e s

' 10674 bl s e i 4001 e

1 0675 - I s 000,_ S 000 ; i e 2500 ErRES RS 000 el e 556 S 5500 000 00
OOD i S . —— gy i ' I = Pt = 000 i DDDJI ity g 000 . 506 i

Resultado |

. Avance en el mes: : 0. 00 I Avance al fes:
' 5 2.50 i

. 1114 Prngramado al mes: |
: 5 210.40 "\g

Programado en el mes:
% da cumplamlento.

t 2 *
1

% de cumpllmlento
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisin: 10/01/2019

gg%&%%%z Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DFL FSTAND Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

. Justificacién del Incumplimiento del Indicador por Mes

Adjunto

n el mes de febrero llegaron 4 notificaciopes mediante el Sistema de Infomex donde se estaba interponiendo 4 solicitudes de recurso de revisi 3n, sin embargo el I NO
motivo del recurso Unicamente iba en el s¢ntido de agradecer por la informacion recibida, es decir, contenfan el texto "muchas Gracias” derivado de lo anterior el i
IVAI desecho estas salicitudes de recursole instruyo a la Unidad de Transparencia, para que Unicamente se contestara mediante oficio que toda vez que las y los
ciudadanos que interpusieron estos recurgos lo que hacen es agradecer por la informacién, se dieron por satisfechos con la respuesta; no habiendo motivo para
meter un recurso de revision (cuyo objeto ps manifestar la inconformidad ante el IVAI por la informacién recibida), debido a esto en el indicador de Proporcién de
recursos de revision confirmados estd en | ceros™ no se cumple con los supuestos previstos en la Ley.

Marzo

Derivado a que el recurso de revision estd sujeto a la insatisfaccion de la ciudadania por la respuesta o falta de respuesta por parte de IVM, segun los supuestos del
articulo 155 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian para el Estado de Veracruz, no se puede determinar si habra un recurso de revision por mes, por
lo anterior en la Planeacion de la Al se hizp un estimado de que es probable que en el afio se reciba 1 recurso de revision,
Ahora bien, el recurso de revision es un medio de impugnacién cuando el ciudadano o ciudadana considera que se le esta violentando su derecho humano al acceso
a la informacién enmarcado en el articulo p de la Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos, por lo que cuando una Institucién programa un recurso de
revision en su Planeacion Anual estaria reconociendo el incumplimiento a lo dispuesto a la Ley y al Derecho Humano del ciudadano, pudiendo ser sujeto a posibles

. sanciones por parte de INAI o IVAI. Por lofanterior el cumplimiento de esta Al se debe tomar en sentido negativo, si se cumple es porque el Organismo esta
incumpliendo lo dispuesto en la Ley.

na solicitud por lo cual se quedé a dos ndmeros a llegar lo proyectado, sin embargo para el mes de mayo y junio se rebasod NO
eterminar con exactitud el comportamiento que tendréa la ciudadania en ejercer su derecho de acceso a la informaciéan. i

Junio En el mes de abril Gnicamente se recit_:ié
- lo planeado, esto es porque no se puede

Septiembre Durante los meses de julio, agosto y septiembre que comprenden el tercer trimestre no hubo ante el Sistema de INFOMEX ningun recurso de revision. Este proceso | NO
esta sujeto a la insatisfaccion de la ciudadpnia por la respuesta o falta de respuesta por parte de IVM, segun los supuestos del articulo 155 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz, no se puede determinar si habra un recurso de revisién por mes, por lo anterior en la

Planeacion de la Al se hizo un estimado dg que es probable que en el afio se reciba 1 recurso de revisién

Diciembre Derivado a que el recurso de revision estd sujeto a la insatisfaccion de la ciudadania por la respuesta o falta de respuesta por parte de IVM, segun los supuestos del NO
articulo 155 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz, no se puede determinar si habra un recurso de revision por mes, por |
lo anterior en la Planeacién de la Al se hizp un estimado de que es probable que en el afio se reciba 1 recurso de revisién.
Ahora bien, el recurso de revisién es un miedio de impugnacién cuando el ciudadano o ciudadana considera que se le esta violentando su derecho humano al acceso
a la informacion enmarcado en el articulo p de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que cuando a una Institucién se le interponen
muchos recursos de revision es porque esta incumpliendo lo que la normativa aplicable en materia de transparencias y acceso a la informacién determina. Siendo
sujeto a posibles sanciones por parte de IINAI o IVAI. Por lo anterior el cumplimiento de esta Ai se debe tomar en sentido negativo, si se cumple es porque el

Organismo esta incumpliendo lo dispuestd en la Ley. i /t{

-~
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VERACRUZ
GOBIERNC
DELFSTADD

| Nombre del PP o Al al que pertenece:

UR responsable del indicador:

_5 Dependencm o entidad responsable

Formula :

' Tipo férmula: | Otras proporciones

Recursos de revision confirmados (10676)

Unidad de medida:

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 10/01/2019

Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

BBE471Y At

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

i B'B E471.Y - Atencidn al Acceso de Informacién Publica

Propormén de recursos de rewmbn conﬂrmados

encion al Acceso de !nformacton Publlca

ACRUZAND DE LAS MUJERES

(Recursos de revision confirmados/Recursos d

'Recursos de revision | 1

rano de las Mujeres |

Descendente | Tipo:  Gestion

| Tipoacumulado: SUMATORIA

Febrero
0.00

UOO

Var . Enero
| 10676 | 000,
bacrs T ke

Eé'es.u}té;jo e 000 s o+ 0.00

Var | Febrero
10676
10677

Resultado |

0.00 | " o.00

0.00;

; Avance en el mes:
Programado en el mes:

- % de cumpllmlento

Marzo |-
B8 A R R

Abril

alh Novlambra | Diciembre
000, il i

"0.00

0.00!
0.00,

i

Avance al mes:

Programado al mes:
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ggg&%%%z Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL FSTAND Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

/4 Justificacion del Incumplimiento del indicador por Mes

_ Adjunto

Marzo . En el mes de febrero llegaron notificaciongs mediante el Sistema de Infomex donde se estaba interponiendo solicitudes de recurso de revision, sin embargo el NO
motivo del recurso Unicamente iba en el sgntido de agradecer por la informacién recibida, es decir, contenian el texto "muchas Gracias" derivado de lo anterior el
IVAI desecho estas solicitudes de recurso e instruyo a la Unidad de Transparencia, para que Gnicamente se contestara mediante oficio que toda vez que las y los
ciudadanos que interpusieron estos recursos lo que hacen es agradecer por la informacién, se dieron por satisfechos con la respuesta; no habiendo motivo para
meter un recurso de revision (cuyo objeto ps manifestar la inconformidad ante el IVAI por la informacién recibida), debido a esto en el indicador de Proporcién de
sta en | ceros” no se cumple con los supuestos previstos en la Ley.

Junio No hubo ningun recurso de revisién confirado. I NO

Septiembre - Durante los meses de julio, agosto y septiembre que comprenden el tercer trimestre no hubo ante el Sistema de INFOMEX ninguin recurso de revisién, Este proceso | NO
. esta sujeto a la insatisfaccion de la ciudadhnia por la respuesta o falta de respuesta por parte de VM, segun los supuestos del articulo 155 de la Ley de :
Transparencia y Acceso a la i
Informacion para el Estado de Veracruz, np se puede determinar si habra un recurso de revisién por mes, por lo anterior en la Planeacién de la Al se hizo un
estimado de que es probable que en el anp se reciba 1 recurso de revisién.
Ahora bien, el recurso de revision es un medio de impugnacién cuando el ciudadana o ciudadano considera que se le esta violentando su derecho humano al acceso
a la informacion enmarcado en el articulo § de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que cuando una Institucién programa un recurso de
revision en su Planeacién Anual estaria refonociendo el incumplimiento a lo dispuesto a la Ley y al Derecho Humaro de la ciudadania, pudiendo ser sujeto a
posibles sanciones por parte de INAI g IVAI. Por lo anterior el cumplimiento de esta Al se debe tomar en sentido negativo, si se cumple es porque el Organismo esta
incumpliendo lo dispuesto en la Ley.

Diciembre Derivado a que el recurso de revision estajsujeto a la insatisfaccién de la ciudadania por la respuesta o falta de respuesta por parte de IVM, segun los supuestos del NO i
articulo 155 de la Ley de Transparencia y ficceso a la Informacion para el Estado de Veracruz, no se puede determinar si habra un recurso de revisién por mes, por |
lo anterior en la Planeacién de la Al se hizp un estimado de que es probable que en el afio se reciba 1 recurso de revision.

Ahora bien, el recurso de revision es un mgdio de impugnacion cuando el ciudadano o ciudadana considera que se le esta violentando su derecho humano al acceso
a la informacion enmarcado en el articulo § de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que cuando a una Institucién se le interponen
muchos recursos de revision es porque esfa incumpliendo lo que la normativa aplicable en materia de transparencias y acceso a la informacién determina. Siendo
sujeto a posibles sanciones por parte de INAI o IVAI. Por lo anterior el cumplimiento de esta Ai se debe tomar en sentido negativo, si se cumple es porque el
Organisma esta incumpliendo lo dispuestolen la Ley.

=
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5 Nombre del PP o Al al que pertenece

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emisién: 10/01/2019

Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

B B. E 471 Y Atencién al Acceso da Informacién F'ubhca

UR responsabie del mdlcador
b

INSTITUTO VEH

RACRUZANO DE LAS MUJERES

Dependancla o entldad responsable Insmuto Veracru

zano de las MUJeres

' Eje del PVD 2016- 2013

Beneflmano

Formula :

' Tipo férnﬁ.ula: ' EflcaC:a programatica

Cursos de capacitacién en materia de Acceso ala !nformacién i

Unidad de medida: Cursos

Var
10678 $0.00 |

Febrero
et 0

l Frecuan

100

i Sentldo Ascendente -~ Tlpo  Gestion

i Cursas d' capacitac[én n matena de Accesa ala lnformacnén

i

Metas del !ndicador

prog ramados (10679)

SUMATORIA SUMATORIA

Unidad de me e ’ Tipoacummado

0.00,

b e Y e 00(]

DOO

5Re'5|,.;|.tad;\: i 000 000 1

000

~ Octubre ; Diciembre

Var Enero Febrero
e e
Resultado’ UI.OO e 0_--0-0 f g 10000% A

. Avance en el mes:

Programado en el mes:

' % de cumpllmlento

200

o

f

Avance al mes:

. B 100.00
0.00 1 Programado al mes: 100.00
S : e — s )
0.00 | %de cumpllmlento 100.00 [‘U‘
Rannrta amitidn nar al Qictama da Indinadaras Ada Cunlinnide Aal Facame e e o (OIEFY
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VERACRUZ : ; 5
GOBIERNG Presupugsto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
DEL ESTADD Reporte de Avance de Indicadores y Justificaciones

Reporte al mes de Diciembre de 2018

% B A.EAT2Y - Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
Proporcién de acciones sustantwas para atender la AVGM ;

Nombre del PP o Al al que pertenece | BAAEA472.Y- Aerta de Violencia de Genero contra las Mujeres

UR responsabIe del Jndacador INSTITUTO VERACRUZANO DE LAS MUJERES

— B e - S

{ Dependencna o enhdad responsable . Jnstrtuto Veracryzano de las Mujeres

Eje del PVD 2016 2018 ? Transparencia, Qendlc:on de Cuentas y Combate ala Corru | Nwel del objetlvo del PP que mide: ! R

Gobierno

Férmula :

Tipo formula: : Otras proporcmnes

| Constanlé : | Tipo:  Gestion
Kocioras s satadis AT {7916) Foi o il

 Unidad de medida: ~Acciones [ Tipo acumulado: | SUMATORIA

Var | Enerc  Febrero |  Marzo

: R Octubm { Nov!embn-
rete | 1007 _ o i el Tl M s ) B R S 100 AR 100
Ty 2 it i

Resutado | 10

Diciembre

“100 3 et s 2 ios

i
I
100 | i
" 100.00 i

Enero

Var Febrero i Marzo

4
e s i B et S 0 ot i o et B 1 s b ol it o S PR e 2 N £ s " !
7916 ' 200 4. 00 9.00% 12.00 | 11.00 8.00 3 00 f 2 00
7931 froe

ool SR g s e s B o oo R v L i
‘Resultado i

1.[50.00? B O ; " TR e T Ty ST

'Novlambre Diciembre

i

100.00 |

Avance en el mes: 0.00 l Avance al mes: 100.00

Programado al mes: ) 100.00

B

% de cumphrmen{o | 0.00 % de cumplimlento: | 100.00

Programado en el mes: 100.00
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